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I කකොටස. ලංසුකරුවන් සඳහො වන  උපකෙස් (ITB) 

ලංසුකරුවන් සඳහො වන උපකෙස් (ITB), II කකොටස යටකේ ඇති  ලංසු ෙේත පත්‍රිකොව (BDS) සමඟ ඒකොබද්ධව කියවිය 

යුතු කේ. ලංසු ෙේත පත්‍රිකොව (BDS) ලංසුකරුවන් සඳහො වන උපකෙස් (ITB)ට  වඩො වැෙගේ වන්කන්ය. 

සප දු හකරුණු 

1. ලංසු විෂය පථය 

1.1. ලංසු ෙේත පත්‍රිකොකේ (BDS) ෙක්වො ඇති කස්වොකයෝජකයො විසින් කමම ලංසු ලියවිල්කලහි IV කකොටස 

යටකේ ඇති අවශ්‍යතො උපකල්ඛනය හි ෙක්වො ඇති පරිදි අෙොළ කස්වො සැපයීම සඳහො ලංසු ලියවිලි නිකුේ 

කරනු ලැකේ. කමම ප්‍රස්පොෙනක  නම, අංකය සහ කකොටස් ගණන ලංසු ෙේත පත්‍රිකොකවහි (BDS) ෙක්වො 

ඇත.  

1.2. කමම ලංසු කල්ඛනය පුරො: 

(අ) "ලිඛිතව" යන කයදුකමන් අෙහස් වන්කන් තැපෑකලන් (විෙුේ තැපෑකලන් හැර) ලිඛිතව  ( භොර ගේ බවට 

සහතික කිරීමේ සමඟ) සන්නිකේෙනය කිරීම කේ. 

 (ආ සන්ධර්භයට අවශ්‍ය න් “තනි” යන්කනන් “බහු” හො ප්‍රතිවිරුද්ධව යන්න අෙහස් කකකර්. 

 (ඇ) "ෙවස" යනුකවන් දින ෙර්ශ්‍න දිනය අෙහස් කකකර්. 

2. අරමුෙල් මූලොශ්‍රය   

1.1. කමම කකොන්රොේතුව යටකේ කගම්් සඳහො BDS හි නිශ්‍්ිතව ෙක්වො ඇති මූලොශ්‍රය මිනන් මුෙල් සපයනු 

ලැකේ. 

3. ආචොර ධර්ම, වංචො සහ දූෂණ 

3.1 ජොතික ප්‍රස්පොෙන කකොිෂෂන් සභොව විසින් ප්‍රකොශ්‍යට පේ කරන ලෙ ප්‍රස්පොෙන මොර්කගෝපකද්ශ්‍වල පහත 

කොරණො කවත ලංසුකරුවන්කේ අවධොනය කයොමු කකකර්. 

• ප්‍රස්පොෙන ්‍රියොවන් හො ස්බන්ධ සියම ම පොර්ශ්‍වයන් එන් සැපයු්කරුවන් / කකොන්රොේකරුවන් සහ 

නිලධරයන් විසින් කමම ්‍රියොවලිය තුළ ත තදින්ම රහසයභොවය ැකක ගන්නො බවට වුනන් සහතික විය යුතුය. 

• ප්‍රස්පොෙන ්‍රියොවක නියැ ස සින න නිලධරයන් තම බලතල අනිසි කලස පොවිචි ි කනොකළ යුතුය. තමොට 

කහෝ තමොකේ ළඟම පුනකල් සොමොජිකයන්ට කහෝ වයොපොරික පොර්ශ්‍වකරුවන්ට ප්‍රතිලොභ ලබො ගැීමම සඳහො 

ප්‍රස්පොෙන ්‍රියොවලියක ත තම තේවය අනිසි කලස පොවිචි ි කරන ය්  නිලධරකයකු දූෂණ ්‍රියොවල නිය ස 

සින න බවට සලකනු ලැකේ.  

3.2 කස්වොකයෝජකයො විසින් ප්‍රස්පොෙන ්‍රියොවලික  ත හො කකොන්රොේ ්‍රියොේමක කිරීක් ත ලංසුකරුවන්, 

සැපයු්කරුවන්, කකොන්රොේකරුවන් සහ උපකද්ශ්‍කන්න් විසින් ළහළම ආචොර ධර්ම ළිපැපැ තම අවශ්‍ය බව 

ෙැනුවේ කළ යුතුය. කමම ප්‍රතිපේතිය අනුගමනය කිරීක් ත, 

(අ)  “දූෂිත ්‍රියොව” යන්කනන් අෙහස් වන්කන් ප්‍රස්පොෙන ්‍රියොවලික  ත කහෝ කකොන්රොේ ්‍රියොේමක 

කිරීක් ත රොජය නිලධොරීන්කේ ්‍රියොවට බලපෑ් කිරීම සඳහො වන නො ය් කිසිවක් සුව ව කහෝ ව‍රව ළිරිනැීම, 

ලබො ගැීමම කහෝ ළල් සමන්. 

(ආ) "වංචො ළිපැකවත" යන්කනන් අෙහස් වන්කන් ප්‍රස්පොෙන ්‍රියොවලියකට කහෝ කකොන්රොේතුවක් 

්‍රියොේමක කිරීමට බලපෑ් කිරීම සඳහො කරු ව වැරදි කලස නිරූපණය කිරීම කහෝ මග හැරීමන්. 
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(ඇ) "කුමන්රණකොරී ළිපැකවත" යන්කනන් අෙහස් වන්කන්, කුතීම කහෝ තරඟකොරී කනොවන මට්ට් 

වල ලංසු ිෂල ස්ථොළිත කිරීම සඳහො කස්වොකයෝජකයොකේ අනුෙැනුම ඇතිව කහෝ නැතිව ලංසුකරුවන් කෙකෙකනකු 

කහෝ වැඩි ගණනක් අතර වැඩළිපැකවලක් ්‍රියොේමක කිරීම. 

(ඈ)  “බලහේකොරී ළිපැකවත” යනු ප්‍රස්පොෙන ්‍රියොවලිය සඳහො සහභොත්ේවයට බලපෑ් කිරීම කහෝ 

කකොන්රොේතුවක් ්‍රියොේමක කිරීමට බලපෑ් කිරීම සඳහො පුද්ගලයන්ට කහෝ වුනන්කේ කද්පළවලට සුව ව කහෝ 

ව‍රව තර්ජනය කිරීම කහෝ හොනි කිරීමය. 

3.3 ITB වගන්තිය 3.2 යටකේ නියම කර ඇති පරිදි, ලංසුකරුකවකු සුව ව කහෝ නිකයෝජිතකයකු මොර්ගකයන් 

දූෂිත, වංචනික, කුමන්රණකොරී කහෝ බලහේකොර ්‍රියොකොරක්වල නියැ ස සින න බව අනොවරණය ුනවකහොේ, 

කස්වොකයෝජකයො විසින් ලංසුව ප්‍රතික්කෂප් කරනු ඇත. 

4. සුදුසුක්ලේ ලංසුකරුවන්   

4.1 කමම කකොන්රොේතුව යටකේ කස්වො සැපයීම සඳහො සියම ම ලංසුකරුවන්ට ීමතයොනුල ල අන්තිය ඇත. 

4.2 ලංසු තබන්කනකුට ස්බන්ධතො අතර අනුල ලතොව කනොතිබිය යුතුය. ස්බන්ධතො අතර අනුල ලතොවයක් 

ඇති බව කසොයො ගන්නො ලෙ සියම ම ලංසුකරුවන් නුසුදුස්සන් කරනු ලැකේ. පහත සඳහන් අවස්ථොවල ත 

ලංසුකරුවන්ට ප්‍රස්පොෙන ්‍රියොවලිය තුළ එක් පොර්ශ්‍වයක් කහෝ කිහිපයක් සමඟ ස්බන්ධතො අතර 

අනුල ලතොවයක් ඇති බව සැලකිය හැකිය,ඒවො න්: 

 (අ) ප්‍රස්පොෙනය සඳහො භොවිතො කළ යුතු සැලසු්, ළිරිවිතර ලංසු ලියවිලි සහ කවනේ ලියකියවිලි සකස් කිරීම 

සඳහො උපකද්ශ්‍න කස්වො සැපයීම සඳහො කස්වොකයෝජකයො විසින් නියැ ස සින න සමොගමක් කහෝ එහි අනුබද්ධ 

ආයතනයක් සමඟ ස්බන්ධ ම්ම කහෝ ස්බන්ධ ම් තිබීම කහෝ 

(ආ) කමම ලංසු තැබීක් ්‍රියොවලික  ත ලංසු එකකට වඩො ළදිරිපේ කිරීම. නමුේ කමය එක් ලංසුවකට වඩො උප 

කකොන්රොේකරුවන්කේ සහභොත්ේවය මාමො කනොකරන්. 

4.3 ලංසු ළදිරිපේ කරන දිනක  කහෝ කකොන්රොේ ප්‍රෙොනය කරන දිනක  ත මුෙල් අමොතයොංශ්‍ය විසින් කහෝ කස ඛය 

හො ජනමොධය අමොතයොංශ්‍ය විසින් අසොලේ කල්ඛනගත කර ඇති ලංසුකරුවන් නුසුදුස්සන් වනු ඇත. 

4.4 විකද්ශීය ලංසුකරුට ලංසුවක් ළදිරිපේ කළ හැක්කක් ලංසු ෙේත සටහකන් එකස් සඳහන් කර ඇේන් පමණි. 

5. ලංසු තැබීක් ළිරිවැය  

5.1 ලංසුකරු තම ලංසුව සකස් කිරීම සහ ළදිරිපේ කිරීම ඇතුම  ඒ හො ස්බන්ිත සියම  වියේ ෙැරිය යුතු අතර, 

කස්වො   කයෝජකයො කිසිදු අවස්ථොවක එම වියේ සඳහො වගකීමට කනොබැකඳ්. 

6. පූර්ව ලංසු ැකස්ම්ම 

6.1 ලංසුකරුට කස්වය සැපයීම අවශ්‍ය වන ස්ථොනය පරීක්ෂො කිරීමට හො ලංසුව සකස් කිරීමට අවශ්‍ය  සියම  

කතොරතුරු සපයො ගැීමම සඳහොේ පූර්ව ලංසු කැඳම්ම පවේවනු ලැකේ. පූර්ව ලංසු ැකස්ම්ම සඳහො සහභොත් වික් 

ළිරිවැය ලංසුකරු විසින් ෙැරිය යුතු කේ. 

පූර්ව ලංසු ැකස්ම්ම පැවැේම්ම පහත පරිදි කොල සටහන් කර ඇත. 

ස්ථොනය  : 

දිනය     : 
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ලංසු කල්ඛනවල අන්තර්ගතය 

7. ලංසු කල්ඛනක  කකොටස් 

7.1 ලංසු කල්ඛනයට පහත ෙක්වො ඇති කකොටස් ඇතුළේ වන අතර "ලංසුකරුවන් සඳහො වන උපකෙස"් හි 8 වැනි 

වගන්තිය අනුව නිකුේ කරන ලෙ ඕනෑම සංකශ්‍ෝිත ඇමු වමක් සමඟ ඒකොබද්ධව කියවිය යුතුය. 

 • I කකොටස         - ලංසුකරුවන් සඳහො වන උපකෙස් (ITB) 

   • II කකොටස        - ලංසු ෙේත පත්‍රිකොව (BDS) 

 • III කකොටස      - ලංසු ආකුති පර 

 • IV වගන්තිය    - අවශ්‍යතො උපකල්ඛනය 

 • V කකොටස       - කකොන්රොේතුකේ කකොන්කද්සි (CC) 

 • VI කකොටස      - කකොන්රොේ ෙේත 

 • VII කකොටස     - කකොන්රොේ ආකුති පර 

 • ලංසු ෙැන්ම්ම 

7.2 ලංසුකරු විසින් ලංසු කල්ඛනවල ඇති සියම ම උපකෙස්, කපෝරම, නියමයන් සහ ළිරිවිතර පරීක්ෂො කිරීම 

බලොකපොකරොේතු කේ. ලංසු කල්ඛන මිනන් අවශ්‍ය සියම ම කතොරතුරු කහෝ ලියකියවිලි සැපයීමට අකපොකහොසේ 

ම්ම ලංසුව  ප්‍රතික්කෂප් ම්මට කහ්තු විය හැක. 

8. ලංසු කල්ඛන ළිපැබඳ පැහැදිලි කිරීම 

8.1 ලංසු ළදිරිපේ කිරීමට බලොකපොකරොේතු වන ලංසුකරුකවකු ළිරිවිතරයන් මාමො කිරීම ඇතුම ව ලංසු 

කල්ඛනවල කිසිය් පැහැදිලි කිරීමක් අකේක්ෂො කරන්කන් න් "ලංසු ෙේත සටහකනහි" නිශ්‍්ිතව ෙක්වො ඇති 

කස්වොකයෝජකයොකේ ලිළිනයට ලිඛිත විමමාමක් කළ යුතුය. ලංසු විවුත කිරීක් දිනයට දින ෙහයකට (10) කපර 

එවැනි ළල් සමක් ලැකබන්කන් න්, පැහැදිලි කිරීම සඳහො වන ඕනෑම ළල් සමකට කස්වොකයෝජකයො විසින් 

ලිඛිතව ප්‍රතිචොර ෙක්වන්. කස්වොකයෝජකයො විසින් එම ප්‍රතිචොරක  ළිටපේ ලංසු කල්ඛන ිෂල ත කගන ඇති සියම ම 

කෙනොට ලබො දිය යුතුය.පැහැදිලි කිරීමක ප්‍රතිලලයක් කලස ලංසු කල්ඛනය සංකශ්‍ෝධනය කිරීමට අවශ්‍ය යැන් 

කස්වොකයෝජකයො සලකන්කන් න්, එය "ලංසුකරුවන් සඳහො වන උපකෙස්හි " 9 වැනි වගන්තිය යටකේ ෙක්වො 

ඇති ්‍රියො පන පොන ය අනුගමනය කරිෂන් එකස් කළ යුතුය. 

9. ලංසු කල්ඛන සංකශ්‍ෝධනය කිරීම 

9.1 ලංසු ළදිරිපේ කිරීම සඳහො නියිෂත කොලමාමොවට කපර ඕනෑම අවස්ථොවක, කස්වොකයෝජකයො විසින් සංකශ්‍ෝිත 

ඇමු වමක් (addendum) නිකුේ කිරීම මිනන් ලංසු කල්ඛන සංකශ්‍ෝධනය කළ හැක. 

9.2 නිකුේ කරන ලෙ ඕනෑම සංකශ්‍ෝිත ඇමු වමක් (addendum) ලංසු කල්ඛනවල කකොටසක් වන අතර ඒ 

ළිපැබඳව ලංසු කල්ඛන ිෂල  ත කගන ඇති සියල්ලන්ට ලිඛිතව ෙැනු් කෙනු ලැකේ. 

9.3 ලංසුකරුවන්ට සංකශ්‍ෝිත ඇමු වම අනුව ලංසු සකස් කිරීමට සොධොරණ කොලයක් ලබො  තම සඳහො, 

කස්වොකයෝජකයොට තම අභිමතය පරිදි ITB 23.2 වැනි උප වගන්තියට අනුව ලංසු ළදිරිපේ කිරීක් කොලමාමොව 

 තර්ඝ කළ හැකිය.  
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ලංසු සකස් කිරීම 

10. ලංසු ළිරිවැය 

  10.1 ලංසුකරු විසින් ලංසුව සකස් කිරීම සහ ළදිරිපේ කිරීම හො ස්බන්ධ සියම  වියේ ෙැරිය යුතු අතර, ලංසු 

්‍රියොෙොමය කහෝ එහි ප්‍රතිලලය කුමක් ුනවේ කස්වොකයෝජකයො එම ළිරිවැය සඳහො වගකීමක් ෙරන්කන් නැත. 

11. ලංසු භොෂොව 

 11.1 ලංසුව, කමන්ම ලංසුකරු සහ කස්වොකයෝජකයො විසින් හුවමොරු කරන ලෙ ලංසුවට (ආධොරක කල්ඛන සහ 

මුද්‍රිත ආකුති) අෙොළ සියම ම ලිළි සහ ලියකියවිලි සිංහල/කෙමළ/ළං‍රීසි යන භොෂොවකින් විය යුතුය. 

12. ලංසුකවහි ඇතුළේ කල්ඛන  

 12.1 ලංසුව සමඟ පහත සඳහන් කල්ඛන අඩංගු විය යුතුය. 

 (අ) ITB වගන්ති 13, 15 සහ 16 අනුව ලංසු ළදිරිපේ කිරීක් කපෝරමය සහ අෙොළ ිෂල ගණන් 

 (ආ) ITB වගන්තිය 20 අනුව ලංසු සුරක්ෂණය කහෝ ලංසු සුරක්ෂණ ප්‍රකොශ්‍ය, 

 (ඇ) ITB වගන්ති 17, 18 සහ 29 අනුව කස්වො සැපයීම ලංසු කල්ඛනවලට අනුල ල වන බවට ලිඛිත සොක්ෂි 

 (ඈ) ලංසුව ළිපැගනු ලැබුවකහොේ කකොන්රොේතුව ළ ක කිරීමට ලංසුකරුකේ සුදුසුක් තහුනරු කරන ITB 

 වගන්තිය 18 අනුව ලිඛිත සොක්ෂි, 

 (ළ) BDS හි අවශ්‍ය බව ෙැක්කවන අකනකුේ ලියවිලි. 

(ඊ) අංක 01 සිට 76 ෙක්වො අංකනය කර ඇති මුද්‍රිත කල්ඛන වලින් අනතුරුව, ලංසුව සමඟ ළදිරිපේ කරන 

කල්ඛන එතැන් සිට ළදිරියට අංක කල යුතුය. අනතුරුව, IV කකොටස හි ඇමු වම VI හි මුලික සුදුසුක් 

පරීක්ෂොව සඳහො වූ කල්ඛනයට න් කර ඇති එක් එක් ආකුතිය ළදිරික  අෙොළ ළි ක අංක සඳහන් කල යුතුය.  

13. ලංසු ළදිරිපේ කිරීක් කපෝරමය සහ ිෂල සටහන් 

13.1 ලංසු ළදිරිපේ කරන්නො විසින් ලංසු ළදිරිපේ කිරීක් කපෝරමය වන III කකොටකස් ඇතුළේ ලංසු 

අයදු්පරය භොවිතො කර ළදිරිපේ කළ යුතුය. කමම කපෝරමය එහි ආකුතික  කිසිදු කවනසක් කනොමැතිව 

ස්පූර්ණ කළ යුතු අතර, ආකද්ශ්‍ක ළිපැගනු කනොලැකේ. අවශ්‍ය සියම ම කතොරතුරු සැපයීම අනිවොර්යය කේ. 

14. විකල්ප ලංසු         

14.1 විකල්ප ලංසු සලකො බලනු කනොලැකේ. 

14.2 එක් අයදු්කරුකවකුට එක් ආයතනයක් කවනුකවන් ළදිරිපේ කළ හැකි වනුක  එක් ලංසුපතක් පමණි. 

එකම අධයක්ෂ ම්ඩලයකින් කහෝ අධයක්ෂ ම්ඩලක  හරි අඩකින් එක් ආයතනයකට ලංසු එකක් පමණක් 

අයදු් කළ හැක. කුමන කහෝ ආකොරයකින් එක් ආයතනයකට ලංසුපේ එකකට වඩො ළදිරිපේ කකොට තිකේ 

න් එකස් වහු විසින් ළදිරිපේ කරනු ලබන සියම ම ලංසු අවලංගු කිරීමට යටේ කේ. 

15. ලංසු ිෂල සහ වට්ට් 

15.1 ලංසුකරු විසින් කකොන්රොේතුව යටකේ සැපයීමට කයෝජනො කරන කස්වොකේ හො අෙොළ උපකරණ ිෂල 

ගණන් සහ මුම  ලංසු ිෂල ගණන් ිෂල සටහකන් සඳහන් කළ යුතුය. 
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15.2 ිෂල සටහකන් ඕනෑම තනි භෝඩයකට/කස්වොවකට ලබො කෙන ඕනෑම වට්ටමක් භෝඩක  ඒකක ිෂලට 

ඇතුළේ කළ යුතුය. තවෙ ලංසුකරු විසින් ලංසුව සඳහො ස්පූර්ණ වට්ටමක් ලබො කෙන්කන් න් ඒ ළිපැබඳව ිෂල 

සටහකන් පැහැදිලිව සඳහන් කළ යුතුය. 

15.3 ITB උප වගන්තිය 1.1 හි එකස් ෙක්වො තිකේ න්, තනි කකොටසක් සඳහො කහෝ කකොටස් කිහිපයකට (පැකක්ජ) 

සඳහො ලංසු කැඳවනු ලැකේ. BDS හි කවනේ ආකොරයකින් ෙක්වො කනොමැති න්, උපුටො ෙක්වන ලෙ ිෂල ගණන් 

එක් එක් කකොටස් සඳහො නිශ්‍්ි තව ෙක්වො ඇති අන්තමවලින් 100% ට සහ එක් එක් කකොටස සඳහො නිශ්‍්ිතව 

ෙක්වො ඇති ප්‍රමොණවලින් 100% ට අනුරූප විය යුතුය. කකොන්රොේ එකකට වඩො ප්‍රෙොනය කිරීම සඳහො කිසිය් 

ිෂල අඩු කිරීමක් (වට්ටමක්) ළිරිනැීමට කැමති ලංසුකරුවන් අෙොළ ිෂල අඩු කිරීම කවන කවනම සඳහන් කළ 

යුතුය. 

15.4 (i) සපයනු ලබන කස්වොවන්ට අෙොළ ිෂල ගණන් 

(ii) ිෂල සටහකන් ෙක්වො ඇති ිෂල ගණන්වලට උපකයෝත් කර ගන්නො ය් භෝඩයක් සඳහො සැපයු්කරු විසින් 

ෙැනටමේ කගවො ඇති කහෝ කගවිය යුතු සියම ම තීරුබදු සහ විකු ව් සහ අකනකුේ බදු ඇතුළේ විය යුතුය. 

(iii) කකකස් කවතේ, වැට් බදු ිෂලට ඇතුළේ කනොකළ යුතු නමුේ කවන කවනම සඳහන් කළ යුතුය. 

15.5 ලංසුකරු විසින් උපුටො ෙක්වන ලෙ ිෂල ගණන් කකොන්රොේතුව ආර්භ කළ පසු කිසිදු අයුරකින් කවනස ්

කනොවිය යුතුය. ITB වගන්තිය 31 ට අනුව නිශ්‍්ි තව ෙක්වො කනොමැති ිෂල ගණන් සමඟ ළදිරිපේ කරන ලෙ ලංසු 

ප්‍රතික්කෂප් කරනු ලැකේ. 

15.6 සියම ම අන්තම සඳහො ිෂල උපකල්ඛන අනුව කවන කවනම ලැන්ස්තුගත කර ිෂල ළදිරිපේ කළ යුතුය. ිෂල 

උපකල්ඛනයක ලැන්ස්තුගත කර ඇති නමුේ ිෂල ළදිරිපේ කර කනොමැති අන්තම කපන්නු් කරන්කන් න්, 

ඒවොක  ිෂල ගණන් කවනේ අන්තමවල ිෂලට ඇතුළේ කේ යැන් උපකල්පනය කළ යුතුය. 

16. ලංසු මුෙල් 

16.1 ලංසු ෙේත පත්‍රිකොකේ කවනේ ආකොරයකින් ෙක්වො කනොමැති න්, ලංසුකරු ශ්‍රී ලංකො රුළියල් වලින් ිෂල 

ෙැක්විය යුතු අතර කගම්් කරනු ලබන්කන්ෙ ශ්‍රී ලංකො රුළියල් වලින් පමණි. 

17.  ලංසුකරුකේ කයෝගයතොව තහුනරු කරන ලියකියවිලි (Eligibility) 

17.1 ITB 4 වන වගන්තිය අනුව වුනන්කේ සුදුසුක් තහුනරු කිරීම සඳහො, ලංසුකරුවන් විසින් III වන කකොටකස් 

ලංසු ආකුති පර ස්පූර්ණ කළ යුතුය. 

18.  ලංසුකරුකේ සුදුසුක් තහුනරු කරන ලියකියවිලි (Qualification) 

18.1 කස්වො සැපයීම ලංසු තැබීක් ලියකියවිලි වලට අනුල ල බව තහුනරු කිරීම සඳහො ලංසුකරු විසින් IV වන 

කකොටස යටකේ ඇති අවශ්‍යතො උපකල්ඛනක  ෙක්වො ඇති ප්‍රිෂතීන්ට අනුල ල බවට ලිඛිත සොක්ෂි ළදිරිපේ කළ 

යුතුය. 

18.2 ලංසුව ළිපැගනු ලැබුවකහොේ, කකොන්රොේතුව ළ ක කිරීමට ලංසුකරුකේ සුදුසුක් ළිපැබඳ ලිඛිත සොක්ෂි     

ස්බන්ධකයන් කස්වොකයෝජකයො සෑහීමකට පේ විය යුතුය. 

18.3 එක් ලංසුකරුකවක් ආයතන කිහිපයකට ලංසු ළදිරිපේ කරන්කන් න් ඒ සඳහො ළදිරිපේ කරනු ලබන 

ලියවිලිවල මුල් ළිටපත එක් ලංසුවක් සමඟ ළදිරිපේ කළ යුතු අතර එය කුමන ලංසුව සමඟ ළදිරිපේ කර 

ඇේෙ යන්න අකනක් ලංසුවල සඳහන් කළ යුතු වන අතර අකනක් ලංසු සමඟ මුල් ළිටපේවල සහතික කරන 

ලෙ ළිටපේ ළදිරිපේ කළ යුතුය. 
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19. ලංසු වලංගු කොලය 

19.1 BDS හි නිශ්‍්ිතව ෙක්වො ඇති දිනය ෙක්වො ලංසු වලංගු විය යුතුය. අඩු ලංසු කොලයක් සහිත ලංසු 

ප්‍රතිචොරොේමක කනොවන කස් සළකො ප්‍රතික්කෂප් කරනු ලැකේ.  

19.2 අවශ්‍ය විට ත ලංසු වලංගු දිනය අවසන් ම්මට කපර, කස්වොකයෝජකයො විසින් ලංසුකරුවන්කගන්   ලංසු 

වල වලංගු කොලය  තර්ඝ කරන කලස ළල්ලො සින ය හැක. එම ළල් ස් හො ප්‍රතිචොර ලිඛිතව විය යුතුය. ITB 20 

වගන්තිය අනුව ලංසු සුරක්ෂණය ළල්ලො සින න්කන් න්, එය කවනස් කරන ලෙ කොල මාමොවක් සඳහො ෙ  තර්ඝ 

කළ යුතුය. ය් ලංසුකරුකවකුට එම ළල් සම ප්‍රතික්කෂ්ප කළ හැක. එම අවස්ථොකේ ත වහුකේ ලංසු සුරක්ෂණය 

අහිිෂ කනොකළ යුතුය. වලංගු කොලය දිගු කර කෙන ලංසුකරුකවකුට ලංසුව කවනස ්කිරීමට අවසර ලබො 

කනොකද්. 

20. ලංසු සුරක්ෂණය  

20.1 ලංසුකරු විසින් BDS හි නිශ්‍්ිතව ෙක්වො ඇති පරිදි එහි ලංසුකේ කකොටසක් වශ්‍කයන් ලංසු සුරක්ෂණය 

කහෝ ලංසු සුරක්ෂණ ප්‍රකොශ්‍යක් ළදිරිපේ කළ යුතුය. 

20.2 ලංසු සුරක්ෂණය BDS හි නිශ්්‍ිතව ෙක්වො ඇති පරිදි සහ ශ්‍රී ලංකො රුළියල් වලින් විය යුතු අතර, 

(අ) ලංසුකරුකේ අභිමතය පරිදි, බැංකු කක ක්පතක්, ණයවර ලිළියක් කහෝ බැංකු ආයතනයකින් බැංකු 

ඇපකරයක් ආකොරකයන් විය යුතුය. 

 (ආ) III කකොටස යටකේ ඇති ලංසු ආකුති පරවලට අනුල ල විය යුතුය. 

(ඇ) ITB වගන්තිය 20.5 හි ලැන්ස්තුගත කර ඇති කකොන්කද්සි මත කස්වොකයෝජකයොකේ ලිඛිත ළල් ස් අනුව 

කගවිය යුතුය. 

 (ළ) BDS හි නිශ්‍්ිතව ෙක්වො ඇති කොල මාමොව සඳහො වලංගු විය යුතුය. 

20.3 ITB උප වගන්තිය 20.1 සහ 20.2 හි ෙක්වො ඇති පරිදි ලංසු සුරක්ෂණය කහෝ ලංසු සුරක්ෂණ ප්‍රකොශ්‍යක් 

කනොමැති ලංසු කස්වො කයෝජකයො විසින් ප්‍රතිචොරොේමක කනොවන කස් සළකො ප්‍රතික්කෂප් කරනු ලැකේ. 

20.4 ITB 42 වගන්තියට අනුව සොර්ථක ලංසුකරු විසින් කොර්ය සොධන සුරක්ෂණය සැපයීකමන් පසු අසොර්ථක 

ලංසුකරුවන්කේ ලංසු සුරක්ෂණය ආපසු ලබො කෙනු ලැකේ. 

20.5 පහත අවස්ථොවල ත ලංසු සුරක්ෂණය අහිිෂ ම්ම කහෝ ලංසු සුරක්ෂණ ප්‍රකොශ්‍ය අවසන් කිරීමට සිදු කේ. 

(අ) ITB උපවගන්තිය 19.2 හි ෙක්වො ඇති පරිදි හැර, ලංසු ළදිරිපේ කිරීක් කපෝරමක  ලංසුකරු විසින් 

නිශ්‍්ිතව ෙක්වො ඇති ලංසු වලංගු කොල මාමොව තුළ ලංසුකරුකවකු තම ලංසුව ළල්ලො අස්කර ගන්කන් 

න්, 

(ආ) ITB උප වගන්තිය 30.3 අනුව අංක ගණිතමය කෙෝෂ නිවැරදි කිරීමට ලංසුකරුකවකු එකඟ 

කනොවන්කන් න්, 

(ඇ) සොර්ථක ලංසුකරු විසින් පහත සඳහන් ්‍රියොවන් කිරීමට අකපොකහොසේ ම්ම. 

    (i) ITB 41 වගන්තිය අනුව කකොන්රොේතුව අේසන් කිරීමට අකපොකහොසේ ම්ම 

(ii) ITB 42 වගන්තිය අනුව කොර්ය සොධන සුරක්ෂණය සැපයීම කනොහැකි ම්ම. 

(ඈ) සොර්ථක ලංසුකරුට ලිඛිතව ෙැනු් දුන් දින සිට දින 14ක් ඇතුළත එයට සොර්ථක ප්‍රතිචොර 

කනොෙක්වන ලද්කද් න් ඊළඟ ලංසුකරුට කකොන්රොේතුව ලබො තම ළිපැබඳව සළකො බැ සමට 

ප්‍රස්පොෙන කිෂ කවට බලය ඇත. ලංසු ප්‍රෙොනය කිරීකමන් පසුව සොධොරණ කහ්තු කනොමැතිව එය 

භොරගැීමම ප්‍රතික්කෂප් කරන ලංසුකරුවන් අසොලේ කල්ඛනයට ඇතුළේ කිරීමට කටයුතු කරන අතර 

ලංසු සුරක්ෂණය ෙ රොජසන්තක කරනු ඇත. 
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21. ලංසු ආකුතිය සහ අේසන් කිරීම 

21.1 ලංසුකරු විසින් ITB 12 වගන්තික  විස්තර කර ඇති පරිදි ලංසුව ඇතුළේ කල්ඛනවල මුල් ළිටපතක් සකස් 

කර එය "මුල් ළිටපත" කලස පැහැදිලිව සලකු ව කළ යුතුය. ඊට අමතරව, ලංසුකරු විසින් ලංසුකේ ළිටපතක් 

ළදිරිපේ කර එය "අනු ළිටපේ" කලස පැහැදිලිව සලකු ව කළ යුතුය. මුල් ළිටපත සහ අනු ළිටපත අතර ය් 

විෂමතොවයක් ඇති ුනවකහොේ, මුල් ළිටපත බලපැවැේකේ. 

21.2 ලංසුකේ මුල් ළිටපත සහ අනු ළිටපත කනොමැකකන තීන්තවලින් යතුරු ලියනය කර කහෝ ලියො තිබිය යුතු 

අතර   ලංසුකරු කවනුකවන් අේසන් කිරීමට නිසි බලය ලේ තැනැේකතකු විසින් අේසන් කළ යුතුය. 

21.3 ඕනෑම අන්තර් ස්බන්ධක, මකොෙැී් කහෝ උඩින් ලිම්ම වලංගු වනුක  එතැන ලංසුව අේසන් කළ 

පුද්ගලයොකේ අේසන කහෝ කකන  අේසන කය තකමන් පමණී. 

ලංසු ළදිරිපේ කිරීම සහ විවුත කිරීම. 

22. ලංසු ළදිරිපේ කිරීම, මුද්‍රො තැබීම සහ ලකු ව කිරීම 

22.1 ලංසුකරුවන්ට සෑම විටම තැපෑකලන් කහෝ අතින් තම ලංසු ළදිරිපේ කළ හැක. 

(අ) තැපෑකලන් කහෝ අතින් ලංසු ළදිරිපේ කරන ලංසුකරුවන් විසින් "මුල් ළිටපත" සහ "අනු ළිටපත"  නිසි 

පරිදි සලකු ව කර කවන් කවන්ව ලිළි කවර වල මුද්‍රො තබො එම ළිටපේ කෙක  මුල් ළිටපත හො අනු ළිටපත 

කලස ලකු ව කර එක් ලියු් කවරයක බහො එවිය යුතුය. 

22.2 සියම  ලියු් කවර (ඇතුළත සහ ළිටත) පහත පරිදි සැකසිය යුතුය.  

 (අ) ලංසුකරුකේ නම සහ ලිළිනය සටහන් කිරීම. 

 (ආ) ITB උප වගන්තිය 23.1 අනුව කස්වොකයෝජකයො කවත කයොමු කිරීම. 

 (ඇ) BDS හි ෙක්වො ඇති පරිදි කමම ප්‍රස්පොෙනය නිශ්‍්ිත වශ්‍කයන් හුනනො ගත හැකි විය යුතුන්.  

(ඈ) ITB උප වගන්තිය 26.1 ට අනුව, ලංසු විවුත කිරීමට නියිෂත දින, නියිෂත කේලොවට   කපර විවුත 

කනොකරන කලසට විකශ්්‍ෂ සටහනක් කිරීම. 

සියම ම ලියු් කවර මුද්‍රො තබො අවශ්‍ය පරිදි සලකු ව කර කනොමැති න්, ලංසුව අස්ථොනගත ම්ම කහෝ නියිෂත 

දින නියිෂත කේලොවට කපර විවුත කිරීම ස්බන්ධකයන් කස්වොකයෝජකයො විසින් කිසිදු වගකීමක් භොර කනොගීම. 

23. ලංසු ළදිරිපේ කිරීක් අවසොන දිනය 

23.1 BDS හි නිශ්‍්ිතව ෙක්වො ඇති ලිළිනයට, අෙොළ දිනය සහ කේලොවට කපර කස්වොකයෝජකයො කවත ලංසු 

ළදිරිපේ කළ යුතුය. 

23.2 ITB 9 වැනි වගන්තිය අනුව කස්වොකයෝජකයොට ලංසු ළදිරිපේ කිරීක් කොලමාමොව  තර්ඝ කළ හැකිය, එහි ත 

කස්වොකයෝජකයො සහ ලංසුකරුවන්කේ සියම  බැඳී් කපර පරිදිම  තර්ඝ කරන ලෙ කොල මාමොව ෙක්වො වලංගු කේ. 

24. ප්‍රමොෙ වූ ලංසු  

24.1 ITB වගන්තිය 23 ට අනුව ලංසු ළදිරිපේ කිරීම සඳහො නියිෂත කොලමාමොවට පසුව පැිෂකණන කිසිදු ලංසුවක් 

කස්වොකයෝජකයො විසින් සලකො බලනු කනොලැකේ. 
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25. ලංසු ආපසු ගැීමම සහ කවනස් කිරීම 

25.1 ITB 22 වගන්තිය අනුව ළදිරිපේ කළ ලංසුවක් ලංසුකරුකවකුට ළල්ලො අස්කර ගැීමමට කහෝ කවනස ්

කිරීමට හැකිය. ITB උප වගන්තිය 21.2 අනුව එම ළල් සම ලංසුකරු කහෝ වහුකේ බලයලේ නිකයෝජිතකයකු 

විසින් නිසි පරිදි අේසන් කරන ලෙ ලිඛිත ළල් සමක් විය යුතුය. 

      එම සියම ම ෙැනු් ත් :  

(අ) ITB වගන්ති 21 සහ 22 අනුව ළදිරිපේ කළ යුතු අතර, අෙොළ ලියු් කවරවල “ළල්ලො අස්කර ගැීමම” 

කහෝ “කවනස් කිරීම” යනුකවන් පැහැදිලිව සටහන් කළ යුතුය.  

(ආ) ITB 23 වගන්තිය අනුව, ලංසු ළදිරිපේ කිරීම සඳහො නියම කර ඇති අවසොන දිනයට හො කේලොවට කපර 

කස්වොකයෝජකයො කවත ලබො දිය යුතු කේ. 

25.2 ITB උප වගන්තිය 25.1 අනුව ළල්ලො අස්කර ගන්නො කලස ළල්ලො සින න ලංසු 40 උප වගන්තිය අනුව 

සොර්ථක ලංසුකරුට කකොන්රොේ ප්‍රෙොනය කිරීම ෙැනු්  තකමන් පසුව පමණක් ලංසුකරුවන් කවත ආපසු ලබො දිය 

යුතුය. 

25.3 ලංසු ළදිරිපේ කිරීක් අවසොන දිනක  සිට ලංසු වලංගු කොලය අවසන් ම්ම කහෝ එහි ය් දිගුවක් ලබො  ත 

තිකේ න් එම කොලය තුල, ලංසුවක් ළල්ලො අස්කර ගැීමම, ආකද්ශ්‍ කිරීම කහෝ කවනස් කිරීම කනොකල යුතුය. 

26. ලංසු විවුත කිරීම.  

26.1 BDS හි නිශ්‍්ිතව ෙක්වො ඇති ලිළිනය, දිනය සහ කේලොකේ ත කස්වොකයෝජකයො විසින් ලංසු විවුත කිරීම 

ප්‍රසිද්ික  සිදු කළ යුතුය. ලංසු විවුත කිරීක්දි ලංසුකරු කහෝ ලංසුකරු විසින් න් කරන ලෙ නිකයෝජිතයකු 

ලංසු විවුත කිරීක් අවස්ථොව සඳහො සහභොින විය හැක. 

26.2 පළමුව, "ළල්ලො අස්කර ගැීමම" කලස සලකු ව කර ඇති ලියු් කවර විවුත කර කියවිය යුතු අතර, 

කස්වොකයෝජකයොකේ අභිමතය පරිදි අෙොළ ලංසුව සහිත ලියු් කවරය විවුත කළ හැක. අෙොළ , "ළල්ලො අස්කර 

ගැීමම" ෙැන්ම්ම ලංසුකරු කහෝ  බලයලේ නිකයෝජිතයකු විසින් ලිඛිතව ළදිරිපේ කල යුතු අතර , ලංසු විවුත 

කිරීක් ත කියවො ඇේන් ිෂස ලංසු ආපසු ගැීමමකට අවසර කනොකද්. "කවනස් කිරීම" යනුකවන් සලකු ව කර 

ඇති ලියු් කවර විවුත කර අෙොළ ලංසුව සමඟ කියවිය යුතුය. අනුරූප කවනස් කිරීක් ෙැන්ම්ක් කවනස් කිරීම 

ළල්ලො සිටීම සඳහො වලංගු අවසරයක් අඩංගු විය යුතු අතර එය ලංසු විවුත කිරීක් ත කියවො ඇේන් ිෂස ලංසු 

කවනස් කිරීමට අවසර කනොකද්. ලංසු විවුත කිරීක් ත විවුත කර කියවන ලියු් කවර පමණක් තවදුරටේ සලකො 

බලනු ලැකේ. 

26.3 අකනකුේ සියම ම ලියු් කවර එකින් එක විවුත කර කියවිය යුතුය. ලංසුකරුකේ නම සහ කවනස් කිරීමක් 

තිකේෙ?, ලංසුකේ සඳහන් ිෂල, වට්ට් (ලබො  ත තිකේන්) සහ විකල්ප ලංසු ඇතුම ව ලංසු ිෂල,ලංසු සුරක්ෂණය 

කහෝ ලංසු සුරක්ෂණ ප්‍රකොශ්‍යක් තිබීම සහ කස්වොකයෝජකයොට සුදුසු යැන් සලකන කවනේ විස්තර, ලංසු විවුත 

කිරීක් ත කියවන වට්ට් සහ විකල්ප  තමනො පමණක් ඇගයීම සඳහො සලකො බලනු ලැකේ. ITB උප වගන්තිය 

24.1 ප්‍රකොරව ප්‍රමොෙ වූ ලංසු හැර ලංසු විවුත කිරීක් ත ලංසු ප්‍රතික්කෂප් කරනු කනොලැකේ.  

26.4 කස්වොකයෝජකයො විසින් ලංසු විවුත කිරීක් වොර්තොවක් සකස් කළ යුතු අතර එයට අවම වශ්‍කයන් 

ලංසුකරුකේ නම සහ ආපසු ගැීමමක් කහෝ කවනස් කිරීමක් තිකේෙ යන්න, ය් වට්ටමක් ඇතුලේ ම්ම, අෙොළ 

න් කකොටස් සඳහො ලංසු ිෂල, සහ ලංසු සුරක්ෂණයක් කහෝ ලංසු සුරක්ෂණ ප්‍රකොශ්‍යක් තිබීම කහෝ කනොපැවතීම 

ඇතුළේ විය යුතුය. විවුත කරන ලෙ ලංසු, ලංසු විවුත කිරීකමන් පසු වහොම කවනම ලියු් කවරවල නැවත මුද්‍රො 

තැබිය යුතුය. පැිෂණ සින න ලංසුකරුවන්කේ නිකයෝජිතන්න්කගන් පැිෂණීක් පරයට අේසන් කරන කලස 

ළල්ලො සින ය යුතුය. නියිෂත කේලොවට ලංසු ළදිරිපේ කළ සියම ම ලංසුකරුවන්ට ලංසු විවුත කිරීක් වොර්තොකේ 

ළිටපතක් කබෙො හැරිය යුතුය. 
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ලංසු ඇගයීම සහ සංසන්ෙනය 

27. රහසයභොවය  

27.1 ලංසු පරීක්ෂොව, ඇගයීම, සංසන්ෙනය සහ පශ්්‍චොේ සුදුසුක් (අෙොළ න්) සහ කකොන්රොේ ප්‍රෙොනය නිර්කද්ශ්‍ 

කිරීම ස්බන්ධ කතොරතුරු කකොන්රොේ ප්‍රෙොනය ප්‍රකොශ්‍යට පේ කරන කතක් ලංසුකරුවන්ට කහෝ නිල වශ්‍කයන් 

අෙොළ කනොවන කවනේ පුද්ගලන්න්ට කහපැ කනොකළ යුතුය.  

27.2 ලංසු පරීක්ෂොව, ඇගයීම, සංසන්ෙනය සහ පශ්්‍චොේ සුදුසුක් (අෙොල න්) පරීක්ෂොකේ ත කහෝ කකොන්රොේතු 

ප්‍රෙොනය කිරීක් තීරණවල ත කස්වොකයෝජකයොට බලපෑ් කිරීමට ලංසුකරුකවකු විසින් ෙරන ඕනෑම උේසොහයක් 

එම ලංසුව ප්‍රතික්කෂ්ප කිරීමට කහ්තු විය හැක. 

27.3 එනමුේ, ලංසු විවුත කිරීක් සිට කකොන්රොේ ප්‍රෙොනය කරන අවස්ථොව ෙක්වො ලංසු තැබීක් ්‍රියොවලියට 

අෙොළ ඕනෑම කරුණක් ස්බන්ධකයන් ලංසුකරු හට කස්වොකයෝජකයො ස්බන්ධ කර ගැීමමට අවශ්‍ය න්, එය 

ලිඛිතව ළදිරිපේ කළ යුතුය. 

28. ලංසු පැහැදිලි කිරීම 

28.1 ලංසු පරීක්ෂො කිරීම, ඇගයීම, සංසන්ෙනය කිරීම සහ පශ්්‍චොේ සුදුසුක් සඳහො සහොය ම්ම සඳහො, 

කස්වොකයෝජකයොට තම අභිමතය පරිදි, පැහැදිලි කිරීමක් සඳහො ඕනෑම ලංසුකරුකවකුකගන් ළල්ලො සින ය හැක. 

පැහැදිලි කිරීම සඳහො කස්වොකයෝජකයොකේ ළල් සම සහ ප්‍රතිචොරය ලිඛිතව විය යුතුය. තම ලංසුව ස්බන්ධකයන් 

ලංසුකරුකවකු විසින් කස්වොකයෝජකයොකේ ළල් සමකට ප්‍රතිචොරයක් කනොවන ඕනෑම පැහැදිලි කිරීමක් ඇගයීක් 

අරමුණ සඳහො සලකො බලනු කනොලැකේ. ITB වගන්තිය 30 අනුව, ලංසු ඇගයීක්  ත කස්වොකයෝජකයො විසින් කසොයො 

ගන්නො ලෙ අංක ගණිත කෙෝෂ නිවැරදි කිරීම තහුනරු කිරීම හැර, ලංසුකේ ිෂල කහෝ ද්‍රවයවල කවනසක් ළල්ලො 

සිටීම, ළදිරිපේ කිරීම කහෝ අවසර  තම කනොකළ යුතු ය. 

29. ලංසුවල ප්‍රතිචොරොේමක බව 

29.1 ලංසුවක ප්‍රතිචොරොේමක බව ගැන කස්වොකයෝජකයොකේ තීරණය ලංසුකේම අන්තර්ගතය මත පෙන් විය 

යුතුය. 

29.2 සොරොනුල ලව ප්‍රතිචොරොේමක ලංසුවක් යනු ලංසු කල්ඛනවල ද්‍රවයමය අපගමනය, කවනස් කිරීම කහෝ ළල්ලො 

අස්කර ගැීමම කනොමැතිව සියම ම නියමයන්, කකොන්කද්සි සහ ළිරිවිතරයන්ට අනුල ල වන ලංසුවකි. 

ද්‍රවයමය අපගමනය, කවනස් කිරීම කහෝ ළල්ලො අස්කර ගැීමම න්: 

 (අ) කකොන්රොේතුකේ නිශ්‍්ිතව ෙක්වො ඇති භෝඩ සහ අෙොළ කස්වොවන්හි විෂය පථය, ගුණොේමකභොවය 

 කහෝ කොර්ය සොධනය කකකරහි කිසිය් සැලකිය යුතු ආකොරයකින් බලපොන්, කහෝ  

(ආ) ලංසු ලියකියවිලි වල සඳහන් කස්වොකයෝජකයොකේ අන්තීන් කහෝ කකොන්රොේතුව යටකේ ලංසුකරුකේ 

බැඳී් සමග කනොගැලකපන ඕනෑම සැලකිය යුතු ආකොරක  මාමොවන්, කහෝ 

(ඇ) නිවැරදි කළකහොේ සැලකිය යුතු කලස ප්‍රතිචොර ෙක්වන ලංසු ළදිරිපේ කරන අකනකුේ ලංසුකරුවන්කේ 

තරඟකොරී තේේවයට අසොධොරණ කලස බලපොන කරු ව. 

29.3 ලංසුවක් ලංසු කල්ඛනවලට සොරො වල ලව ප්‍රතිචොර කනොෙක්වන්කන් න්, එය කස්වොකයෝජකයො විසින් 

ප්‍රතික්කෂප් කරනු ලැකේ. ද්‍රවයමය අපගමනය, කවනස් කිරීම කහෝ ළල්ලො අස්කර ගැීමම නිවැරදි කිරීම මිනන් 

ප්‍රතිචොරොේමක ලංසුවක් කලස සලකනු කනොලැකේ. 
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30. කනොගැලපී්, කෙෝෂ සහ අතපසුම්්  

30.1 ලංසුවක් සොරොනුල ලව ප්‍රතිචොරොේමක කලස ෙක්වනු ලැබුවකහොේ, කස්වොකයෝජකයො විසින් ද්‍රවයමය 

අපගමනයක් ඇති කනොවන ලංසුකේ කිසිය් කනොගැලපී් කහෝ අතපසුම්් අේහැරිය හැක. 

30.2 ලංසුවක් සොරොනුල ලව ප්‍රතිචොරොේමක කලස ෙක්වනු ලැබුවකහොේ, කල්ඛන අවශ්‍යතොවලට අෙොළ ලංසුකේ 

ද්‍රවයමය කනොවන කනොගැලපී් කහෝ අතපසුම්් නිවැරදි කිරීම සඳහො සොධොරණ කොලයක් තුළ අවශ්‍ය කතොරතුරු 

කහෝ ලියකියවිලි ළදිරිපේ කරන කලස කස්වොකයෝජකයො විසින් ලංසුකරුකගන් ළල්ලො සින ය හැක. එවැනි 

අතපසුම්මක් ලංසුකේ ිෂකලහි කිසිදු අංශ්‍යකට ස්බන්ධ කනොවිය යුතුය. ලංසුකරු, ළල් සමට අනුල ල ම්මට 

අකපොකහොසේ ම්කමන් එම ලංසුව ප්‍රතික්කෂ්ප ම්මට කහ්තු විය හැක.  

30.3 ලංසුව සොරොනුල ලව ප්‍රතිචොරොේමක කලස ෙක්වනු ලැබුවකහොේ, කස්වොකයෝජකයො පහත පෙනම මත අංක 

ගණිත කෙෝෂ නිවැරදි කළ යුතුය: 

(අ) ඒකක ිෂල හො ඒකක ප්‍රමොණකයන් ගුණ කිරීකමන් ලැකබන කර්ීයය අන්තමක  එකතුව අතර 

විෂමතොවයක් තිකේ න්, සොරොනුල ලව ප්‍රතිචොරොේමක කලස ෙක්වනු ලැබුවකහොේ කර්ීයය අන්තමක  එකතුව 

නිවැරදි කරනු ලැකේ. ඒකක ිෂකලහි ෙශ්‍ම ලක්ෂයක  පැහැදිලි අස්ථොනගත ම්මක් ඇේන්, එම අවස්ථොකේ 

 ත උපුටො ෙක්වො ඇති කර්ීයය අන්තමක  එකතුව අනුව ඒකක ිෂල නිවැරදි කරනු ලැකේ. 

(ආ) උප එකතු කිරී් එකතු කිරීමට කහෝ අඩු කිරීමට අනුරූප වන එකතුවක කෙෝෂයක් තිකේ න්, උප 

එකතුව අනුව එකතුව නිවැරදි කළ යුතුය. 

(ඇ) වචන සහ සංඛයො අතර විෂමතොවයක් තිකේ න්, වචනවල ඇති ප්‍රමොණය බලපැවැේකේ. වචන වලින් 

ප්‍රකොශ්‍ කර ඇේකේ අංක ගණිත කෙෝෂයකට ස්බන්ධව න්, කමම අවස්ථොකවහි ත සංඛයොවල ප්‍රමොණය 

ළහත (අ) සහ (ආ) ට යටේව පවතිනු ඇත. 

30.4 අඩුම තක්කස්රු ලංසුව ළදිරිපේ කළ ලංසුකරු කෙෝෂ නිවැරදි කිරීම ළිපැ කනොගන්කන් න්, එම ලංසුව නුසුදුසු 

කස් සලකන අතර, එහි ලංසු සුරක්ෂණය කහෝ ලංසු සුැකකීක් ප්‍රකොශ්‍ය අහිිෂ කරනු ලැකේ. 

31. ලංසු වල මූලික පරීක්ෂොව 

31.1 ITB 12 වැනි වගන්තික  ළල්ලො ඇති සියම ම කල්ඛන සහ තොක්ෂණික ලියකියවිලි සපයො ඇති බව තහුනරු 

කිරීමට සහ ළදිරිපේ කරන ලෙ එක් එක් කල්ඛනක  ස්පූර්ණේවය තීරණය කිරීමට කස්වොකයෝජකයො විසින් ලංසු 

පරීක්ෂො කළ යුතුය. 

31.2 ලංසුකවහි පහත ලියකියවිලි සහ කතොරතුරු සපයො ඇති බව කස්වොකයෝජකයො විසින් තහුනරු කළ යුතුය. 

කමම කල්ඛන කහෝ කතොරතුරු කිසිවක් නිසිකලස සපයො කනොමැති න්, ලංසුව ප්‍රතික්කෂප් කරනු ලැකේ.  

 (අ) ITB උපවගන්තිය 13.1 අනුව ලංසු අයදු් පරය 

 (ආ) ITB උප වගන්තිය 15 අනුව ිෂල උපකල්ඛන 

 (ඇ) ITB වගන්තිය 20 අනුව ලංසු සුරක්ෂණය කහෝ සුැකකීක් ප්‍රකොශ්‍ය. 

32. නියමයන් සහ කකොන්කද්සි පරීක්ෂො කිරීම - තොක්ෂණික ඇගයීම 

32.1   කස්වොකයෝජකයො විසින් ලංසුව පරික්ෂො කර, කකොන්රොේ ෙේත (Contract Data) හි නිශ්‍්ිතව ෙක්වො ඇති 

සියම ම නියමයන්, කකොන්කද්සි සහ කකොන්රොේ ෙේත ලංසුකරු විසින් කිසිදු ද්‍රවයමය අපගමනයකින් කහෝ කවන් 

කිරීමකින් කතොරව ළිපැකගන ඇති බව තහුනරු කර ගත යුතුය. 

32.2 ITB 18 වැනි වගන්තිය අනුව ළදිරිපේ කරන ලෙ ලංසුකේ තොක්ෂණික කරු ව කස්වොකයෝජකයො විසින් 

ඇගයීමට ලක් කළ යුතු අතර, ලංසු කල්ඛනවල IV කකොටකස් ඇතුළේ අවශ්‍යතො උපකල්ඛනක  ෙක්වො ඇති 

සියම ම අවශ්‍යතො කිසිදු ද්‍රවයමය අපගමනයකින් කහෝ කවන් කිරීමකින් කතොරව සපුරො ඇති බව තහුනරු කල යුතුය. 
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32.3 නියමයන් සහ කකොන්කද්සි පරීක්ෂො කිරීකමන් සහ තොක්ෂණික ඇගයීකමන් පසුව, කස්වොකයෝජකයො විසින් 

ITB 29 වගන්තිය අනුව ලංසුව සොරො වල ලව ප්‍රතිචොරොේමක කනොවන බව නිර්ණය කරන්කන් න්, 

කස්වොකයෝජකයො විසින් ලංසුව ප්‍රතික්කෂප් කරන්. 

33. ලංසු ඇගයීම 

33.1 කමම ඇගයීක් අදියර ෙක්වො, සොරො වල ලව ප්‍රතිචොරොේමක වූ සෑම ලංසුවක්ම කස්වොකයෝජකයො විසින් 

ඇගයීමට ලක් කළ යුතුය. 

33.2 ලංසුවක් ඇගයීම සඳහො, කස්වොකයෝජකයො කමම ITB වගන්තික  33 හි ෙක්වො ඇති සියම ම සොධක, ‍රමකේෙ 

සහ නිර්ණොයක පමණක් භොවිතො කළ යුතුය. 

33.3 ලංසුවක් ඇගයීම සඳහො, කස්වොකයෝජකයො විසින් පහත සඳහන් කරු ව සලකො බැලිය යුතුය. 

  (අ) ITB 15 වගන්තියට අනුව ෙක්වො ඇති ලංසු ිෂල 

  (ආ) ITB උප වගන්තිය 30.3 අනුව අංක ගණිත කෙෝෂ නිවැරදි කිරීම සඳහො ිෂල ගැලපීම 

   (ඇ) ITB උප වගන්තිය 15.2 හො 15.3 අනුව ලබො කෙන වට්ට් කහ්තුකවන් ිෂල ගැලපීම 

(ඈ) ලංසු ෙේත පත්‍රිකොකේ (BDS) ලංසු ඇගයී් සහ සංසන්ෙනයන්හි නිශ්‍්ි තව ෙක්වො ඇති 

නිර්ණොයක වලට ගැලපීම. 

33.4 ITB උප වගන්තිය 33.3 හි ෙක්වො ඇති සොධක වලට අමතරව, BDS හි නිශ්‍්ිතව ෙක්වො ඇති න් 

කස්වොකයෝජකයොට, ලංසුවක් ඇගයීමට කවනේ සොධක සලකො බැලිය හැකිය. කමම සොධක කස්වො හො අෙොළ 

භෝඩවල  ලක්ෂණ, කොර්ය සොධනය සහ නියමයන් සහ කකොන්කද්සි වලට ස්බන්ධ විය හැකිය. කතෝරොගේ 

සොධකවල බලපෑමක් තිකේ න්, එම ලංසු සංසන්ෙනය කිරීක් ත මූලයමය වශ්‍කයන් ප්‍රකොශ්‍ කළ යුතුය. 

33.5 BDS හි එකස් නිශ්‍්ිතව ෙක්වො තිකේ න්, කමම ලංසු තැබීක් ලියකියවිලි ලංසුකරුවන්ට කකොටසක් කහෝ 

කිහිපයක් සඳහො ිෂල ගණන් ළදිරිපේ කිරීමට ළඩ ලබො කෙන අතර, එක් ලංසුකරුකවකුට වඩො වැඩි ගණනකට 

කකොටසක් කහෝ කිහිපයක් ප්‍රෙොනය කිරීමට කස්වොකයෝජකයො ට අවසර කෙනු ඇත. අඩුම ඇගයු් කරන ලෙ 

කකොටස් සංකයෝජන නිර්ණය කිරීම සඳහො ඇගයීක් ‍රමකේෙය ලංසු ෙේත පත්‍රිකොව (BDS) හි, ලංසු ඇගයී් සහ 

සංසන්ෙනය නිර්ණොයකවල ෙැක්විය යුතුය. 

33.6 ළදිරිපේ කකොට ඇති ලංසුපේ සඳහො තොක්ෂණික ඇගයී් කිෂ කකේ නිර්කද්ශ්‍ ලබො ගැීමකමන් පසු ප්‍රස්පොෙන 

කිෂ කව කවත ළදිරිපේ කරන අතර, එම කිෂ කව විසින් සොරොනුල ලව ප්‍රතිචොරොේමක ලංසුකරු කතෝරො ගනු ලැකේ. 

තොක්ෂණික ඇගයී් කිෂ කවට මූලික සුදුසුක් ඇගයීම සඳහො භොවිතො කළ යුතු ආකුති පරය අවශ්‍යතො 

උපකල්ඛනය අංක 6 යටකේ  ලංසු ඇගයී් සිදුකරනු ලබන ලංසු ඇගයී් වොර්ථො කලස ෙක්වො ඇත.  

34. ලංසු සංසන්ෙනය 

34.1 කස්වොකයෝජකයො විසින් සොරො වල ලව ප්‍රතිචොරොේමක අවම ලංසුව තීරණය කිරීම සඳහො සොරො වල ල ප්‍රතිචොර 

ෙක්වන සියම ම ලංසු ITB 33 වගන්තිය අනුව සැසඳිය යුතුය. 

35. අභියොචනො ළදිරිපේ කිරීම.   

35.1 ප්‍රස්පොෙන මොර්කගෝපකද්ශ්‍ සං්‍රහය 2024 අනුව ප්‍රස්පොෙන කිෂ කකේ තීරණය එන් සොර්ථක 

ලංසුකරුකවකු කතෝරො කගන වහු කවත ලංසුව ළිරිනැීක් අභිලොෂය සියම  ලංසුකරුවන් කවත කවන් කවන්ව 

ලිඛිතව ෙැන්  තම සිදු කරන්. ඒ අනුව කකොන්රොේ ප්‍රෙොනය කිරීක් තීරණය ස්බන්ධකයන් අතුේතියට පේ 

අසොර්ථක ලංසුකරුට සොර්ථක ලංසුකරු කවත කකොන්රොේතුව ළිරිනැීමට කර ඇති නිර්කද්ශ්‍යට එකරහිව 

අභියොචනයක්, අෙොළ අභියොචනො කිෂ කව කවත අ්‍රිය කොල මාමොව තුළදි ITB 35 වගන්තිය අනුව ළදිරිපේ කල 

හැකිය. 
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36. ලංසුකරුකේ පශ්‍්චොේ සුදුසුක් 

36.1 සොරො වල ලව ප්‍රතිචොරොේමක අවම ලංසුව ළදිරිපේ කර ඇති කතෝරො ගන්නො ලෙ ලංසුකරු කකොන්රොේතුව 

සතු කෙොයක කලස ළ ක කිරීමට සුදුසුක් ලබන්කන්ෙ යන්න ළිපැබඳ කස්වොකයෝජකයො සෑහීමකට පේවිය යුතුය. 

36.2 ITB වගන්තිය 18 ට අනුව ලංසුකරු විසින් ළදිරිපේ කරන ලෙ ලංසුකරුකේ සුදුසුක් ළිපැබඳ කල්ඛනගත 

සොක්ෂි පරීක්ෂො කිරීම මත නිර්ණය කේ. 

36.3 ලංසුකරුට කකොන්රොේතුව ප්‍රෙොනය කිරීම සඳහො පූර්ව අවශ්‍යතොවයන් සපුරො තිබිය යුතුය. පූර්ව අවශ්‍යතොවන් 

සපුරො කනොමැති ලංසු නුසුදුසු ලංසු ම්මට කහ්තු වනු අතර, එහි ත කස්වොකයෝජකයො ීළඟ අඩුම තක්කස්රු ලංසුවට 

යො යුතුය. 

36.4 වර්තමොන ළිරිසිදු කිරීක් ආයතනය මඟින් අෙොළ කරෝහල සඳහො ලබො  ත ඇති කස්වය ස්බන්ධව ආයතන 

ප්‍රධොනියොකේ නිර්කද්ශ්‍ ප්‍රස්පොෙන කිෂ කවට ලබො ගැීමමට හැකි අතර ලබො කෙන නිර්කද්ශ්‍ ඇගයීමට ලක් කර 

කරෝත් සේකොරක කස්වය සොර්ථකව ළ ක කිරීම සඳහො ඒම කරෝහලට සුදුසු ලංසුකරුකවකු කතෝරො ගැීමමට ඒම 

නිර්කද්ශ්‍ සොධකයක් කලස සැලකිම සඳහො තොක්ෂණික ඇගයී් කිෂ කව කවත කයොමු කිරීම ප්‍රස්පොෙන කිෂ කවට 

හැකිය.  

37. ඕනෑම ලංසුවක් ළිපැගැීමමට සහ ඕනෑම කහෝ සියම ම ලංසු ප්‍රතික්කෂ්ප කිරීමට 

කස්වොකයෝජකයොකේ අන්තිය 

37.1 ඕනෑම ලංසුවක් ළිපැගැීමමට කහෝ ප්‍රතික්කෂ්ප කිරීමටේ, ලංසු තැබීක් ්‍රියොවලිය අවලංගු කිරීමටේ, 

කකොන්රොේ ප්‍රෙොනයට කපර ඕනෑම අවස්ථොවක සියම ම ලංසු ප්‍රතික්කෂප් කිරීමටේ, එමිනන් ලංසුකරුවන්ට කිසිදු 

වගකීමක් ඇති කනොකර ගැීමමටේ කස්වොකයෝජකයොට අන්තිය ඇත. 

 

කකොන්රොේ ප්‍රෙොනය 

38. ප්‍රෙොනය කිරීක් නිර්ණොයක  

38.1 කස්වොකයෝජකයො විසින් කකොන්රොේතුව සතු කෙොයක කලස ්‍රියොේමක කිරීමට සුදුසුක් ලේ සොරො වල ලව 

ප්‍රතිචොරොේමක අවම ලංසුකරුට කකොන්රොේතුව ප්‍රෙොනය කළ යුතුය.  

39. ප්‍රෙොනය කරන අවස්ථොකේ ත ප්‍රමොණ කවනස් කිරීමට කස්වො කයෝජකයොකේ අන්තිය 

39.1 කකොන්රොේතුව ප්‍රෙොනය කරන අවස්ථොකේ  ත, ලංසුකේ කවනේ නියමයන් සහ කකොන්කද්සි සහ ලංසු 

කල්ඛනවල කිසිදු කවනසක් සිදු කනොවන කලස සියයට විසිපහක් ෙක්වො (25%) කහෝ එක ඒකකයක් කනොළක්මවන 

ආකොරයට, IV කකොටකසහි ඇතුළේ අවශ්‍යතො උපකල්ඛනක  වගන්තික  මුලින් සඳහන් කර ඇති භෝඩ සහ 

අෙොළ කස්වො ප්‍රමොණය වැඩි කිරීමට කහෝ අඩු කිරීමට කස්වොකයෝජකයොට අන්තිය ඇත. 

40. ලංසු ප්‍රෙොනය ළිපැබඳ ෙැනු් තම 

40.1 ලංසු වලංගු කොලය අවසන් ම්මට කපර, කස්වොකයෝජකයො විසින් සොර්ථක ලංසුකරුට ලංසුව ළිපැකගන ඇති 

බව ලිඛිතව ෙැනු් දිය යුතුය. 

40.2 විිමේ කකොන්රොේ ිනවිසුමක් සකස් කර ්‍රියොේමක කරන තුරු, ප්‍රෙොනය කිරීක් ෙැනු් තම බැඳී් 

කකොන්රොේතුවක් විය යුතුය. 
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40.3 සොර්ථක ලංසුකරු විසින් අේසන් කරන ලෙ කකොන්රොේ කපෝරමය සහ ITB 42 වගන්තියට අනුල ලව කොර්ය 

සොධන සුරක්ෂණය ලබො  තකමන් පසු, කස්වොකයෝජකයො විසින් එක් එක් අසොර්ථක ලංසුකරුට වහොම ෙැනු් කෙන 

අතර ITB වගන්තිය 20.4 අනුව එහි ලංසු සුරක්ෂණය මුෙො හරිනු ඇත. 

41. කකොන්රොේතුව අේසන් කිරීම 

41.1 ෙැනු්  තකමන් පසු දින ෙොහතරක් (14) ඇතුළත, කස්වොකයෝජකයො ිනවිසුම ස්පූර්ණ කර, එය අේසන් කරන 

කලස සොර්ථක ලංසුකරුට ෙැනු් දිය යුතුය. 

41.2 එවැනි කතොරතුරු ලැබීකමන් දින ෙොහතරක් (14) ඇතුළත, සොර්ථක ලංසුකරු ිනවිසුම අේසන් කළ යුතුය. 

41.3 නියිෂත කොලය තුළ ිනවිසු් අේසන් කිරීමට කතෝරොගේ ලංසුකරු අකපොකහොසේ ුනවකහොේ ප්‍රතිචොරොේමක 

ඊලග ලංසුකරු කවත ලංසුව ළිරිනැීම ස්බන්ධකයන් සලකො බලනු ලැකේ. 

42. කොර්ය සොධන සුරක්ෂණය 

42.1 කස්වොකයෝජකයොකගන් කකොන්රොේ ප්‍රෙොනය ළිපැබඳ ෙැනු් තම ලැබීකමන් දින ෙොහතරක් (14) ඇතුළත, අවශ්‍ය 

න් සොර්ථක ලංසුකරු විසින් VII වන කකොටකසහි ෙැක්කවන කකොන්රොේ ආකුති පරවල ඇතුළේ කොර්ය සොධන 

සුරක්ෂණය කපෝරමය භොවිතො කරිෂන්, ලංසු කකොන්කද්සිවලට අනුල ලව කොර්ය සොධන සුරක්ෂණය සැපන්ය යුතුය.  

කස්වොකයෝජකයො විසින් ජය්‍රොහී ලංසුකරුකේ නම එක් එක් අසොර්ථක ලංසුකරු කවත කඩිනිෂන් ෙැනු් දිය යුතු 

අතර ITB උප වගන්තිය 20.4 ට අනුව අසොර්ථක ලංසුකරුවන්කේ ලංසු සුැකකු්පේ නිකුේ කළ යුතුය. 

42.2 සොර්ථක ලංසුකරු ළහත සඳහන් කොර්ය සොධන සුරක්ෂණය ළදිරිපේ කිරීමට කහෝ කකොන්රොේතුවට අේසන් 

කිරීමට අකපොකහොසේ ම්ම ලංසු ප්‍රෙොනය අවලංගු කිරීමට සහ ලංසු සුරක්ෂණය අහිිෂ කිරීමට කහෝ ලංසු සුරක්ෂණ 

ප්‍රකොශ්‍ය අහිිෂ කිරීමට ප්‍රමොණවේ කහ්තු කේ. එම අවස්ථොකවහි ත කස්වොකයෝජකයො විසින් කකොන්රොේතුව ප්‍රෙොනය 

කළ හැක්කක් ඊළඟ අඩුම ඇගයීමට ලක් වූ ලංසුකරුට වන අතර, වහුකේ ළිරිනැීම සැලකිය යුතු කලස ප්‍රතිචොර 

ෙක්වන අතර කකොන්රොේතුව සතු කෙොයක කලස ළ ක කිරීමට සුදුසුක් ලැබීමට කස්වොකයෝජකයො විසින් තීරණය 

කරනු ලැකේ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Page | 16  
 

II කකොටස. ලංසු ෙේත පත්‍රිකොව (BDS) 

ප්‍රස්පොෙනය කළ යුතු කස්වො හො භෝඩ සඳහො පහත සඳහන් නිශ්‍්ිත ෙේත අනුපූරක, අතිකර්ක,කහෝ ලංසුකරුවන්ට 

උපකෙස් (ITB) හි විිවිධොන සංකශ්‍ෝධනය විය යුතුය. සෑම විටම කමහි ඇති විිවිධොන ලංසුකරුවන් සඳහො වන 

උපකෙස් (ITB) හි ඇති විිවිධොනවලට අනනුල ල වන්කන් න් කමහි විිවිධොන බලපැවැේවිය යුතුය. 

ITB වගන්තති හ

සය මුව 

සප දු 

ITB 1.1  කස්වො කයෝජකයො: කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහලට 
අනුබද්ධ ගලහො ජොතික භික්ු මධයස්ථොනය 

ITB 1.1 කකොන්රොේතුකේ නම : ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය සැපයීම - 2026 / 2029  
කරෝහල/ ආයතනය :  ගලහො ජොතික භික්ු මධයස්ථොනය  
ප්‍රස්පොෙන අංකය:    THP/EL/01/2026 

ITB 2.1 
 

අරමුෙල් ප්‍රභවය :ශ්‍රී ලංකො ජනරජක  අරමුෙල  

ITB 4.4 
 

විකද්ශීය ලංසුකරුවන්ට ලංසු තැබීමට සහභොත් ම්මට අවසර නැත. 

 B. ලාංසු හත්ැබීසේ හසේඛ්‍නවල හඅන්තත්ර්ගත්ය 

 
ITB 7.1 

ලංසු අරමු ව පැහැදිලි කිරීම සඳහො පමණක්, කස්වො කයෝජකයොකේ ලිළිනය වන්කන්:  
 

අවධොනය      : අධයක්ෂ, ශික්ෂණ කරෝහල , කේරොකෙණිය 
 

ලිළිනය          : අධයක්ෂ, ශික්ෂණ කරෝහල, කේරොකෙණිය 
දුරකථන        : 0812388001, 08123880023 

ෆැක්ස් අංකය:  0812388371 

විෙුේ තැපැල් ලිළිනය: perahospital@gmail.com 

 C. ලාංසු හ ක ේ හකිරීම 

ITB  
11.1 (ළ) 

 ලංසුකරු විසින් පහත කල්ඛන වල මුද්‍රිත ළිටපේ  ළදිරිපේ කළ යුතුය. 
 
 

a)  

 III කකොටකසහි ඇතුළේ හලංසු ආකුති පර යටකේ ඇති ලංසු අයදු් පරය හො IV කකොටකසහි 
ඇතුළේ අවශ්‍යතො උපකල්ඛනක  ෙක්වො ඇති පහත සඳහන් ලැන්ස්තු 
 
1. හ හළිරිසිදු කිරික් කස්වොව සැපයීම සඳහො පරික්ෂකයන්/කස්වකයන් කයෙවිය යුතු ආකොරය 
     (ඇමු වම I) 
 

2. කකොන්රොේ කොලය තුළ ළිරිසිදු කිරීක් කස්වො සඳහො වොර්ෂිකව සපයො ගත යුතු උපකරණ 
ලැන්ස්තුව. (ඇමු වම II) 

 
 

3. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොව සඳහො ලංසුකරුවන් විසින් ළදිරිපේ කළ යුතු අවම වොර්ෂික ළිරිවැය 
ළිපැබඳ කතොරතුරු වොර්තොව (ඇමු වම III ) 

 

 III කකොටකස් ලංසු ආකුති පර යටකේ අංක 2 හි සඳහන් වොර්ෂික ළිරිවැය කල්ඛනක  අංක 6 
යටකේ ඇති කපොදු කොර්ය ළිරිවැය පහත වියේ යටකේ ෙැක්විය යුතුය.  
 

1) කස්වක නඩේතුව සඳහො වන ළිරිවැය (ශ්‍රම ළිරිවැය හැර) 

2) වොර්ෂිකව සැපයීය යුතු උපකරණ ළිරිවැය (IV කකොටකස් අංක II ලැන්ස්තුව) 

3) කවනේ ළිරිවැය (කවන් කවන් වශ්‍කයන් සඳහන් කළ යුතුය.) 
 

b) ලංසුකරුකේ ප්‍රකොශ්‍ය 
c)  ලංසු සුරක්ෂණය  
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d) වයොපොරය ලියොපදිංි කිරීක් සහතිකක  සහතික කල ළිටපතක්. (ශ්‍රී ලංකොකේ වයොපොර නොම 

ලියොපදිංි කිරී් ආඥො පනත කහෝ 2007 අංක 07 ෙරණ සමොග් පනත යටකේ  ලියොපදිංි 

වූ ආයතනයක් විය යුතුය.) 

e) රොජය, අර්ධ රොජය ආයතනයක කහෝ කප ද්ගලික කරෝහලක පසුිනය වසර පහ (05) තුළ 
අවම වසරක පළපුරුද්ෙ ළිලිබඳ අෙොළ ආයතන සමඟ එළඹි ිනවිසු්  (සහතික කළ ළිටපේ) 
(කමම කකොන්රේතුව සඳහො ළදිරිපේ කරනු ලබන කස්වක සංඛයොකවන් අවම වශ්‍කයන් 
25% ප්‍රමොණයක්වේ කපර කස්වය සපයන ලෙ කස්වො ිනවිසු් තුල කස්වය සැපයීම සඳහො 
සපයො ඇති බවට තහුනරු කළ යුතුය.)  
 

f) කස්වක අර්ථසොධක අරමුෙල් හො කස්වක භොරකොර අරමුෙල සඳහො ශ්‍රී ලංකො මහ 
බැංකුව/කස්වක භොරකොර අරමුෙල කවත  පසුිනය වසර 02 ට අෙොල කගම්් සහතිකයන්හි 
ළිටපේ ළදිරිපේ කල යුතුය. 
 

g) වරලේ විගණන ආයතනයකින්, ආයතනක  විගණනය කරන ලෙ වොර්ෂික ින ව් 

ප්‍රකොශ්‍න (පූර්වොසන්න වසර කෙකකින් එක් වර්ෂයකට අෙොලව). 

 
 

h) ලංසු ෙැන්ම්කමහි වගුකේ සඳහන් මසකට අවමය කහෝ ඊට වැඩි  වන පරිදි කකොන්කද්සි රහිත 

බැංකු අන්රො පහසුක් ලබොකෙන බවට කකොන්රොේකරු ගනුකෙනු කරන බැංකුකවන් 

නිකුේ කළ ලිළියක් (මුල් ළිටපත)  

 
i) ත්ේක ලීනව හබලපවේන  හවූ හසියලුම හකේකරු හනීතිරීතිවලට හඅනුකූලව හ(2025 හඅාංක හ11 හෙරණ හ

ස ේවකයන්තසේ හජ තික හඅවම හසේත්නය හ( ාංසශෝධ්‍න) හපනත්, හපඩිප ලක හ භ  හතීරණ හඅනුව හ

නිව ඩු හදින හවැටුේ හා   හඅතික ල, හස ේවක හඅර්ා  ධ්‍ක හඅරමුෙල හ හා   හස ේව  හනියුක්තිකයන්තසේ හ

භ ර හඅරමුෙල) හසගවීමට හකටයුතු හකරන හආයත්නයක් හබවට මොස 06ක් ඇතුළත ආයතනය 
ලියොපදිංි  ප්‍රකද්ශ්‍ය භොර සහකොර ක්කරු කකොමසොරිස ්  කවතින් ලබොගේ සහතිකයක් 
ළදිරිපේ කළ යුතුය. 
  

j) කපොදු කකොන්රොේ පනකේ 0ව වැනි වගන්තිය යටකේ වන ලියොපදිංි සහතිකය (මුල් 
ළිටපත)  ඒ ඒ කරෝහල/ආයතන සඳහො කවන කවන ම ලියොපදිංි සහතික ළදිරිපේ කළ 
යුතුය. 

 
k) සක්‍රීයව ආෙොය් බදු කගවන බවට සනොථ කිරීමට කද්ශීය ආෙොය් බදු කෙපොර්තක්න්තුකේ 

තම ආයතනය  නිෂන් කේෂණය කරන ලෙ පූර්ව වර්ෂක   කේෂණ ළිටපේ. 
 
l) අවශ්‍යතො උපකල්ඛනක  (IV කකොටකස්) අංක 5 ලැන්ස්තුකේ, ෙක්වො ඇති ඒ ඒ 

කරෝහල/ආයතනය සඳහො ළදිරිපේ කර ඇති කතොරතුරුවලට අනුව දෙනික ළිරිවැය 
ගණනය කර ඒ අනූව වොර්ෂික ශ්‍රම ළිරිවැය ළදිරිපේ කළ යුතුය. එම ලැන්ස්තුකවහි ෙැක්කවන 
වැ කේ හො අතිකොල ගණනය කළ ආකොරයට වඩො බැහැරව ය් ලංසුකරුකවකු ළදිරිපේ 
කරන වැ කේ හො අතිකොල ප්‍රමොණ ළක්ම වන්කන් න් එම වැ කේ හො අතිකොල ගණනය කළ 
ආකොරය ලංසුකරු විසින් සහතික කර ළදිරිපේ කළ යුතුන්.  

 
m) VAT බදු ලියොපෙංි සහතිකක  ළිටපතක් (VAT බදු සඳහො ලියොපදිංි ම් කනොමැති න් 

කද්ශීය ආෙොය් කකොමසොරිස් ජනරොල් කෙපොර්තක්න්තුව කවතින් ලබොකගන ළදිරිපේ කළ 
යුතුය.) සමඟ අෙොල තක්කස්රු වර්ෂක  VAT බදුකගම්් ළිපැබඳ වැට් බදු නිශ්‍ක්ොෂණ 
සහතික ළිටපේ ලංසුකරු විසින් සහතික කර ළදිරිපේ කළ යුතුය. 

 

n) ලංසුව ළදිරිපේ කරනු ලබන්කන් හුනල් වයොපොර නොමයකින් කහෝ සමොග් පනත යටකේ 
ලියොපදිංි සමොගමකින් න්, ලංසු අයදු්පත, ලංසු කකොන්කද්සි, ිනවිසුම ඇතුම  කමම 
ප්‍රස්පොෙනයට අෙොළ සියම  කටයුතු සඳහො වන බලය පැවරීක් කල්ඛනයක් 
 

o) පසුිනය වර්ෂවල කරෝහකල් ආයතන ප්‍රධොනියො කහෝ බලය පැවරූ නිලධොරිකයකුකගන් ළිරිසිදු 
කිරීක් කස්වො කටයුතු ළ ක කිරීක් ත ලංසුකරු ස්බන්ධකයන් ලැබී ඇති කස්වො වොර්තො  
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p) කමම කකොන්රොේතුවට අෙොළ කොර්ය ම්ඩලය සපයො ගැීමමට ඇති හැකියොව ඇති බවට 

ලංසුකරුකේ දිුනරු් ප්‍රකොශ්‍යක්.  
 

q) කරෝහල්/ආයතනක  ්‍රියොේමක වන ලලෙොයීතො සහ වර්තමොනක  ්‍රියොේමක වන ක් සන් 
ශ්‍රී ලංකො වැඩසටහන  සඳහො සහකයෝගය ලබොකෙිෂන් ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොව සපයන බවට 
ලංසුකරුකේ ප්‍රකොශ්‍යක් 
 

r) ලංසු ආකුති පරවල  (III කකොටකස්) සඳහන් කොර්යය ම්ඩල විස්තරය 
 

s) එක් එක් කරෝහල් සඳහො ලංසු ළදිරිපේ කිරීක්  ත රජයට අනුබද්ධ ආයතන හැර අකනකුේ 
ආයතන ප්‍රොකද්ශීය කල්ක් විසින් නිකුේ කරන ලෙ කපොදු 170 වේක් සහතිකය ලංසු 
විවුත කරන දිනට මොස හයක් (06) තුල ලබො ගේ සහතිකය  පහත පරිදි ලබො  තම. (කමහි  ත 
කපොදු 170 සහතිකය හැර ළදිරිපේ කරනු ලබන කවනේ සහතික ළිපැගත කනොහැක) 

  

1. කස ඛය ආයතනයක් කහෝ කහෙ විදුහලක් සඳහො සහ කවනේ   රු. 300,000.00 

t)    ප්‍රස්පොෙන මොර්කගෝපකද්ශ්‍ක  කයොමු අංක 1.5 ට අනුව දුස්සන්ධොනිය කනොවන බවට ප්‍රකොශ්‍ය 
 
 

ITB 15.1 ලංසුකරු විසින් සියම  වියේ ශ්‍රී ලංකො රුළියල් වලින් ෙැක්විය යුතුය. 
 

ITB 19.1 ලංසුකේ වලංගු කොලය 2026.07.0ව දින ෙක්වො (ලංසුව විවුත කරන දින සිට දින 91ක්) වලංගු 
විය යුතුය. 
 

ITB 20.1 
 
 

ලංසු ආකුති පරවල III  කකොටකසහි ඇතුලේ ආකුති පරය ප්‍රකොරව ශ්‍රී ලංකො මහ බැංකුව විසින් 

අනුමත කර ඇති වොණිජ බැංකුවකින් නිකුේ කරන ලෙ ලංසු සුැකකුමක් ඇතුළේ විය යුතුය. ලංසු 

සුරක්ෂණයඅධයක්ෂ,ශික්ෂණ කරෝහල කේරොකෙණිය නමට ළදිරිපේ කළ යුතුය. 

 

ITB 20.2 
 

 
ලංසු සුරක්ෂණය හරු. 325,000.00 වන නොකිෂන් යුක්ත විය යුතුය.  

  

ලංසු සුරක්ෂණක  වලංගු කොලය හ හ2026.04.08  දින සිට 2026.08.05 දින ෙක්වො විය යුතුය. 
 

 D. ලාංසු හඉදිරිපේ හකිරීම හ ා  හවිවෘත් හකිරීම 

 

ITB 22.2 
 

ඇතුළත සහ ළිටත ලියු් කවරවල කරෝහල්/ආයතනයට අෙොළ නම සහ ප්‍රස්පොෙන අංකය 
සටහන් කළ යුතුය. 
 

ITB 23  

ලංසු ළදිරිපේ කිරීක් අවසොන දිනය: හ2026.04.08  
 
කේලොව: කප.ව 10.00 

 
ITB 23.1 

ලංසු ළදිරිපේ කිරීම සඳහො, කස්වොකයෝජකයොකේ ලිළිනය වන්කන්:  
 
අවධොනය   :     සභොපති, ප්‍රොකද්ශීය ප්‍රස්පොෙන කිෂ කව 
 
ලිළිනය      :     සභොපති, ප්‍රොකද්ශීය ප්‍රස්පොෙන කිෂ කව,ශික්ෂණ කරෝහල , කේරොකෙණිය 
 

 
ITB 26.1 

ලංසු විවුත කිරීම සිදු වන්කන්: 
 

ලිළිනය       :   අධයක්ෂ , ශික්ෂණ කරෝහල , කේරොකෙණිය 
දිනය          :  2026.04.08  
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සේල ව හ හ හ හ හ හ: කප.ව 10.00 

 
 

 

E. ලාංසු හඇගයීම හ ා  හ ාං න්තෙනය 

 

 

 
ITB 33.4 

ඇගයීම සඳහො පහත සඳහන් සොධක සහ ‍රමකේෙය භොවිතො කරනු ඇත: 
 
1. ළහත C කකොටකසහි අංක “a සිට i” හි ෙැක්කවන සියම ම කල්ඛන කනොඅඩුව ළදිරිපේ කළ යුතු 

අතර  “j සිට t” ෙක්වො වන කසසු කල්ඛන මූලික ලංසු ඇගයීක් ත ළදිරිපේ කනොකිරීම සුම  
අපගමනයන් (Minor deviation)  කලස සළකනු ලැකේ.කකකස් කවතේ අවසන් ඇගයීක් ත 
ළදිරිපේ කර ඇති සියම  කල්ඛන ළිපැබඳ අවධොනය කයොමු කරනු ලැකේ.  

 
2. අවශ්‍යතො උපකල්ඛනක  (IV කකොටකස්) III ලැන්ස්තුකේ ක්කරු කෙපොර්තක්න්තුකේ 

තේකො සන ීමතිමය ප්‍රතිපොෙනවලට අනුල ලව ඒ ඒ කරොහල්/ආයතන සඳහො සඳහන් කර ඇති 
කතොරතුරුවලට අනුව වොර්ෂික ශ්‍රම ළිරිවැය ගණනය කර ළදිරිපේ කළ යුතුය. 

 
3 3. වොර්ෂික කපොදු කොර්යය සඳහො වන ළිරිවැය ලංසුකවහි III කකොටකස් අංක 02 යටකේ  වන 

ලංසුකරු විසින් ළදිරිපේ කරනු ලබන වොර්ෂික ළිරිවැය කල්ඛණක  අංක III යටකේ සඳහන් 
කර ඇති වැ කේ සහ අතිකොල සඳහො වන මුම  වියෙකමන්  12% ක් කනොළක්මවිය යුතුය. 

 
4. ලංසු ළදිරිපේ කළ ආයතනයන්ට එකරහිව කරෝහල්/ආයතනයන්හි දෙනික කටයුතුවලට 

ෙැඩි බලපෑමක් එල්ල වන ආකොරක  පැිෂණිල්ලක් කහෝ පැිෂණිලි ලැබී තිකේ න් එය 
පශ්්‍චොේ සුදුසුක් පරීක්ෂොකේ  ත ප්‍රතිචොරොේමක ලංසුකරුකවක් කලස කනොසැළකීමට 
කහ්තුවක් කේ. 

5. ලංසු ඇගන්ම ස්බන්ධකයන් අවසොන තීරණය ප්‍රස්පොෙන කිෂ කව සතු කේ. 
 

 අභිය චන  හඉදිරිපේ හකිරිම 

ITB 35 ප්‍රස්පොෙන මොර්කගෝපකද්ශ්‍ සං්‍රහය 2024 අනුව ප්‍රස්පොෙන කිෂ කකේ තීරණය එන් සොර්ථක 
ලංසුකරුකවකු කතෝරො කගන වහු කවත ලංසුව ළිරිනැීක් අභිලොෂය සියම  ලංසුකරුවන් කවත 
කවන් කවන්ව ලිඛිතව ෙැනු් කෙන අතර ප්‍රොකද්ශිය ප්‍රස්පොෙන කිෂ  කකවහි නිර්කද්ශ්‍යන්ට එකරහිව 
අභියොචනො කිරීමට අවශ්‍ය කේ න්, ලංසු ළිරිනැීක් අභිලොෂය ෙන්වන ලිළිකයහි දින සිට දින 07 
ක් (අක්‍රීය කොලය) ඇතුලත ප්‍රොකද්ශිය ප්‍රස්පොෙන අභියොචනො කිෂ  කව කවත අභියොචනයක් ළදිරිපේ 
කල හැකිය. සෑම අභියොචනොවක්ම ආපසු කනොකගවන රු.5,000.00 ක මුෙලක් කස ඛය හො 
ජනමොධය අමොතයොංශ්‍ක  සරේ කවත කගවො ලබො ගන්නො ලෙ කුවිතොන්සික  මුල් ළිටපත සමඟ 
පහත සඳහන් ලිළිනය කවත ළදිරිපේ කළ යුතුය.  
 
 
සභොපති.  
ප්‍රොකද්ශීය ප්‍රසමපොෙන කිෂ කව, 
ශික්ෂණ කරෝහල , 
කේරොකෙණිය 
 
කුවිතොන්සික  මුල් ළිටපත සමඟ නියිෂත කොලය තුළ ළදිරිපේ කිරීමට අකපොකහොසේ වන 
අභියොචනො ළිපැබඳව සලකො බලනු කනොලැකේ. 

 ක ර්ය හ  ධ්‍න හසුරක්ෂණය 

 
ITB 41.1 

ලංසු ප්‍රෙොනය ලෙ කකොන්රොේකරු, ලංසු ළිපැගැීමක් ලිළිය ළදිරිපේ කර දින 14ක් ඇතුළත වසර 
03ක කොලය සඳහො වන කකොන්රොේතුකේ වන නොකිෂන් 10%ක් කහෝ ප්‍රස්පොෙන කිෂ කකේ 
අනුමැතිය අනුව ෙැනු් කෙනු ලබන වන නොකිෂන් යුේ කොර්ය සොධන බැුන්කරයක්, මහ බැංකුව 
විසින් අනුමත කරන ලෙ වොණිජ බැංකුවකින් ලබො කගන අධයක්ෂ, ශික්ෂණ කරෝහල, 
කේරොකෙණිය නමට ළදිරිපේ කළ යුතුය. එක් එක් වසරක් අවසන් වූ පසු ළදිරි කොලය සඳහො ලබො 
දිය යුතු වන නොකමකින් යුේ කොර්ය සොධන බැදු්කරයක් ලබො  තකමන් අනතුරුව කපර ිනවිසු් ගත 
ුන කොර්ය සොධන සුරක්ෂණ වන නොකම නිෙහස් කර ගැීමමට හැකියොව ඇත. 
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III කකොටස - ලංසු ආකුතිපර 

 

1. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය සැපයීම 2026 - 2029 ට අෙොළ ලංසු අයදු් පරය 

2. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොව සඳහො ලංසුකරුවන් විසින් ළදිරිපේ කරනු ලබන වොර්ෂික ළිරිවැය 

කල්ඛනය 

3. ලංසු සුරක්ෂණය 

4. ලංසුකරුකේ ප්‍රකොශ්‍ය 

5. දුස්සන්ධොීමය කනොවන බවට වන දිුනරු් ප්‍රකොශ්‍ය  

6. කොර්ය ම්ඩල විස්තරය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Page | 21  
 

1. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය සැපයීම 2026 - 2029  

ලංසු අයදු් පරය 

1. ලංසුකරුකේ නම :-  

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

(කප ද්ගලික වයොපොරයක් න්, අන්තිකරුකේ ස්පූර්ණ නම, මාමොසහිත කප ද්ගලික සමොගමක් න් සමොගක් නම) 

2. ලිළිනය : . 

………………………............................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

(කප ද්ගලික වයොපොරයක් න්, අන්තිකරුකේ වයොපොරික ලිළිනය, මාමොසහිත කප ද්ගලික සමොගමක් න්   සමොගක් 

ලිළිනය) 

3. දුරකථන අංකය  :- .......................................       ෆැක්ස් :.............................................................. 

ඊ ක්ල්  :- .......................................   ජංගම දුරකථන අංකය:- ........................................  

4. වයොපොර ලියොපදිංි කිරීක් කහෝ 2007 අංක 07 ෙරණ සමොග් පණත යටකේ ලියොපදිංි කිරීක් අංකය හො 

දිනය: - .............................................................................................. 

 (ලියොපදිංි කිරීක් සහතිකක  සහතික කළ ළිටපතක් ළදිරිපේ කළ යුතුය.) 

5. ආයතනක  අන්තිකරුකවෝ / අධයක්ෂ ම්ඩලය 

(කමය ප්‍රමොණවේ කනොවන්කන් න් කමහි අෙොළ විස්තර කවනේ ඇමු වමක් මඟින් ළදිරිපේ කරන්න.) 

(අධයක්ෂ ම්ඩලය ඇතුළේ කපෝරමය (FORM 01) හි සහතික කල ළිටපතක් ළදිරිපේ කල  යුතුය.) 

 

 

 
නම සපෞද්ගලික හලිපිනය දුරකාන හඅාංකය 

I 
   

II 
   

III 
   

IV 
   

V 
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6. ලංසු බැුන්කරය  

 

7. ආෙොය් බදු ලිළි කගොනුකේ අංකය :-........................................................................................................ 

(කද්ශීය ආෙොය් කකොමසොරිස ්ජනරොල්කගන් ලබො ගේ කගම්් සහතිකය සමඟ, 2024/2025 තක්කස්රු වර්ෂයන්ට 

අෙොළ කගම්් ළිපැබඳ කේෂණ පරවල ළිටපේ ලංසුකරු  විසින් සහතික කර ළදිරිපේ කළ යුතුය.) 

8. වැට් බදු අංකය  :- ................................................................. 

(කද්ශීය ආෙොය් කකොමසොරිස් ජනරොල්කගන් ලබොගේ ලියොපදිංි සහතිකය සමඟ 2024/2025 තක්කස්රු වර්ෂක  

කගම්් ළිපැබඳ කේෂණ පර ළිටපේ හො වැට් බදු කගවූ බවට ලබොකෙන වැට් බදු නිෂක්ොෂණ සහතික ළිටපේ ලංසුකරු 

විසින් සහතික කර ළදිරිපේ කළ යුතුය.) 

9. I. කස්වො කයෝජකයොකේ අර්ථසොධක අරමුෙල් අංකය: ..............................................................  

 

II.කස්වො නියුක්තිකයන්කේ භොරකොර අරමුෙල් අංකය: ................................................................  

 

10. ආයතනක   මූලයමය හැකියොව සනොථ කරන කල්ඛන ළදිරිපේ කර තිකේ ෙ යන වග ....................................  

I. 2026/2029  වර්ෂයට අෙොළව වරලේ විගණන ආයතනයකින් විගණනය කරන ලෙ ින ව් වොර්තො ළදිරිපේ කළ 

යුතුය. එම විගණන ආයතනක  නිලධොරීකේ අේසන සහ නිල මුද්‍රොව තිබිය යුතුය.) 

 

II. බැංකුකවන් බැංකු අන්රො පහසුක් ලබොකෙන බවට නිකුේ කළ සහතිකක  වන නොකම රු.................................. 

(කකොන්රොේකරු විසින් ලංසු ෙැන්ම්කමහි සඳහන් කරෝහල් කහෝ ආයතන කිහිපයකට ිෂල ගණන් ළදිරිපේ කරන්කන් 

න්, එම කරෝහල්/ආයතනවලට අෙොළ බැංකු අන්රො වන නොක්වල එකතුවට සමොන කහෝ වැඩි වන නොකමට ලබොගේ 

සහතිකයක් විය යුතු අතර එහි මුල් ළිටපත ලංසු ලියවිලි සමඟ ළදිරිපේ කළ යුතුය.) (ලංසු විවුත කිරීක් දිනයට 

කපර මසක් ඇතුළත ලබොගේ සහතිකයක් විය යුතුය.) 

11. කස්වො සැපයීම සඳහො මොසිකව/වොර්ෂිකව ළල්ම ් කරන මුෙල :- 

 

වැට් හැර කවනේ බදු කහෝ කවනේ කස්වො ගොස්තු කගම්මට කනොබැකඳන අතර අකනකුේ සියම  බදු ළිරිවැයට ඇතුලේ 

විය යුතුය. නැතකහොේ එය ලංසුකරු විසින් ෙරො ගත යුතුය. 

(ලංසු ආකුතිපර වල ඇතුළේ වොර්ෂික මුම  ළිරිවැය කල්ඛනය හි සඳහන් මුම  ළිරිවැයට සමොනව ළහත මොසික මුම  

ළිරිවැය ළදිරිපේ කළ යුතුය.) 

දිනය අංකය මුෙල බැංකුකේ නම 

    

කොලය වැට් රහිත (රුළියල්) වැට් සහිත (රුළියල්) 

ස්පූර්ණ මොසික මුම  ළිරිවැය   

ස්පූර්ණ වොර්ෂික මුම  ළිරිවැය   
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12. වබකේ ආයතනය අවසන් වසර 05 තුළ කස්වො සපයො ඇති ආයතන ළිපැබඳ විස්තර (අඛ්ඩව වසර 05 ක 

කස්වය සැපයීම අතයවශ්‍ය කනොවන අතර එම ආයතන කවතින් කස්වො සැපයුම ස්බන්ධව ලැබී ඇති පළපුරුද්ෙ 

ළිපැබඳ එහි ආයතන ප්‍රධොනියො කහෝ බලය පවරන ලෙ කවනේ නිලධොරිකයකු විසින් සහතික කළ විිමේ සහතිකයක් 

ඇිෂණිය යුතුය.)  

 

 ආයතනක  නම   ලිළිනය           වොර්ෂික වන නොකම 

I. ...................................... .................................................................   .............................................. 

II. ...................................... .................................................................   ............................................. 

III. ...................................... .................................................................   ............................................. 

IV. ………………………………….. ………………………………………….………………….   …………………..……………………… 

(කමය ප්‍රමොණවේ කනොවන්කන් න් ඇමු වමක් මඟින් ළදිරිපේ කළ යුතුය.) 

13. ෙැනට ආයතනය සතු කස්වක සංඛයොව :- I. පරීක්ෂක  ගැහැ ව........................... 

ළිරිිෂ............................... 

       II. ක්කරු:- ගැහැ ව........................... 

         ළිරිිෂ................................ 

14. වහොම කස්වක  කයෙම්ම සඳහො ආයතනයට සපයො ගත හැකි කස්වක ප්‍රමොණය :-  

ගැහැ ව.........................                                                                                                                              

ළිරිිෂ........................... 

 

15. A. ය් කස්වොලොභී ආයතනයක් විසින් ීට කපර වකේ කස්වො සැපයීම අේහි කවො තිකේෙ?        ............................. 

B. ය් කස්වො ලොභී ආයතනයක් විසින් වකේ කස්වො සැපයුම ළිපැබඳව කස ඛය හො ජනමොධය අමොතයොංශ්‍ය කවත 

පැිෂණිලිකර තිකේෙ? යන වග.......................................................................... 

(කපර කස්වො සැපයූ ආයතන ළිපැබඳ විස්තර ඇමු වමක් මඟින් ළදිරිපේ කළ යුතුය.) 

16. ආෙොය් බදු කහෝ රජයට කගවිය යුතු එබුන ය් මුෙලක් කගම්් පැහැර හැරීම ස්බන්ධකයන් වබ ආයතනය 

අිකරණක   ත වරෙකරු ම් තිකේෙ? ............................................  

 

17. ක්කරු කෙපොර්තක්න්තුකේ ශ්‍රම ප්‍රිෂති අංශ්‍කයන් ශ්‍රිෂකයන්ට කගවිය යුතු අවම දෙනික වැ කප සඳහන් 

2018.07.16 දිනැති හො අංක 2080/22 ෙරණ ගැසට් පරය, 2005 අයවැය සහන  තමනො පනත, 2016 අංක 03 ෙරණ 

ජොතික අවම කේතන පනත,  2016 අංක 4 අයවැය  තමනො සහන  තමනො සංකශ්‍ෝධන පනත,2021 අංක 16 ෙරණ 

කස්වකයන්කේ ජොතික අවම කේතන (සංකශ්‍ෝධන) පනකතන් සංකශ්‍ෝිත පනත , 2016 අයවැය සහන  තමනො පනත, 

2024 අංක 48 ජොතික අවම කේතන පනත සංකශ්‍ෝධන පනත ,2025 අංක 9-10 අයවැය සහන  තමනො පනත 2025 

අංක 11 ෙරන කස්වකයන්කේ ජොතික අවම කේතනය (සංකශ්‍ෝධන) පනත පඩිපොලක සභො තීරණ යනොදිකයහි 

විිවිධොන ප්‍රකොරව කස්වකන්න්ට වැ කේ කගවන බවට මොස 06ක් ඇතුළත, අෙොළ ප්‍රකද්ශ්‍ය භොර සහකොර ක්කරු 

කකොමසොරිස් ලබොගේ සහතිකයක් ක් සමඟ ඇිෂණිය යුතුය. 

ම  හවිසින්ත හඉා ත් හකරන හලෙ හප්‍රක ශය හ ත්ය හබවේ, නිවැරදි හබවේ හප්‍රක ශ හකරී. 
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තවෙ, ශ්‍රී ලංකො ප්‍රජොතොන්ත්‍රික සමොජවො ත ජනරජක  පවේනො ීමතිරීතිවලට හො කලින් කල හදුන්වො කෙනු ලැබිය හැකි   

ීමතිරීතිවලට එකඟව ෙ, කස ඛය හො ජනමොධය අමොතයොංශ්‍යට අනුබද්ධ කරෝහල්/ආයතනවල පවේනො ීමතිරීතිවලටෙ, 

ක්කරු ීමතිරීතිවලටෙ ලංසු කකොන්කද්සිවලටෙ එකඟ වන බව ප්‍රකොශ්‍ කර සින ී. 

මකේ කස්වො සැපයුක් අසොර්ථකභොවය කහෝ ලංසු කකොන්කද්සි කහෝ කවනේ ීමතිරීති උල්ලංඝණය කිරීම යන ඕනෑම 

කොරණයක් කහ්තූ කකොට කගන මකේ කස්වො සැපයුම අවලංගු කිරීමට කහෝ කවනේ ෙඬුවමකට යටේම්මට එකඟවන 

බවෙ ප්‍රකොශ්‍ කර සින ිෂ. 

ලංසුකරුකේ අේසන  :-............................................................................................  

දිනය    :-.............................................................................................  

ලංසුකරුකේ නම/ආයතනක  නම :- ................................................................................................................. 

ලිළිනය    :-…………………………………………………………….......................................................................................              

………………………………………………………………………….......................................................................................... 

හැුනනු්පේ අංකය  :- ..........................................................................................  

 

(රබර් මුද්‍රොව) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

සොක්ෂිකරු 01.  

නම - ......................................................................... 

ලිළිනය -..................................................................... 

ජොතික හැදුනු්පේ අංකය - ......................................... 

අේසන - ................................................................... 

 

සොක්ෂිකරු 02.  

නම - ......................................................................... 

ලිළිනය -..................................................................... 

ජොතික හැදුනු්පේ අංකය - ......................................... 

අේසන - .................................................................... 
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2. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොව සඳහො ලංසුකරුවන් විසින් ළදිරිපේ කරනු ලබන වොර්ෂික ළිරිවැය 

කල්ඛනය 

1. දිනකට හපැය හ09 හබැගින්ත හවර්ෂයක හ(දින හ365) ක හක ලයක් හ ඳා   හස ේවසේ හසයෙවිය හයුතු හස ේවක හ ාංඛ්‍ය ව 

 

1.1 වැඩ පරීක්ෂකයන් සංඛයොව 01 

1.2 ක්කරුවන් සංඛයොව 0ව 

2. ස ේවසේ හසයෙවිය හයුතු අතික ල හ හපැය හගණන 

2.1 වැඩ පරීක්ෂකයන්  සඳහො සොමොනය අතිකොල  පැය ගණන - 

2.2 වැඩ පරීක්ෂකයන්  සඳහො විකශ්්‍ෂ අතිකොල පැය ගණන - 

2.3 ක්කරුවන් සඳහො සොමොනය අතිකොල පැය ගණන - 

2.4 ක්කරුවන් සඳහො විකශ්්‍ෂ අතිකොල පැය ගණන - 

3. දෙනික හ  ම නය හ්‍රම හපිරිවැය හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හරුපියේ හ(වැට් හරහිත්) 

3.1 වැඩ පරීක්ෂකකයකු සඳහො අවම දෙනික සොමොනය ශ්‍රම ළිරිවැය 
 

 

                                                 
3.2 

ක්කරුකවකු  සඳහො අවම දෙනික සොමොනය ශ්‍රම ළිරිවැය 
 

 

4. අතික ල හ ඳා   හවන හපිරිවැය හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හරුපියේ හ(වැට් හරහිත්) 

4.1 
වැඩ පරීක්ෂකකයකු සඳහො සොමොනය අතිකොල පැයක් සඳහො ළිරිවැය 
 

 

4.2 
වැඩ පරීක්ෂකකයකු සඳහො විකශ්්‍ෂ අතිකොල පැයක් සඳහො ළිරිවැය 
 

 

4.3 
 ක්කරුකවකු සඳහො සොමොනය අතිකොල පැයක් සඳහො ළිරිවැය 
 

 

4.4 
ක්කරුකවකු  සඳහො විකශ්්‍ෂ අතිකොල පැයක් සඳහො ළිරිවැය 

 
 

5.   ම නය ව ර්ික හමුළු හ්‍රම හපිරිවැය හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හරුපියේ හ(වැට් හරහිත්) 

5.1 
නියිෂත පරීක්ෂකන්න් සඳහො ස්පූර්ණ වොර්ෂික ශ්‍රම ළිරිවැය 
 

 

5.2 
නියිෂත ක්කරුවන් සඳහො   ස්පූර්ණ වොර්ෂික  ශ්‍රම ළිරිවැය 

 
 

5.3 
පරීක්ෂකන්න් සඳහො  සොමොනය අතිකොල ළිරිවැය 
 

 

5.4 
පරීක්ෂකන්න් සඳහො විකශ්්‍ෂ අතිකොල ළිරිවැය 
 

 

5.5 
ක්කරුවන් සඳහො  සොමොනය අතිකොල ළිරිවැය 
 

 

5.6 
ක්කරුවන් සඳහො විකශ්්‍ෂ අතිකොල ළිරිවැය 
 

 

  හවැටුේ හ ා  හඅතික ල හ ඳා   හමුළු හවියෙම  

 

6. සවනේ හසප දු හක ර්යය හපිරිවැය හ ඳා   හව ර්ික හපිරිවැය 
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  I   කස්වක නඩේතුව සඳහො වන ළිරිවැය (ශ්‍රම ළිරිවැය හැර) 
 

 

 
 II වොර්ෂිකව සැපයීය යුතු උපකරණ ළිරිවැය  
 

 

 III කවනේ ළිරිවැය (කවන් කවන්ව සඳහන් කල යුතුය.)  

   

  
 

 

 
සප දුක ර්යය හපිරිවැය හ ඳා   හමුළු හ හඑකතුව හ 

 
 

 
සප දුක ර්ය හපිරිවැය හ හමුළු හ්‍රම හපිරිවැසයන්ත හප්‍රතිශත්යක් හසල  
 

 

07. හව ර්ික හමුළු හපිරිවැය හ හ(ඉලක්කසමන්ත) හ හ- හ(ඉා ත් හ05+06) හ 

 
 

 ේූර්ණ හවර්ෂ හතුනක හ(03) හක ලය හ ඳා   හමුළු හපිරිවැය හ හ(ඉලක්කසමන්ත) හ 

(07*3) 

 

 

 ේූර්ණ හවර්ෂ හතුනක හ(03) හක ලය හ ඳා   හමුළු හපිරිවැය හ(අකුසරන්ත) 

 
 

යේකිසි හවට්ටමක් හලබ  හසද් හනේ හඒ හපිළිබඳ හවි ේත්ර 

 
 

විස්තරය ප්‍රමොණය 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

...................................................................       

 ලංසුකරුකේ අේසන (රබර් මුද්‍රොව තබන්න) 
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3.ලංසු සුරක්ෂණය 

Format for Bid Security Guarantee 

(Procurement Manual Reference - 5.9 [Option – 1]) 

[This bank Guarantee form shall be filled in accordance with the instructions indicated in 

brackets] 

--------------------------------------------- [Insert issuing agency’s name and address of issuing branch or 

office] 

Beneficiary: -------------------------------------------------- [Insert (by PE) name and address of Employer/ 

Purchaser] 

Date: ---------------------------------------- [Insert (by issuing agency) date] 

BID GUARANTEE No.: ------------------------- 

----------------------------------------- [Insert (issuing agency) number] We have been informed that ----------

------------------------------- [Insert (issuing agency) name of the bidder; if a Joint Venture, list complete 

legal names of partners] (hereinafter called “the bidder”) has submitted to you its bid dated ----------------

------------------------------------- [Insert (issuing agency) date] (hereinafter called “the bid”) for the 

execution/supply [select appropriately]of [Insert name of contract] under invitation for bids No. -----------

---------------------------------- [Insert IFB number] (“the IFB”). 

 Furthermore, we understand that, according to tour conditions, Bids must be supported by a Bid 

Guarantee.  

At the request of the Bidder, we ----------------------------------------------------- [Insert name of issuing 

agency] hereby irrevocably undertake to pay you any sum or sums not exceeding in total an amount of --

------------------------------------------ [Insert amount in figures] ---------------------------------------- [Insert 

amount in words] upon receipt by us of your first demand in writing accompanied by a written statement 

stating that the Bidder is in breach of its obligation(s) under the bid conditions, because the Bidder. 

(a) has withdrawn its Bid during the period of bid validity specified; or 

(b) does not accept the correction of errors in accordance with the instructions to Bidders (herein after “the 

ITB”) of the IFB; or 

(c) having been notified of the acceptance of its Bid by the Employer/Purchaser during 

the period of bid validity,  
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(i) fails or refuses to execute the contract form, if required, or 

 (ii) fails or refuses to furnish the Performance Security, in accordance with the ITB. 

This Guarantee shall expire: (a) if the Bidder is the successful bidder, upon our receipt of copies of the 

Contract signed by the Bidder and of the Performance Security issued to you by 

the Bidder; or (b) if the Bidder is not the successful bidder, upon the earlier of (i) our receipt 

of a copy of your notification to the Bidder that the Bidder was unsuccessful, otherwise it will 

remain in force up to ---------------------------------------------------- (Insert date) 

Consequently, any demand for payment under this Guarantee must be received by us at the 

office on or before that date --------------------------. 

[signature(s) authorized representative(s)] 
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4. ලංසුකරුකේ ප්‍රකොශ්‍ය 

අධයක්ෂ, 
ශික්ෂණ කරෝහල, 
කේරොකෙණිය. 
 
මහේමයොකණනි, 

ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය සැපයීම 2026 - 2029 
 
උක්ත ආයතනකයහි 2026-2029 වර්ෂ සඳහො වසරකට රු. ................................................. (ළලක්කකමන්) 

............................................................................................ (අකුකරන්) ක් බැිනන් වසර තුනක් සඳහො රු. 

................................................. (ළලක්කකමන්) ............................................................................................ 

(අකුකරන්)  මුෙලකට (VAT බදු රහිත) ළිරිසිදු කිරීක් කස්වො ළ ක කිරීම සඳහො ිෂල ගණන් ක් සමඟ ළදිරිපේ කරිෂ. 

වසර 03 ක් සඳහො වන කපොදුකොර්යය ළිරිවැය සඳහො රු. ................................ක මුෙලක්ෙ ඇතුළේ කේ. වබ විසින් 

ළදිරිපේ කර ඇති සියම ම ලංසු කකොන්කද්සිවලට යටේව ිෂල ගණන් ළදිරිපේ කරන බවේ රු. 

.................................. ක් වන නො ....................................... දින සිට ................................. දින ෙක්වො වලංගු 

................................. බැංකුව විසින් නිකුේ කරන ලෙ ලංසු බැුන්කරය මුල් ළිටපත ෙ ක් සමඟ ළදිරිපේ 

කරිෂ/කරමු.  

 

02. අවම ිෂල කතෝරො ගැීමමට වබ බැඳී කනොමැති බවේ, මොකේ/ අප ආයතනක  ලංසු අයදු්පත ලංසු ප්‍රෙොනය සඳහො 

කතෝරො ගතකහොේ සියම ම ලංසු කකොන්කද්සිවලට යටේව කමම කකොන්රොේතුව සොර්ථකව ළ කකිරීමටේ මො/ අප 

එකඟ බව ෙන්වො සින ිෂ/සින මු. 

 
 
........................................................   ............................................................ 
  දිනය       ලංසුකරුකේ අේසන 
          (මුද්‍රොව) 
 
ලංසුකරුකේ / ආයතනක  නම : ………………………………………………………………............. 

ලිළිනය   : ………………………………………………………………................................. 

දුරකථන අංක   : ………............................... 

ෆැක්ස් අංක  : ……………….............................. 

ජංගම දුරකථන අංකය: …………………………  

ඊ ක්ල්   : ………………………………............. 
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5. දුස්සන්ධොනිය කනොවන බවට ප්‍රකොශ්‍ය 

       (අෙොළ වන ප්‍රස්පොෙන මොර්කගෝපකද්ශ්‍ය සඳහො කයොමුව - 1.5) 

 

පහතින් අේසන් කරනු ලබන ලංසුකරු/ ලංසුකරු නිකයෝජනය කරනු ලබන්නො/ ලංසුකරුකේ නිකයෝජිතයො වන මො,  

අවංකව ෙ ,සතයවො තව ෙ ,ග්භීරතො පූර්වකව ෙ  ප්‍රකොශ්‍ කර සින න්කන්; 

(අ) අෙොළ ලංසු කැඳම්ක්  ත, කවකරකු විසින් කහෝ ළදිරිපේ කරනු ලබන ිෂල ගණන් ස්බන්ධකයන්, මො විසින් කහෝ 

මො නිකයෝජනය කරනු ලබන ආයතනක / සමොගක්/ සංස්ථොකේ/ හුනල්කොරිේවක  අන් කවර කහෝ සොමොජිකකයකු 

,නිකයෝජිතකයකු කහෝ නිකයෝජනය කරන්කනකු විසින් කවනේ කවර කහෝ තැනැේකතකු සමග කිසිදු 

සංකයෝජනයකට ,දුස්සන්ධොනයකට කහෝ එවැනි ිනවිසුමකට ඇතුළේව කනොමැති බවේ; 

(ආ) මො විසින් කහෝ මො නිකයෝජනය කරන අන් කවකරකු විසින් කහෝ, (ලංසු අංක ...............................................) 

ට අෙොළව ලංසු ළදිරිපේ කිරීම ස්බන්ධකයන්, කවකරකු කහෝ ලංසු ළදිරිපේ කිරීකමන් වළක්වොලිම කහෝ ලංසු 

ළදිරිපේ කිරීකමන් වැළකී සිටීම සඳහො කපොළඹවො සමට ්‍රියොකර කනොමැති බවේ; 

(ඇ) කමම ලංසුව ළදිරිපේ කරනු ලබන්කන්, අන්  කවර කහෝ ලංසුවකට  අෙොලව දුස්සන්ධොීමය කනොකවිෂන් බවේ 

,එවැනි ලංසුවක් ස්බන්ධකයන් කවනේ තැනැේකතක් සමඟ වන කවර කහෝ ිනවිසුමකින් ,අවකබෝධයකින් කහෝ 

සංකයෝගයකින්  කනොවන බවේ ය. 

කමම ලංසුව ළදිරිපේ කිරීම ස්බන්ධකයන් කිසිදු පුද්ගලයකුකගන්, සමොගමකින් කහෝ සංස්ථොවකින්, සුව ව කහෝ 

ව‍රව කිසිදු වට්ටමක් ,ගොස්තුවක් ,තයොගයක් ,කකොිෂස් මුෙලක් කහෝ වන නො කෙයක් ලබොකගන කනොමැති බවේ 

නැතකහොේ ලබො කනොගන්නො බවේ බවේ මම ප්‍රකොශ්‍කර සින ිෂ. 

මො විසින් තවදුරටේ ප්‍රකොශ්‍කර සින න්කන්,කමම ලංසුව ළදිරිපේ කිරීම ස්බන්ධකයන් කිසිදු පුද්ගලකයකුට, 

සමොගමකට කහෝ සංස්ථොවකට, සුව ව කහෝ ව‍රව කිසිදු වට්ටමක්, ගොස්තුවක්, කකොිෂස් මුෙලක් කහෝ වන නො කෙයක් 

මො විසින් ලබො  ත කනොමැති බවේ, නැතකහොේ ලබො කනොකෙනු ඇති බවේ ය. 

 දුස්සොන්ධොීමය කනොවන බව සහතික කිරික් පුර්ණ වගකිම භොරගන්නො මො විසින්, සමස්ත ප්‍රස්පොෙන ්‍රියොවලිය 

තුළ සොධොරණ හො සෙොචොරොේමක තරඟකොරී පරිචයන්ට අනුගතව ්‍රියොකරන බවටේ, ජොතික ප්‍රස්පොෙන කකොිෂෂන් 

සභොව විසින් නිකුේ කල අෙොළ ප්‍රස්පොෙන  මොර්කගෝපකද්ශ්‍වලට ස්පූර්ණකයන් ම අනුල ලව ්‍රියොකරන බවටේ 

කපොකරොන්දු කවිෂ. 

ළහතින් මො විසින් කරන ලෙ සියම ම ප්‍රකොශ්‍යන් සතය සහ නිවැරදි බවේ කමන්න් ප්‍රකොශ්‍ කර සිටී. 

 

 

 

................................................ 

ප්‍රකොශ්‍කකේ අේසන 
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6. ආයතනක  කොර්යය ම්ඩල විස්තරය 

නම ත්නතුර දුරකාන හඅාංකය විෙුේ හත්ැපැේ හ

ලිපිනය 

ක ර්යයභ රය 
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IV කකොටස - අවශ්‍යතො උපකල්ඛනය 

 

1. ළිරිසිදු කිරික් කස්වොව සැපයීම සඳහො පරික්ෂකයන්/කස්වකයන් කයෙවිය යුතු ආකොරය (ඇමු වම I) 

2. කකොන්රොේ කොලය තුළ ළිරිසිදු කිරීක් කස්වො සඳහො වොර්ෂිකව සපයො ගත යුතු උපකරණ ලැන්ස්තුව.   

(ඇමු වම II) 

3. කස්වය සැපයීම නිසි පරිදි සිදු කනොකිරීම මත සිදු කරනු ලබන අය කිරී් (ඇමු වම II – B ) 

4. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොව සඳහො ලංසුකරුවන් විසින් ළදිරිපේ කළ යුතු අවම වොර්ෂික ළිරිවැය ළිපැබඳ කතොරතුරු 

වොර්තොව (ඇමු වම III) 

5. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය සැපයීම - ලංසු ඇගයීම (ඇමු වම IV) 

6. ළිරිසිදු කිරීම සඳහො ළිරිවිතර (ඇමු වම V) 

7. වැඩ සැලසුම (ඇමු වම VI) 

8. වගකීම පැවරීම (ඇමු වම VII) 
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ඇමුණුම හ I  

 පිරිසිදු හකිරීසේ හස ේවය හ ැපයීම - 2026 හ- හ2029 

 

අ. හකරෝහල  - ගලහො ජොතික භික්ු මධයස්ථොනය 

 

 
අනු 

අංකය 

 
නිර්ණොයක 

අවශ්‍ය කස්වකයන් ගණන 

දිවො අතිකොල 
කයොෙවන 

පැය ගණන 

රොත්‍රී අතිකොල 
කයොෙවන 

පැය ගණන 

01 ගලහො ජොතික භික්ු මධයසථ්ොනය 
සෙහො අවශ්‍ය ක්කරුවන් සංඛයොව 

06 - 02 - 

02 ගලහො ජොතික භික්ු මධ්යසථ්ොනය 
සෙහො අවශ්‍ය පරීක්ෂකන්න් සංඛයොව 

01 - - - 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
...................................................................        
ලංසුකරුකේ අේසන (රබර් මුද්‍රොව තබන්න)       
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ඇමුණුම හII 

2. සක න්තර ේ හක ලය හතුප හපිරිසිදු හකිරීසේ හස ේව  හ ඳා   හව ර්ිකව හ පය  හගත් හයුතු හකපකරණ හලැස් ේතුව 

 

අනු හ

අාංකය 

 

කපකරණ හ 

 

ව ර්ික හ

අවශයත් වය 

ව ර්ික හපිරිවැය හ(රු.) 

01 කපොලිෂර් 01  

02 උෙම  03  

03 විසි කැති 02  

04 කර්ක්ක 02  

05 කැති 01  

06 අේ කපොරව 01  

07 තණකකොළ කපන යන්රය 01  

08 මුල්ම  01  

09 අලවංගු 01  

10 අඩි 100 කහෝස් 01  

11 මල්වතුර බොල්දි 01  

12 කොනු උෙම  01  

13 විල්බැකරෝ 01  

14 ළනිමං (කලොකු) 01  

15 බූට්ස් කජෝඩු 02  

16  සටර් 06 වතුර බකට් 10  

17  සටර් 09 වතුර බකට් 05  

18 මල් කපන කතුරු 02  

19 එයොර් කප්‍රෂ්නර් විදිනයන් කබෝතල් සමඟ 04  

20 වැකු් ක් සනර් 01  

මුම  එකතුව   

 ඉා ත් හකපකරණ හපිළිගේ හප්‍රමිතතියකින්ත හයුක්ත් හඒව  හවිය හයුතු හඅත්ර හසරෝා සේ හඅවශයත් වය හ

අනුව හ හසක න්තර ේකරු හවිසින්ත හ පය  හසගන හ තුටුෙ යක හසල  හස ේවයක් හ ැපස්ය හයුතු හය. 

(සප දුක ර්ය හපිරිවැය හ ඳා   හවන හව ර්ික හපිරිවැය හතුප, ව ර්ිකව හ පය  හගත් හයුතු හකපකරණ හඇතුපේ හසේ)
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ඇමුණුම හII- B 

ස ේවය හ හ ැපයීම හ හනිසි හපරිදි හ හසිදු හසන කිරීම හමත් හසිදු හකරනු හලබන හඅය හකිරීේ 

(පිරිසිදු හකිරීම හකප හයුතු හව ර හගණන හා   හපිරිසිදු හකිරීම හකප හයුතු හආක රය හ ේමත් හක්‍රමසේෙයන්ත හඅනුව හසරෝා ල/ හස ෞඛ්‍ය හආයත්න හමඟින්ත හනිර්ණය හකප හයුතුය.) 

අස්ත්මය අවශයත් වය පිරිසිදු හකල හයුතු හව ර හගණන නිසි හපරිදි හසිදු හසන කිරීම හ

තුප හඅයකිරීම 

ක ර්යය හඉ හටු හකිරීම හ ඳා   හ

භ විත්  හකප හයුතු හකපකරණ 

කොපට් වැකියු් කල යුතුන්. 
පැල්ල් ඇේන් ළවේ කළ 
යුතුන්.  
වැකියු් කිරීක්  ත  ගුහ 

භෝඩප්‍රකේශ්‍කමන් ළවේ කර 

වැකියු් කිරීමසිදුකළ යුතුන්. 
 

Carpet shampoo cleaner 
කයොෙො ගනිිෂන් මොස තුනකට 
වතොවක් 
 
කොපට් වැකියු් කිරීම මසකට 
වතොවක්  

 
එක් වතොවක් සෙහො  
රු.15,000.00 
 
එක් මොසයක් සඳහො  
රු. 20,000.00 

Carpet Shampoo 
Cleaner 
Vacuum Cleaner 
වතුර උරණ යන්ර 
(Blowers) 
 

බිේති,ම්දුරු කෙොරවල් හො 
ජකන්ල 

බිේති පැල්ල් කනොැකකෙන කස් 
ළිස ෙො ළිරිසිදු කල යුතුන්. 
කෙොර අගුල්, ජකන්ල අගුල් 
පැල්ල් කනොමැති වන කලස 
ළිරිසිදු කල යුතුන්. 
ම්දුරු කෙොර ජකනල් පැල්ල් 
කනොමැති වන කලස ළිරිසිදු 
කල යුතුන්. 

 
මසකට හතර වතොවක්  

එක් මොසයක් සඳහො  
රු.10,000.00 

එයොර් කෙෂ්නර් විදිනයන් 
කබෝතල් සමඟ (වතුර 
වි තමට) 
වතුර බොල්දි 
වතුර විදින යන්ර 
(Pressure Gun) 

ටන්ල් සහිත ප්‍රකද්ශ්‍ කු ව කනොැකකඳන කලස අතු ගෑ 
යුතුන්. 
Tile Cleaner හො ළිරිසිදු 
වතුකරන් කමොේ කල යුතුන්. 
වැක්ස් කල යුතු ස්ථොන වැක්ස් 
කල යුතුන්. 
Tile Scrubber මඟින් ළිරිසිදු 
කිරීම 

දිනපතො දිනකට අවස්ථො 
තුනක ත හො ළල්ම ් කරනු 
ලබන වනෑම අවස්ථොවක ත සිදු 
කල යුතුන්. 
 
ගැඹුරු ළිරිසිදු කිරික් කටයුතු 
මසකට අවස්ථො 04 කදි (Floor 
Scrubber භොවිතකයන්) 

දිනක් සඳහො රු. 1000.00 
 
 
 
 
එක් මොසයක් සඳහො රු. 
20,000.00 

Floor Scrubber 
වතුර බොල්දි 
 

සියම ම ගුහ භෝඩ හො 
කරෝත්න්කේ ැකකඳන ස්ථොන 
වල ඇති පු ක,ක්ස හො 
අකනකුේ භොවිතයන් 

දුහුවිලි ළිස ෙැීම. 
 
විෂබීජ නොශ්‍ක දියර සහිත 
ළිරිසිදු කරදිකඩකින් ළිරිසිදු 
කිරීම. 

සතියකට අවස්ථො තුනක ත හො 
ළල්ම ් කරනු ලබන ඕනෑම 
අවස්ථොවක ත සිදු කල යුතුන්. 
 
ගැඹුරු ළිරිසිදු කිරික් කටයුතු 
මොසයකට අවස්ථො 04 කදි . 

සතියක් සඳහො  
රු. 1500.00 
 
 
මොසයක් සඳහො  
රු. 5000.00 

වතුර බොල්දි 
කහෝස් 



Page | 36  
 

වැසිකිලි හො නොන කොමර ළිරිසිදු කකොට සීමපොරක්ෂක 
තේවක  පවේවො ගත යුතුන්. 
 
පැය කෙකකට වරක් පැල්ල් 
ඇේෙ,අළිරිසිදු ම් ඇේෙ හො 
ගන්ධයක් හමන්කන්ෙ යන්න 
පරීක්ෂො කර බලො එකස් 
පවතින්කන්න් ළිරිසිදු කරවිය 
යුතුන්. 
 
ක්නොඩි,ජල කරොම පැල්ල් 
කනොරඳන කලස ළිරිසිදු කළ 
යුතුන්. 
 
නොන කොමරක  කපොළව, 
බිේති,කකොමඩ්(යට හො මතුළිට) 
හො සින්ක් පැල්ල් කනොරෙන 
කලස ළිරිසිදු කළ යුතු වන අතර 
විෂබීජ හරණය කළ යුතුන්. 
 
කෙොර හො කෙොර අගුල් ළිරිසිදු කළ 
යුතුන්. 
 
නොන කොමර වල කපොළව 
වියලිව තබො ගැීමමට කටයුතු 
කළ යුතුන්. 
 
කකොමඩ් ෂීට් කවනම බ්‍රෂ ්
එකකින් ළිරිසිදු කළ යුතුය. 
 

දිනපතො දිනකට අවස්ථො 05 ක්  එක් අවස්ථොවක් සෙහො    රු. 
500.00 බැිනන් 
 
එක් දිනක් සඳහො  
රු.500 x 5 = 2500.00 

වතුර විදින යන්ර 
වතුර බොල්දි 
කහෝස් 
බ්‍රෂ ්

කරෝහකල් කො ව ළිරිසිදු කිරීම 
හො බොහිර පරිසරය නඩේතු 
කිරීම 

කරෝහකල් කො ව පද්ධතිය 
ළිරිසිදු කළ යුතුන්. (සොමොනය 
ළිරිසිදු කිරීම)  
(ේ සින් පුනඩර් කයොෙො 
එපැමහන් කො ව ළිරිසිදු කළ 
යුතුය. 
මඩ සහිත කො ව වල මඩ ළවේ 
කර ළිරිසිදු කළ යුතුය. 

දිනපතො සිදු කළ යුතුන්. අවශ්‍යතොවය පරිදි ළූ 
කනොම් ඇේන් මොසයක් 
සඳහො උපරිම රු. 
15,000.00 

සවල් 
උෙම  
විල්බැකරෝ 
කුඩො කරේත 
තණකකොල කපන යන්ර 
උෙම  
කැති 
මන්න 
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අවහිර වූ කො ව Drain Block 
Rod මඟින් අවහිරතො ළවේ 
කළ යුතුය.) 

විසි කැති 
මොන කැති 
කර්ක්ක 
කපොරව 
අේ කපොරව 
මුල්ම   
අලවංගු 
අඩි 100 කහෝස් 
ළණිමං 
බොල්දි 
මල්වතුර බොල්දි 
කො ව උෙම  
Drain Block Rod 
කො ව උෙම  
විල්බැකරෝ 

අවට පරිසරය ප්‍රසන්න කලස 
පවේවොකගන යොමට කටයුතු 
කළ යුතුන්. 

දිනපතො සිදු කළ යුතුන්. 

කගොඩනැිනලි ළිටතින් ඇති 
මකුම  ෙැල් හො සන්කශ්්‍ඩ් වල 
ඇති පැල්ල් ළවේ කිරීම 
දුහුවිලි ළවේ කිරීම සුදුසු 
ආරක්ෂිත ‍රමකේෙයන් යටකේ 
ළ ක කළ යුතුන්. 

මසකට හතර වතොවක්  

කගවේත ළිරිසිදු කිරීම අතුගෑම 
කළ යුතුන්. 

දිනපතො 

තණකකොළ කපො ළවේ කිරීම 
සිදු කළ යුතුන්. 

මසකට වරක් අවශ්‍යතොවය 
පරිදි.  

අතු ගෑකමන් පසු එකතු වන 
කු ව විිමේ පරිදි බැහැර කිරීම 
කළ යුතුන්. 

දිනපතො 

කගවේත නඩේතු කිරීම සඳහො 
ෙැනට කරෝහකල් ඇති මල් පැල 
කේපොදු කිරීම කහෝ කරෝහකල් 
ළල් සම පරිදි කගවේත 
පවේවොකගන යොම සිදු කළ 
යුතුන්. 

මසකට අවස්ථො 04 ක්  

 මළ කනොබැ කඳන වොකන් 
අේවැට/ පුවරු වැනි ස්ථොන 

සුදුසු මධයසොර ද්‍රොවණයක් 
(Alcohol Scrub) කයොෙො ළිරිසිදු 
කල යුතුන් 

දිනපතො හො ළල්ම ් කරනු 
ලබන ඕනෑම  අවස්ථොවකදි  

එක් මොසයක් සඳහො  
රු. 20,000.00 

එයොර් කෙෂ්නර් විදිනයන් 
කබෝතල් සමඟ 
 

ටන්ල් රහිත කපොළව කපොලිශ්‍ ්
කිරීම 

කපොලිශ්‍් කරනු ලබන කපොළව 
සහිත ස්ථොන වල නිසි පරිදි 
කපොලිශ්‍් ආකල්ප කර කපොලිශ්‍ර් 
යන්රය මඟින් කපොලිශ්‍් කළ 
යුතු ය. 

මසකට අවස්ථො 04 ක්  එක් මොසයක් සඳහො  
රු. 10,000.00 

කපොලිෂර් යන්රය 

අලංකොරයට තබො ඇති මොම  
ටැංකි ළිරිසිදු කිරීම 

 මොසයකට අවස්ථො 02 ක් එක් මොසයක් සඳහො  
රු. 5000.00  

වතුර විදින යන්ර 
වතුර බොල්දි 
කහෝස් 
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 ළිරිසිදු කිරී් කටයුතු සුදුසු පරීක්ෂො කිරී් ලැන්ස්තු වගකී් පවරනු ලබන නිළධොරීන් පේකර වුනන්කේ අධීක්ෂණය මත පවේවො කගන යො 

යුතුය. (ඇමු වම VI අනුව) 

 අයකිරී් සිදු කිරීක්  ත එම අධීක්ෂණ නිළධොරීන්කේ නිර්කද්ශ්‍ය පෙන් කර ගනිිෂන් අය කිරීම සිදු කළ යුතුය. ක් සඳහො කලොපකයන් 

කලොපයට කලොේ කපොේ පවේවො ගත යුතු ය. 

 පරීක්ෂො කරනු ලබන අවස්ථොවක  ත එම කොර්යය ළ  ක කර කනොමැති බවට අධීක්ෂණ නිළධොරියොට තහුනරු ුනවකහොේ ඒ කවනුකවන් කලොේ 

සටහනක් සටහන් කර ළිරිසිදු කිරීම ළ  ක ම් කනොමැති බවට එම කළොපය භොර සුපරීක්ෂකේ අේසන ෙ ලබො ගත යුතු කේ.  
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ඇමුණුම හIII 
 

3.පිරිසිදු හකිරීසේ හස ේව ව හ ඳා   හලාංසුකරුවන්ත හවිසින්ත හඉදිරිපේ හකප හයුතු හඅවම හව ර්ික හපිරිවැය හපිළිබඳ හ 

සත් රතුරු හව ර්ත් ව හ(2025 අාංක හ11 ෙරණ හජ තික හඅවම හසේත්න හවිධි හවිධ්‍ න හඅනුව හ2026.01.01 දින හසිට හඅවම හසේත්නය) 

 

1. දිනකට හපැය හ09 හබැගින්ත හවර්ෂයක හ(දින හ365)ක හක ලයක් හ ඳා   හස ේවසේ හසයෙවිය හයුතු හස ේවක හ ාංඛ්‍ය ව 

වැඩ පරීක්ෂකයන් සංඛයොව ක්කරුවන් සංඛයොව 

  

 

2. දිනකට හඅමත්ර හපැය හ03 හබැගින්ත හවර්ෂයක හ(දින හ365)ක හක ලයක් හ ඳා   හඅතික ල හස ේවසේ හසයෙවිය හයුතු හපැය හගණන 

 වැඩ පරීක්ෂකයන්  සඳහො        ක්කරුවන් සඳහො 

2.1 සොමොනය අතිකොල පැය ගණන   

2.2 විකශ්්‍ෂ අතිකොල පැය ගණන   

 

3. සමම හප්‍ර ේප ෙනය හ ඳා   හඉදිරිපේ හකප හයුතු හඅවම හදෙනික හ  ම නය හ්‍රම හපිරිවැය 

 වැඩ පරීක්ෂකකයකු සඳහො 
 (රු.) 

ක්කරුකවකු සඳහො 
(රු.) 

3.1 අවම දෙනික සොමොනය ශ්‍රම ළිරිවැය (Daily 
average labour cost)   
(ආසන්න ෙශ්‍ම ස්ථොන කෙකකට වැටයූ විට) 

1521.53 1521.53 

 

4. සමම හප්‍ර ේප ෙනසේ හඅතික ල හ ඳා   හපැය හ1ක හක ලයකට හ හඉදිරිපේ හකප හයුතු හඅවම හ හපිරිවැය 

 වැඩ පරීක්ෂකයන්  සඳහො  
(රු.) 

ක්කරුවන් සඳහො 
 (රු.) 

4.1 සොමොනය අතිකොල පැයකට 225.00 225.00 

4.2 විකශ්්‍ෂ අතිකොල පැයකට 300.00 300.00 

 

5. පඩිප ලක හ භ  හතීරණ හඅනුව හ  ම නය හදිනක/ හසකි  හවැකකරන හදිනක/ ති හනිව ඩු හදිනක/ප්‍රසිද්ධ්‍ හනිව ඩු 

දිනක/සපෝය හනිව ඩු හදිනයක හසගවිය හයුතු හඅවම හ්‍රම හපිරිවැය 

 

 වැඩ පරීක්ෂකකයකු සඳහො 
 (රු.) 

ක්කරුකවකු සඳහො   
(රු.) 

5.1 සොමොනය දිනක (පැය 09 ක් සඳහො) 1380.00 1380.00 

5.2 කකන  වැඩ කරන දිනක (පැය 09 ක් සඳහො) 2055.00 2055.00 

5.3 සති නිවොඩු දිනක (පැය 09 ක් සඳහො) 2070.00 2070.00 

5.4 ප්‍රසිද්ධ නිවොඩු දිනක (පැය 09 ක් සඳහො) 2760.00 2760.00 

5.5 කපෝය නිවොඩු දිනක (පැය 09 ක් සඳහො) 2070.00 2070.00 

5.6 කකන  නිවොඩු දිනක (පැය 06 ක් සඳහො) 1380.00 1380.00 

 

 

 
         

...................................................................       
ලංසුකරුකේ අේසන (රබර් මුද්‍රොව තබන්න) 
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ඇමුණුම හIV 

පිරිසිදු හකිරීසේ හස ේවය හ ැපයීම හ- හ2026-2029 හ හ- හලාංසු හඇගයීම 

ප්‍රස්පොෙනක  නම -:  

සුදුසුක් සපුරො ඇේන් “ඇත ” යන්නෙ කනොමැතින් ”නැත” යන්නෙ සඳහන් කරන්න. 

 මූලික හසුදුසුකේ හපරීක්ෂ ව 

 

අාංකය වි ේත්රය ලාංසුකරු හ1 
සේඛ්‍ණ හඉදිරිපේ හකර හ

ඇති/නැති හබව 

 
පිටු හඅාංකය 

1. ලංසුකරුකේ නම, ලිළිනය   
2. ස්පූර්ණ කරන ලෙ ලංසු අයදු් පරය   
3. ස්පූර්ණ කරන ලෙ වොර්ෂික ළිරිවැය කල්ඛණය   
4. 
 

ළිරිසිදු කිරික් කස්වොව සැපයීම සඳහො 
පරික්ෂකයන්/කස්වකයන් කයෙවිය යුතු ආකොරය ෙැක්කවන 
කල්ඛණය 

  

5. කකොන්රොේ කොලය තුළ ළිරිසිදු කිරීක් කස්වො සඳහො 
වොර්ෂිකව සපයො ගත යුතු උපකරණ ලැන්ස්තුව. 

  

6. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොව සඳහො ලංසුකරුවන් විසින් ළදිරිපේ 
කළ යුතු අවම වොර්ෂික ළිරිවැය ළිපැබඳ කතොරතුරු වොර්තොව 

  

7. ලංසුකරුකේ ප්‍රකොශ්‍ය   
ව. ලංසු සුරක්ෂණක  මුල් ළිටපත   
9. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොව ළ කකිරීම සඳහො වයොපොරය ලියොපදිංි 

කිරීක් සහතිකය (සහතික කළ ළිටපතක්) (ශ්‍රී ලංකොකේ 
වයොපොර නොම ලියොපදිංි කිරී් ආඥො පනත කහෝ 2007 අංක 
07 ෙරණ සමොග් පනත යටකේ ලියොපදිංි වූ ආයතනයක් විය 
යුතුය.) 

  

10. අවම වසරක පළපුරුද්ෙ ළිලිබඳ අෙොළ ආයතන සමඟ එළඹි 
ිනවිසු්  (සහතික කළ ළිටපේ) 

  

11. කස්වක අර්ථසොධක අරමුෙල් හො කස්වක භොරකොර අරමුෙල 
සඳහො ශ්‍රී ලංකො මහ බැංකුව/කස්වක භොරකොර අරමුෙල කවත  
පසුිනය වසර 02 ට අෙොල කගම්් සහතිකයන්හි ළිටපේ 
ළදිරිපේ කල යුතුය. 

  

12. 01. වරලේ විගණන ආයතනයකින්, ආයතනක  විගණනය 
කරන ලෙ වොර්ෂික ින ව් ප්‍රකොශ්‍න (පූර්වොසන්න වසර 
කෙකකින් එක් වර්ෂයකට අෙොලව) 
02. ලංසු ෙැන්ම්කමහි සඳහන් වගුකේ සඳහන් මසකට අවමය 
වන පරිදි කකොන්කද්සි රහිත බැංකු අන්රො පහසුක් ලබොකෙන 
බවට කකොන්රොේකරු ගනුකෙනු කරන බැංකුකවන් නිකුේ කළ 
ලිළියක් (මුල් ළිටපත)  

  

13. තේකො සනව බලපවේනො වූ සියම ම ක්කරු ීමතිරීතිවලට 
අනුල ලව (2025 අංක 11 ෙරණ කස්වකයන්කේ ජොතික අවම 
කේතනය (සංකශ්‍ෝධන) පනත, පඩිපොලක සභො තීරණ අනුව 
නිවොඩු දින වැ කේ හො අතිකොල, කස්වක අර්ථසොධක අරමුෙල  හො 
කස්වො නියුක්තිකයන්කේ භොර අරමුෙල) කගම්මට කටයුතු 
කරන ආයතනයක් බවට මොස 06ක් ඇතුළත ආයතනය 
ලියොපදිංි  ප්‍රකද්ශ්‍ය භොර සහකොර ක්කරු කකොමසොරිස්  
කවතින් ලබොගේ සහතිකයක් ළදිරිපේ කළ යුතුය. 

  

14. ආෙොය් බදු කගවන බව සනොථ කරන කල්ඛන   
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 මූලික හසුදුසුකේ හපරික්ෂ ව හඅනුව හනිර්සද්ශය  

 
 

 

 

  ද්විතික හසුදුසුකේ හපරික්ෂ ව 

15. වැ කේ හො අතිකොල ගණනය කළ ආකොරය ෙැක්කවන කල්ඛණය   

16. VAT බදු ලියොපෙංි සහතිකක  ළිටපතක් (VAT බදු සඳහො 
ලියොපදිංි ම් කනොමැති න් කද්ශීය ආෙොය් කකොමසොරිස් ජනරොල් 
කෙපොර්තක්න්තුව කවතින් ලබොකගන ළදිරිපේ කළ යුතුය.) සමඟ 
අෙොල තක්කස්රු වර්ෂක  VAT බදුකගම්් ළිපැබඳ වැට් බදු 
නිශ්‍්කොෂණ සහතික ළිටපේ ලංසුකරු විසින් සහතික කර ළදිරිපේ 
කළ යුතුය. 

  

17. ලංසුව ළදිරිපේ කරනු ලබන්කන් හුනල් වයොපොර නොමයකින් කහෝ 
සමොග් පනත යටකේ ලියොපදිංි සමොගමකින් න්, ලංසු 
අයදු්පත, ලංසු කකොන්කද්සි, ිනවිසුම ඇතුම  කමම ප්‍රස්පොෙනයට 
අෙොළ සියම  කටයුතු සඳහො වන බලය පැවරීක් කල්ඛනයක් 

  

1ව. පසුිනය වර්ෂවල කරෝහල්වල/ආයතනවල ළිරිසිදු කිරීක් කස්වො 
කටයුතු ළ ක කිරීක් ත ලංසුකරු ස්බන්ධකයන් ලැබී ඇති කස්වො 
වොර්තො 

  

19. කමම කකොන්රොේතුවට අෙොළ කොර්ය ම්ඩලය සපයො ගැීමමට 
ඇති හැකියොව ඇති බවට ලංසුකරුකේ දිුනරු් ප්‍රකොශ්‍ය.  

  

20. කරෝහල්/ආයතනක  ්‍රියොේමක වන ලලෙොයීතො හො ක් සන් ශ්‍රී 
ලංකො වැඩසටහන් සඳහො සහකයෝගය ලබොකෙිෂන් ළිරිසිදු කිරීක් 
කස්වොව සපයන බවට ලංසුකරුකේ ප්‍රකොශ්‍ය 

  

21. ලංසු ආකුති පරවල  (III කකොටකස්) සඳහන් කොර්යය ම්ඩල 
විස්තරය 

  

22. වේක් සහතිකය  ( කපොදු 170 )   

23. 

කපොදු කකොන්රොේ පනකේ 0ව වැනි වගන්තිය යටකේ වන 
ලියොපදිංි සහතිකය (මුල් ළිටපත)  ( ඒ ඒ කරෝහල/ආයතන සඳහො 
කවන කවන ම ලියොපදිංි සහතික ළදිරිපේ කළ යුතුය ) 
 

  

24. 
ප්‍රස්පොෙන මොර්කගෝපකද්ශ්‍ක  කයොමු අංක 1.5 ට අනුව 
දුස්සන්ධොනිය කනොවන බවට ප්‍රකොශ්‍ය 

  

 ද්විතිස්ක හසුදුසුකේ හපරික්ෂ ව හඅනුව හනිර්සද්ශය 
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ඇමුණුම හV 
 

පිරිසිදු හකිරීසේ හපිරිවිත්ර 

 
අස්ත්මය අවශයත් වය පිරිසිදු හකල හයුතු හව ර හගණන 

කොපට් වැකියු් කල යුතුන්. 
පැල්ල් ඇේන් ළවේ කළ යුතුන්.  
වැකියු් කිරීක්   ත ගුහභේවැකියු් 
කිරීක්  ත ගුහ භෝඩ                  
ප්‍රකේශ්‍කමන් ළවේ කර සිදුකළ යුතුන් 
 

ස නසුර ෙ  

බිේති,ම්දුරු කෙොරවල් හො ජකන්ල ේේති පැල්ල් කනොැකකෙන කස් ළිස 
ෙො ළිරිසිදු කල යුතුන්. 
කෙොර අගුල්, ජකන්ල අගුල් පැල්ල් 
කනොමැති වන කලස ළිරිසිදු කල 
යුතුන්. 
ම්දුරු කෙොර ජකනල් පැල්ල් 
කනොමැති වන කලස ළිරිසිදු කල 
යුතුන්. 

දිනපතො ළිරිසිදු කල යුතුන්. 
 
ගැඹුරු ළිරිසිදු කිරික් කටයුතු ළරිෙො 
සිදුකල යුතුන්. 

ටන්ල් කු ව කනොැකකඳන කලස අතු ගෑ යුතුන්. 
සබන් වතුකරන් හො ළිරිසිදු වතුකරන් 
කමොේ කල යුතුන්. 
වැක්ස් කල යුතු ස්ථොන වැක්ස් කල 
යුතුන්. 
Tile Scrubber මඟින් ළිරිසිදු කිරීම 

දිනපතො දිනකට අවස්ථො තුනක ත හො 
ළල්ම ් කරනු ලබන වනෑම 
අවස්තථොවක ත සිදු කල යුතුන්. 
 
ගැඹුරු ළිරිසිදු කිරික් කටයුතු ළරිෙො 
සිදුකල යුතුන්. 

සියම ම ගුහ භෝඩ හො කරෝත්න්කේ 
ැකකඳන ස්ථොන වල ඇති පු ක,ක්ස හො 
අකනකුේ භොවිතයන් 

දුහුවිලි ළිස ෙැීම. 
 
ළිරිසිදු කතත කරදිකඩකින් ළිරිසිදු 
කිරීම. 

දිනපතො දිනකට අවස්ථො තුනක ත හො 
ළල්ම ් කරනු ලබන වනෑම 
අවස්තථොවක ත සිදු කල යුතුන්. 
 
ගැඹුරු ළිරිසිදු කිරික් කටයුතු ළරිෙො 
සිදුකල යුතුන්. 

වැසිකිලි හො නොන කොමර ළිරිසිදු කකොට සීමපොරක්ෂක තේවක  
පවේවො ගත යුතුන්. 
 
පැය කෙකකට වරක් පැල්ල් 
ඇේෙ,අළිරිසිදු ම් ඇේෙ හො ගන්ධයක් 
හමන්කන්ෙ යන්න පරීක්ෂො කර බලො 
එකස් පවතින්කන්න් ළිරිසිදු කරවිය 
යුතුන්. 
 
ක්නොඩි,ජල කරොම පැල්ල් 
කනොරඳන කලස ළිරිසිදු කළ යුතුන්. 
 
නොන කොමරක  කපොළව, 
බිේති,කකොමඩ්(යට හො මතුළිට) හො 
සින්ක් පැල්ල් කනොරෙන කලස 

ස්පූර්ණ දිනය තුළම අවශ්‍ය ඕනෑම 
අවස්ථොවක ළිරිසිදු කළ යුතුන්. 
දිනපතො කළ යුතුන්. 
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ළිරිසිදු කළ යුතු වන අතර විෂබීජ 
හරණය කළ යුතුන්. 
 
කෙොර හො කෙොර අගුල් ළිරිසිදු කළ 
යුතුන්. 
 
නොන කොමර වල කපොළව වියලිව තබො 
ගැීමමට කටයුතු කළ යුතුන්. 
 

කසළ ළවේ කිරීම සියම ම කසල බුනන් ළවේ කළ යුතුන්. 
කසල මම  අම කතන් කයදිය යුතුන්. 
කසල බුනන් කසෝෙො නැවත අෙොළ 
ස්ථොන වල තැබිය යුතුන්. 
කසල කවන් කවන් වශ්‍කයන් තැබිය 
යුතුන්. 

කසළ ළවේ කිරීම දිනකට 
කෙවතොවක්,දිනපතො සිදු කළ යුතුන්. 
 
කසළ බුනන් ළිරිසිදු කිරීම දිනකට 
වතොවක්,දිනපතො සිදු කළ යුතුන්. 
 

කරෝහකල් බොහිර පරිසරය නඩේතු 
කිරීම 

කරෝහකල් කො ව පද්ධතිය ළිරිසිදු කළ 
යුතුන්. 

දිනපතො සිදු කළ යුතුන්. 

අවට පරිසරය ප්‍රසන්න කලස 
පවේවොකගන යොමට කටයුතු කළ 
යුතුන්. 

දිනපතො සිදු කළ යුතුන්. 

කගොඩනැිනලි ළිටතින් ඇති මකුම  ෙැල් 
ළවේ කිරීම දුහුවිලි ළවේ කිරීම සුදුසු 
ආරක්ෂිත ‍රමකේෙයන් යටකේ ළ ක 
කළ යුතුන්. 

කසනසුරොෙො 

කගවේත ළිරිසිදු කිරීම අතුගෑම කළ 
යුතුන්. 

දිනපතො 

තණකකොළ කපො ළවේ කිරීම සිදු කළ 
යුතුන්. 

සති කෙකකට වරක් 

අතු ගෑකමන් පසු එකතු වන කු ව 
විිමේ පරිදි බැහැර කිරීම කළ යුතුන්. 

දිනපතො 

කගවේත නඩේතු කිරීම සඳහො ෙැනට 
කරෝහකල් ඇති මල් පැල කේපොදු 
කිරීම කහෝ කරෝහකල් ළල් සම පරිදි 
කගවේත පවේවොකගන යොම සිදු කළ 
යුතුන්. 

ළරිෙො 

මළ කනොබැ කඳන වොකන් අේවැට/ 
පුවරු වැනි ස්ථොන 

සුදුසු මධයසොර ද්‍රොවණයක් (Alcohol 
Scrub) කයොෙො ළිරිසිදු කල යුතුන් 

දිනපතො 

 මළ කනොබැ කඳන වොකන් අේවැට/ 
පුවරු වැනි ස්ථොන 

සුදුසු මධයසොර ද්‍රොවණයක් (Alcohol 
Scrub) කයොෙො ළිරිසිදු කල යුතුන් 

දිනපතො 

කො ව ළිරිසිදු කිරීම ේ සින් පුනඩර් කයොෙො එපැමහන් 
කො ව ළිරිසිදු කළ යුතුය. 
මඩ සහිත කො ව වල මඩ ළවේ කර 
ළිරිසිදු කළ යුතුය. 
අවහිර වූ කො ව Drain Block Rod 
මඟින් අවහිරතො ළවේ කළ යුතුය. 
 

සතියකට කෙවතොවක් 

ටන්ල් රහිත කපොළව කපොලිශ්‍් කිරීම කපොලිශ්‍් කරනු ලබන කපොළව සහිත 
ස්ථොන වල නිසි පරිදි කපොලිශ්‍් ආකල්ප 
කර කපොලිශ්‍ර් යන්රය මඟින් කපොලිශ්‍ ්
කළ යුතු ය. 

සති අන්තක  

ටැංකි/ අලංකොරයට තබො ඇති මොම  
ටැංකි ළිරිසිදු කිරීම 

 සති අන්තක  
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ඇමුණුම හVI 
 

වැක හ ැලසුම 

ස ේව  හා   හක ර්ය හ  ධ්‍න හපිරිවිත්ර හවල හවිෂය හපාය 
 

ළිරිසිදු කිරීක් කලොපය ළිරිසිදු කළ යුතු ප්‍රකද්ශ්‍ය අකේක්ෂිත ළිරිසිදු කිරීක් 
කොර්යභොරය 

ළිරිසිදු කළ යුතු වොර ගණන 

Lot 01 පරිපොලන කගොඩනැිනල්ල   

  
 
 
 
 
 
කොර්යොලය  

කහොඳින් කොමර අතු ගෑම 
 
කමොේ කිරීම 

දිනකට කෙවතොවක් කහෝ 
ළල්ම ් කර ව ලබන ඕනෑම 
අවස්ථොවක 

කොපට් ඇතින් වැකියු් 
කිරීම 

සතියකට දිනයක් 

ජකනල් කෙොරවල් වල ම්දුරු 
රසොයනික ද්‍රවය වලින් 
කපොඟවන ලෙ කතත කරදි 
භොවිතො කර ළිරිසිදු කිරීම 

සතියකට දින තුනක් හො සති 
අන්තක  

ක්ස, අල්මොරි වල දුහුවිලි 
ළවේ කිරීම 

දිනපතො සිදු කළ යුතුන්.හො 
ළල්ම ් කරන ලෙ ඕනෑම 
අවස්ථොවක සිදු කළ යුතුන්. 

කසල බුනන් ළවේ කිරීම දිනකට කෙවතොවක් කහෝ 
කසල බුනන ළිරී ඇති බවට 
නිරීක්ෂණය වන ඕනෑම 
අවස්ථොවක  ත 

 ස ගුහ භෝඩ වල කුෂන් 
වැකියු් කිරීම,දුහුවිලි ළවේ 
කිරීම හො කපොලිෂ් කිරීම 

සති අන්තක  දිනයක් 

සුවඳ කොරක කය තම දිනපතො 

මකුම  ෙැල් ළවේ කිරීම 
 
විදුලි පංකො ළිරිසිදු කිරීම 

සති අන්තක  දිනයක් 
 
සති අන්තක  දිනයක් 

 කපොදු කකොරිකඩෝ අතු ගෑම දිනපතො සිදු කළ යුතුන් 

කමොේ කිරීම දිනපතො සිදු කළ යුතුන් 
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කොපට් ඇතින් වැකියු් 
කිරීම 

සතියකට දිනයක් 

ජකනල් කෙොරවල් වල ම්දුරු 
කතත කරදි භොවිත කර 
ළිරිසිදු කිරීම 

සතියකට දින තුනක් හො සති 
අන්තක  

ටන්ල් Scrubber 
භොවිතකයන් ළිරිසිදු කිරීම 

සති අන්තක  

මකුම  ෙැල් ළවේ කිරීම සති අන්තක  

විදුලි පංකො ළිරිසිදු කිරීම සති අන්තක  

 වැසිකිලි හො නොන කොමර වැසිකිලි ඇතුළත, ළිටත 
කමන්ම කකොමඩ් කවර 
ළිරිසිදු කිරීම 

දිනකට කතවතොවක් 

සින්ක් ළිරිසිදු කිරීම 
 
වැසිකිලි හො නොන කොමර 
වල 

දිනකට කතවතොවක් 
 
දිනකට වතොවක් 

බිේති ළිරිසිදු කිරීම  

වැසිකිලි හො නොන කොමර 
වල බිම ටන්ල් ළිරිසිදු කිරීම 

දිනකට කතවතොවක් 

සුවඳ කොරක කය තම දිනකට කතවතොවක් 

 කපොදු කකොරිකඩෝ අතු ගෑම දිනපතො කළ යුතුන් 

කමොේ කිරීම දිනපතො කළ යුතුන් 

කොපට් ඇතින් වැකියු් 
කිරීම 

සතියකට දිනයක් 

ජකනල් කෙොරල් වල ම්දුරු 
කතත කරදි භොවිතො කර 
ළිරිසුදු කිරීම 

සතියකට දින තුනක් හො සති 
අන්තක  

ටන්ල් Scrubber 
භොවිතකයන් ළිරිසිදු කිරීම 

සති අන්තක  
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මකුම  ෙැල් ළවේ කිරීම සති අන්තක  

විදුලි පංකො ළිරිසිදු කිරීම සති අන්තක  

කසල බුනන් ළවේ කිරීම දිනකට කෙවතොවක් 

 වැසිකිලි හො නොන කොමර වැසිකිලි ඇතුළත, ළිටත 
කමන්ම කකොමඩ් කවර 
ළිරිසිදු කිරීම 

දිනකට කතවතොවක් 

සින්ක් ළිරිසිදු කිරීම 
 

දිනකට කතවතොවක් 
 

බිේති ළිරිසිදු කිරීම  

වැසිකිලි හො නොන කොමර 
වල බිේති  ළිරිසිදු කිරීම 
 
වැසිකිලි හො නොන කොමර 
වල බිම ටන්ල් ළිරිසිදු කිරීම 
 

දිනකට වතොවක් 
 
 
දිනකට කතවතොවක් 

සුවඳ කොරක කය තම දිනකට කතවතොවක් 

 කපොදු කකොරිකඩෝ අතු ගෑම දිනපතො කළ යුතුන් 

කමොේ කිරීම දිනපතො කළ යුතුන් 

කොපට් ඇතින් වැකියු් 
කිරීම 

සතියකට දිනයක් 

ජකනල් කෙොරල් වල ම්දුරු 
කතත කරදි භොවිතො කර 
ළිරිසුදු කිරීම 

සතියකට දින තුනක් හො සති 
අන්තක  

ටන්ල් Scrubber 
භොවිතකයන් ළිරිසිදු කිරීම 

සති අන්තක  

මකුම  ෙැල් ළවේ කිරීම සති අන්තක  
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විදුලි පංකො ළිරිසිදු කිරීම සති අන්තක  

 වැසිකිලි හො නොන කොමර වැසිකිලි ඇතුළත, ළිටත 
කමන්ම කකොමඩ් කවර 
ළිරිසිදු කිරීම 

දිනකට කතවතොවක් 

සින්ක් ළිරිසිදු කිරීම 
 

දිනකට කතවතොවක් 
 
 
 
 
 
 
 

වැසිකිලි හො නොන කොමර 
වල බිේති  ළිරිසිදු කිරීම 
 
වැසිකිලි හො නොන කොමර 
වල බිම ටන්ල් ළිරිසිදු  
කිරීම 
 

දිනකට වතොවක් 
 
 
දිනකට කතවතොවක් 

සුවඳ කොරක කය තම දිනකට කතවතොවක් 

 කොමර අතු ගෑම 
 
 
කමොේ කිරීම 

දිනකට කතවතොවක් හො 
ළල්ම ් කරන ඕනෑම 
අවස්ථොවක 
 
 
 

ජකනල් කෙොරල් වල ම්දුරු 
කතත කරදි භොවිතො කර 
ළිරිසුදු කිරීම 

දිනකට වතොවක්  හො සති 
අන්තක  

ටන්ල් Scrubber 
භොවිතකයන් ළිරිසිදු කිරීම 

සති අන්තක  

මකුම  ෙැල් ළවේ කිරීම සති අන්තක  

විදුලි පංකො ළිරිසිදු කිරීම සති අන්තක  

Bed Side cupboards ළිරිසිදු 
කිරීම 

දිනකට කතවතොවක් හො 
ළල්ම ් කරන ඕනෑම 
අවස්ථොවක 
 

කසල බුනන් ළවේ කිරීම දිනකට කෙවතොවක් 
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 හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හ හඇමුණුම හVII 
 

වගකීේ හපැවරීම 
 

ළිරිසිදු කිරීක් කලොපය ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොව මඟින් 
අධීක්ෂණ කොර්යභොරය ළ ක කිරීම 

කරෝහල මඟින් අධීක්ෂණ 
කොර්යභොරය ළ ක කිරීම 

ගලහො ජොතික භික්ු 
මධයස්ථොනයට අෙොළ පරිශ්‍රය 

සුපරීක්ෂක  කරෝහල් ඕවර්සියර් 

 

 

 

V කකොටස - කකොන්රොේතුකේ කකොන්කද්සි 

1. සොමොනය විිවිධොන 

1.1 අර්ථ ෙැක්ම්්   

(අ) “්‍රියොකොරක් සටහන” යනු කමම ලංසුකේ කකොටසක් වන කස්වො සපයන්නො විසින් ළදිරිපේ කළ යුතු කස්වො 

අන්තම වල ිෂල කළ සහ ස්පූර්ණ කරන ලෙ ලැන්ස්තුවකි. 

(ආ) "ස්පූර්ණ කිරීක් දිනය" යන්කනන් අෙහස් කරන්කන් කස්වො කයෝජකයො විසින් සහතික කරන ලෙ, කස්වො 

සපයන්නො විසින් ස්පූර්ණ කරන දිනයන්. 

(ඇ) " කකොන්රොේතුව " යනු පොර්ශ්‍වකරුවන් විසින් කමම කකොන්රොේ ිනවිසුකමහි ිනවිසු් ගත වන කකොන්කද්සි 

සහ අංක 01හි සඳහන් සියම ම ලියවිලි ඇතුළේව අේසන් කරන ලෙ කකොන්රොේතුවන්. 

(ඈ) "කකොන්රොේ ිෂල" යන්කනන් අෙහස් වන්කන් කමහි 6 වන වගන්තියට අනුව කස්වො ළ ක කිරීම සඳහො කගවිය 

යුතු ිෂලන්. 

(ළ) කස්වොකයෝජකයො යනු, කස්වො සපයන්නොව  කස්වක  කයොෙවන පොර්ශ්‍වයන්. 

(ඊ) "පොර්ශ්‍වය" යන්කනන් අෙහස් කරන්කන් කස්වොකයෝජකයො කහෝ කස්වො සපයන්නොය. "පොර්ශ්‍වයන්" 

යන්කනන් අෙහස් කරන්කන් ඒ කෙපොර්ශ්‍වයමන්. 
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(උ) “පුද්ගලන්න්” යන්කනන් අෙහස් වන්කන් කස්වො සපයන්නො විසින් කස්වකයන් කලස කුලියට ගන්නො ලෙ 

සහ කස්වොවන්හි කොර්ය සොධනය සඳහො කහෝ එහි කිසිය් කකොටසක් ළ ක කිරීමට පැවරූ පුද්ගලයන්ය. 

(ඌ) "කස්වො සපයන්නො" යනු කස්වොකයෝජකයො විසින් කස්වො සැපයීක් ලංසුව ළිපැකගන ඇති  පුද්ගලකයකු කහෝ 

ආයතනයකි. 

(එ) “කස්වො සපයන්නොකේ ලංසුව” යනු කස්වො සපයන්නො විසින් කස්වොකයෝජකයො කවත ළදිරිපේ කරන 

ස්පුර්ණ කරන ලෙ ලංසු කල්ඛනයන්. 

(ඒ) “කස්වොකයෝජකයොකේ අවශ්‍යතො” යන්කනන් අෙහස් වන්කන් කස්වො සපයන්නො විසින් කස්වො කයෝජකයො 

කවත ළදිරිපේ කරන ලෙ ලංසු කල්ඛනක  ඇතුළේ කස්වොකේ කස්වොකයෝජකයොකේ අවශ්‍යතොවය කේ. 

(ව) "කස්වො" යනු කමම කකොන්රොේතුවට අනුව කස්වො සපයන්නො විසින් ළ ක කළ යුතු කොර්යය සහ 

කස්වොකයෝජකයොකේ අවශ්‍යතොවය සහ කස්වො සපයන්නොකේ ලංසුවට ඇතුළේ ්‍රියොකොරක් කේ. 

1.2 අෙොළ ීමතිය 

 කකොන්රොේතුව ශ්‍රී ලංකො ප්‍රජොතන්ත්‍රික සමොජවොදි ජනරජක  ීමතිවලට අනුල ල විය යුතුය. 

1.3 භොෂොව 

 කමම කකොන්රොේතුව සිංහල හො කෙමළ භොෂො වලින් ්‍රියොේමක වනු ඇත.  

පොඨ අතර අනනුල ලතොවයක් මතු ුනවකහොේ සිංහල භොෂොකවන් සඳහන් පොඨ බලපැවැේ කේ.  

1.4 ෙැනු් ත්   

කමම කකොන්රොේතුවට අනුව කරන ලෙ ය් ෙැනු් තමක්, ළල් සමක් කහෝ කැමැේතක් සන්නිකේෙනය 

ආමන්රණය කරන ලෙ පොර්ශ්‍වක  බලයලේ නිකයෝජිතයකුට කප ද්ගලිකව භොර දුන් විට කහෝ ලියොපදිංි 

තැපෑකලන් යවන විට එය කකොන්රොේ ෙේතවල ෙක්වො ඇති ලිළිනවලට යැවූ බවට ලිඛිතව තිබිය යුතුය. 

1.5 ස්ථොනය 

කස්වොකයෝජකයො විසින් අනුමත කරන ලෙ ස්ථොනය කහෝ ස්ථොනවල කස්වො සිදු කළ යුතු කේ. නිශ්‍්ි ත වශ්‍කයන්  

ස්ථොනයක් සඳහන් කනොමැති අවස්ථොවල ත කස්වොකයෝජකයො විසින් අනුමත කරන පරිදි ළ ක කළ යුතු කේ. 

1.6 බලයලේ නිකයෝජිතයන් 

කමම කකොන්රොේතුව යටකේ කස්වොකයෝජකයො කහෝ කස්වො සපයන්නො විසින් අවශ්‍ය කහෝ අවසර ගැීමමට  ත 

ඇති ඕනෑම ්‍රියොමොර්ගයක් සහ අවශ්‍ය කහෝ ්‍රියොේමක කිරීමට අවසර  ත ඇති ඕනෑම ලියවිල්ලක්  ්‍රියොේමක 

කළ  හැකි කකොන්රොේ ෙේත වල ෙක්වො ඇති නිළධොරින් කේ. 

2. කකොන්රොේ කොල මාමොව තුළ කකොන්රොේකරු විසින් අවධොනය කයොමු කළ යුතු කරු ව 

2.1  කකොන්රොේකරු විසින් ක් කකොන්රොේතුව යටකේ තම අන්තිවොසික් කවන කිසිම කකකනකුට පැවරීම 

කහෝ අතුරු බද්ෙක් වශ්‍කයන්  තම කහෝ කනොකළ යුතු අතර, ඒ සඳහො වහුට කිසිම බලයක් කනොමැත. ළිරිසිදු කිරීක් 

කස්වක  කටයුතු අසතු කෙොයක බව කපීම ිනයකහොේ ඕනෑම අවස්ථොවක, මොසයක ෙැනු් තමකින් කස්වය නතර 

කිරීම හො නැවත ිෂල ගණන් කැඳම්මට කහෝ කවනේ ්‍රියො මොර්ගයක් ගැීමමට සේර සෙණිය හශික්ෂණ හසරෝා සේ හ

අධ්‍යක්ෂක හට හබලය ඇත. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වො කකොන්රොේකරු විසින් තම කස්වය ළල්ලො අස්කර ගන්කන් න් 

මොස තුනක කොලයකට ප්‍රථම ඒ බව ආයතන ප්‍රධොනියො මඟින් අධ්‍යක්ෂ, මා  හසරෝා ල, සේර සෙණියට හෙැන්විය 

යුතුය. 

2.2 ළිරිසිදු කිරීක් කස්වො සැපයීම පරීක්ෂො කිරීක් බලය කස ඛය හො ජනමොධය අමොතයොංශ්‍ කල්ක් කහෝ වහු 

විසින් බලය පැවරූ නිලධොරින් ෙ ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය සපයනු ලබන ආයතනක  අධයක්ෂවරයො කහෝ බලය 

පැවරූ කවනේ නිලධොරිකයකු සතු කේ. වුනන් කලින් කලට කස්වක  අවශ්‍යතොවය මත කෙනු ලබන උපකෙස් හො 
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නිකයෝගවලට අනුල ලව කටයුතු කිරීමට කස්වො සැපයු්කරු බැඳී සිටී. අෙොළ උපකෙස් හො නිකයෝග ලිඛිතව ලබො 

කෙනු ඇත. 

2.3 ළහත කස්වො සැපයීම සඳහො ප්‍රමොණවේ කොර්ය ම්ඩලයක් කනොකයෙම්ම, කස්වක  අසතු කෙොයක බව කහෝ 

කවනේ පැිෂණිල්ලක් විභොග කිරීමට ඇති බලය අෙොළ ආයතනක  අධයක්ෂ කවත කහෝ ආයතන ප්‍රධොීමන් කවත 

කස ඛය හො ජනමොධය අමොතයොංශ්‍ කල්ක් විසින් පවරනු ලැකේ. පසුිනය කස්වො සැපයීම ස්බන්ධකයන් සිදු වන 

අඩුපොඩු ආයතන ප්‍රධොනියො විසින් ඒ ඒ අවස්ථොකේ  ත කල්ඛණ ගත කර සටහන් තබො ගත යුතු අතර ඒවො කස්වො 

ඇගයී් සහතික ලබො තක්  ත සළකො බලනු ලැකේ. 

2.4 කස්වො සැපයීම හො ඒ හො ස්බන්ධ තේේවයන් අසතු කෙොයක න් අෙොළ කස්වො සැපයු්කරුකේ 

කකොන්රොේතුව අවලංගු කිරීමට අධයක්ෂ, ශික්ෂණ කරෝහල, කේරොකෙණියට බලය ඇත. එකමන්ම එයට 

යටේම්මට ලංසුකරු බැඳී සින න්. 

2.5 ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොවට කයොෙො ගනු ලබන කස්වකන්න් අවම වශ්‍කයන් එම කස්වොව ලබො ගන්නො ආයතනක  

මොස 06ක කොලයක්වේ අඛ්ඩව කස්වක  කයෙම්මට කකොන්රොේකරු කටයුතු කළ යුතු අතර, ය් කහයකින් 

කවනසම්්මක් සිදු ුනවකහොේ කකොන්රොේකරු විසින් කනොපමොව ඒ බව ආයතන ප්‍රධොනියොට ෙැන්විය යුතුය. 

කරෝහල විසින් නවක කස්වකන්න් සඳහො පවේවනු ලබන මූලික ළිරිසිදු කිරීක් පුහු ව වැඩසටහන්වලට 

කස්වකන්න් සහභොත් කරම්මටේ, එකස් කනොවන අවස්ථොවන්හි  ත කස ඛය කොර්යය ම්ඩලක  සහකයෝගය ලබො 

ගනිිෂන් පුහු ව වැඩසටහන් සංවිධොනය කිරීමටේ කකොන්රොේකරු බැඳී සින න්. 

2.6 එක් එක් කරෝහල/ආයතනය සඳහො ළිරිසිදු කළ යුතු භූිෂ ප්‍රමොණය හො කගොඩනැිනලි ළිපැබඳව විස්තර ආයතන 

ප්‍රධොනියොකගන් ලබො ගත යුතුය. ඒ අනුව එම ුමිෂකයහි ළිරිසිදු කිරීක් කොර්ය භොරය කුමක්ෙ යන්න, එන් ටන්ල් 

කයදු බිම, සිකමන්ති ෙමො ඇති බිම, කොපට් කයොෙො ඇති බිම ආ ත වශ්‍කයන් කවන් කවන්ව අෙොළ භූිෂ ප්‍රමොණය අනුව 

හදුනො ගැීමම කළ යුතුය. 

 

2.7  කරෝහල/ආයතනකයහි එක් එක් කලොපය සඳහො අවශ්‍ය ක්කරුවන් ගණන ලංසු ප්‍රෙොනක   ත ෙැනු් කෙන 

අතර, ආයතනක  අවශ්‍යතොවය පරිදි අෙොළ ස්ථොනවල කස්වක  කයෙවිය යුතුය. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොවට කයොෙො 

ගනු ලබන කස්වකන්න්කගන් අවම වශ්‍කයන් 20%ක් ළිරිිෂ කස්වකන්න් විය යුතුය.ඒකස් කනොවන අවස්ථොවකදි 

4.7.5 – III පරිදි ෙඩ මුෙලක් ෙ අය කිරීමටකටයුතු කරනු ලැකේ. කස ඛය ආයතන වසො තබන දිනයන්හි  ත කස්වො 

අවශ්‍යතොවය අනුව ආයතන ප්‍රධොනියො විසින් ෙැනු් කෙන පරිදි කස්වකන්න් කස්වක  කයෙවිය යුතුය. IV 

කකොටකසහි අවශ්‍යතො උපකල්ඛන අංක 1 අනුව කොර්ය ම්ඩල සැපයීමට අකපොකහොසේ වන්කන් න්, ඒ 

ළිපැබඳව ෙැනු්  තමකින් පසුව කකොන්රොේතුව අවසන් කිරීමට සරෝා සේ අධ්‍යක්ෂක විසින් කටයුතු කරනු ඇත.  

2.8 ආයතනක /කරෝහකල් අවශ්‍යතොවය අනුව එක් එක් කරෝහල/ආයතනක  ප්‍රධොනියොකගන් උපකෙස් පරිදි 

දිනකට කගබිම ළිරිසිදු කළ යුතු වොර ගණන, වැසිකිපැ කැසිකිපැ ළිරිසිදු කළ යුතු වොර ගණන උෙයොන/කගවතු 

අලංකරණය හො ළිරිසිදුභොවය ැකක ගැීමම සඳහො මසකට භූිෂක  තණකකොළ කැළිය යුතු වොර ගණන, ගස්වල අතු 

කැපී්, කගොඩනැිනලිවල වහල, වැහි පී ස, කොණූ පද්ධති ළිරිසිදු කිරී්, වල් පැළෑන  ළවේ කිරී් ආ ත කටයුතු 

කිරීමට කකොන්රොේකරු බැඳී සිටී. 

2.9   ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොව අකේක්ෂිත මට්ටමට පවේවො ගැීමම ළිපැබඳව වගකීම කස්වො සපයන ආයතනය 

ෙැරිය යුතු කේ. කස්වොකේ ගුණොේමකභොවය ළිපැබඳව ඕනෑම අවස්ථොවක සරෝා සේ අධ්‍යක්ෂක කහෝ වහු විසින් 

බලය පවරන ලෙ ඕනෑම නිලධොරිකයකුට පරීක්ෂො කර බැ සක් බලය ඇති අතර, කස්වොකේ ගුණොේමකභොවය 

පවතිනු වස් ඕනෑම අවස්ථොවක බලය ලේ නිලධොරිකයකු ලබොකෙන උපකෙස් හො නිකයෝගවලට (ලිඛිත කහෝ 

වොික) අනුල ලව කටයුතු කිරීමට කස්වො සැපයු්කරු බැඳී සිටී. (කඩංගු මදුරුවන් කබෝම්ම වැළැක්ම්ම 

ස්බන්ධව ළිරිසිදු කිරීක් කටයුතු (ශ්‍රමෙොන) සිදු කිරීක්  ත ඊට ස්බන්ධ ම් කටයුතු කිරීම ළිපැබඳව විකශ්්‍ෂ 

අවධොනයක් කයොමු කළ යුතුය.) 

2.10 සොර්ථක ලංසුකරු ිනවිසුම මඟින් සැපයීමට එකඟ වූ කස්වො කනොඅඩුව සහ පරිපූර්ණව සැපන්ය යුතුය. 
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2.11 ළිරිසිදු කිරීක් කස්වක  පරීක්ෂක නිලධොරින් සහ ක්කරුවන් සුදුසු ප්‍රසන්න නිල ඇුනමකින් (ආයතනයට 

ආකේනික වූ සුදුසු ඇුනමක්) සැරමා සින ය යුතු අතර, ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොව සඳහො කයොෙවනු ලබන එක් එක් 

කස්වකයොකේ ජොයොරූපය, නම හො අේසන ඇතුළේ ේලොස්න ක් ආවරණයකින් සැදු්ලේ හැුනනු්පතක් සියම ම 

කස්වකයන්ට ලබො තමට ළිරිසිදු කිරීක් කස්වො කකොන්රොේකරු විසින් කටයුතු කළ යුතු අතර එය පැලඳ සිටීම 

අනිවොර්ය කනොකේ. නමුේ ආයතන ප්‍රධොනියො විසින් ළල් සමක් කල අවස්ථොවක ලබො  තම සඳහො හැදුනු්පත ලඟ 

තබො ගත යුතුය.  

ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොකේ කයොෙවන අයකේ න්, ලිළිනයන් සමඟ ජොතික හැුනනු්පකේ සහතික කළ ළිටපේ 

කොර්යොලය කවත කලින් භොර දිය යුතුය. එකමන්ම අවම වශ්‍කයන් නිල ඇුන් කට්ටල 02ක්වේ ළිරිසිදු කිරීක් 

කොර්ය ම්ඩලය කවත ලබොදිය යුතුය. ආයතන ප්‍රධොනියො / බලය පවරන ලෙ ඕනෑම නිලධොරිකයකු විසින් වරින් 

වර පරීක්ෂො කර සෑහීමකට පේවන බවට කල්ඛණයක සටහන් තැබිය යුතුය. 

2.12 ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොවට අෙොළ සියම ම කොර්ය ම්ඩලය අෙොළ ආයතනක  කොර්ය ම්ඩලය සහ 

මහජනයොට ආචොරශීලි විය යුතු අතර, මනො විනයකින් යුක්ත විය යුතුය. 

2.13 “කකොවිඩ් - 19”, කඩංගු සහ මැකල්රියො වැනි වසංගත තේේවය වළක්වො ගැීමමට කස ඛය හො ජනමොධය  

අමොතයොංශ්‍ය විසින් ප්‍රකොශ්‍යට පේ කර ඇති සහ කලින් කලට ප්‍රකොශ්‍යට පේ කරනු ලබන සියම  විිවිධොනයන්ට 

අනුල ලව ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොව පවේවො කගන යො යුතුන්. 

2.14 ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය සැපයීක් ත කකොන්රොේතුව ආර්භ කිරීමට ප්‍රථම කස්වක  කයෙම්මට නියිෂත 

පරීක්ෂක හො ක්කරුවන් ස්බන්ධකයන් වුනන්කේ නම, ලිළිනය, හැුනනු්පේ අංකය, දුරකථන අංකය 

කරෝහල්/ආයතන ප්‍රධොීමන් කවත ලබො තමට කටයුතු කළ යුතු වන අතර කස ඛය හො ජනමොධය අමොතයොංශ්‍ 

කල්ක් විසින් කහෝ ආයතන ප්‍රධොනියො විසින් ෙැනු් දුන් විටක ත ළිරිසිදු කිරීක් කස්වක  නියුතු ක්කරුවන් හො 

පරීක්ෂණ නිලධොරින් ස්බන්ධකයන් ප්‍රොකද්ශීය කල්ක් සහතික කරන ලෙ ්‍රොම කස්වො සහතිකය කහෝ 

කපො සසිකයන් ලබො ගේ සහතිකයක් ළදිරිපේ කිරීමට කකොන්රොේකරු සුෙොනිෂන් සින ය යුතුය. 

2.15 වැඩ කරන සෑම දිනකම කස්වො මුර ‍රමය යටකේ කස්වය සැපයීය යුතු පැය ගණන කස්වකයන් කස්වක  

කයෙවිය යුතුය. එහි ත කස්වකයන් කස්වක  කයොෙවන කොලය ස්බන්ධකයන් පවිරතො කස්වො කර්මොන්තය ළිපැබඳ 

පඩිපොලක සභො තීරණ පරිදි කටයුතු කළ යුතු කේ. තවෙ, සොමොනය කස්වො මුරයට අමතරව කස්වක  කයොෙවනු 

ලබන ස්ථොන, කස්වක සංඛයොව හො පැය ගණන් (අතිකොල කස්වය) ළිපැබඳව ආයතන ප්‍රධොනියො විසින් තීරණය 

කරනු ඇත. (ප්‍රස්පොෙන තීරණකයන් අනුමත කර ඇති වොර්ෂික උපරිම මාමොව තුළ) කමොනය් කහ්තුවක් නිසො 

කහෝ ලංසු ප්‍රෙොනය කිරීක්දි අනමත කර ඇති අතිකොල ප්‍රමොණය ළක්මවො පසුව ළල්ම ් කරන අමතර අතිකොල 

ප්‍රමොණයන් සළකො බලනු කනොලැකේ. 

2.16 කස්වකයහි කයකෙන ළිරිසිදු කරන කොර්ය ම්ඩලය තමන්කේ වැ කේ ලබො ගැීමම කහෝ කවනේ අවශ්‍යතො 

සඳහො බැහැරව යොමට සිදුවන අවස්ථොවල ත වුනන් මුෙො හැරීමට කපර එම ස්ථොනවලට ආකද්ශ්‍ක කස්වකන්න් 

කයෙවිය යුතුය. 

2.17 කස්වක  කයොෙවනු ලබන ළිරිසිදු කිරීක් ක්කරුවන්/පරීක්ෂක නිලධොරින් සඳහො අවශ්‍ය නිල ඇුන්, වැහි 

කබො, සපේතු, විදුලි පන්ේ, උපකරණ, ලිළි ද්‍රවය හො කවනේ අවශ්‍යතො ළිරිසිදු කිරීක් ආයතනය විසින් සපයො 

දිය යුතු අතර “කකොවිඩ් - 19” වසංගත තේේවය වැනි විකශ්්‍ෂිත වසංගත තේේවයන් තුළ කස්වකන්න්කේ 

ආරක්ෂොව සඳහො අවශ්‍ය වන විෂබීජ නොශ්‍ක දියර හො මුව ආවරණ ෙ ළිරිසිදු කිරීක් ආයතනය විසින් සැපයීය 

යුතුය. (ලංසුකේ ඇතුළේ ළිරිවැයට ළහත සියම ම ළිරිවැයන්ෙ ඇතුළේ කස් සැළකක්.) 

2.18 කස්වො සැපයීක් පහත කරුණ ළිපැබඳ කකොන්රොේකරු ෙැඩි අවධොනය කයොමු කළ යුතුය. 

I. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොවට අයේ කනොවන පුද්ගලන්න් ආයතනය තුළ අනවශ්‍ය කලස රඳවො කනොගැීමම. 

II. පැිෂණීක් කල්ඛනය නියිෂත කලස කස්වකන්න් ලවො අේසන් කරම්ම. 

III. කස්වකන්න් වයොජ අේසන් කය තකමන් වැළැක්ම්ම. 
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IV. ආසොෙන පොලන ඒකකක  කහෙ නිලධොරි/ආයතන ප්‍රධොනියො විසින් බලය පවරන ලෙ නිලධොරිකයකුකේ 

නියමය පරිදි උපකරණ නියිෂත තේවයට හො ප්‍රිෂතියට අනුව අෙොළ කොර්යයට කයොෙො ගැීමම. 

V. කකොන්රොේතුව මඟින් නියම කරන ලෙ ළිරිසිදු කිරීක් කස්වක සංඛයොව, නියිෂත පරිදි කස්වක  කයෙම්ම හො 

එම කස්වකන්න් වයස අුන.18 ට අඩු කනොවන හො 65ට කනොවැඩි මනො ශ්‍ොරීරික හො මොනසික කයෝගයතොවයකින් 

යුේ හො ආබොිත කනොවන පුද්ගලන්න් විය යුතු අතර මනොව වැකඩහි කයදිය හැකි කස්වකන්න් බවට 

කකොන්රොේකරු විසින් වග බලොගැීමම. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොවට කයොෙො ගනු ලබන කස්වකන්න්කගන් අවම 

වශ්‍කයන් 20% ක් ළිරිිෂ කස්වකන්න් විය යුතුය. කස ඛය ආයතන වසො තබන දිනයන්හි කස්වො අවශ්‍යතොව අනුව 

ආයතන ප්‍රධොනියො විසින් ෙැනු් කෙන පරිදි කස්වකයන් කස්වක  කයෙවිය යුතුය.) 

VI. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය සැපයීක් ආයතනය විසින් කරෝහල්/ආයතනක  කද්පල කහෝ කොර්යොල ළඩකඩ අනිසි 

කලස පරිහරණය කනොකිරීම. 

VII. කස්වො ආයතනක  භූිෂ භොගය හො එහි ළිහින  සියම ම චංචල නිශ්‍්චල කද්පල සහ වේක්වලට හොනියක් 

කනොවන ආකොරකයන් කටයුතු කිරීම. 

VIII. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වකන්න් ආයතනක  කොර්ය ම්ඩලය හො මහජනතොව සමඟ අනවශ්‍ය අර්බුෙ කහෝ ගැ ක් 

ඇති කර කනොගැීමමට වග බලො ගැීමම. 

IX. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වකන්න් කොර්යොල/කරෝහල් පරිශ්‍රය තුල ත කරෝහකල්/ආයතනක  නිලධොරින් කහෝ 

කස්වකන්න් සමඟ කස්වය සැපයීමට අෙොළව විනො කවනේ ස්බන්ධතො පවේවො කනොගැීමමට සහ ීමතයොනුල ල 

කනොවන කටයුතුවල කනොකයකෙන බවට වග බලො ගැීමම) 

X. කරෝහල් කනිෂ්ඨ කොර්ය ම්ඩලයට ලබොකෙන ආහොර කේල් එම කස්වකයන්කගන් ළිරිසිදු කිරීක් 

කස්වකයන් ලබො කනොගැීමමට වුනන් ෙැනුවේ කිරීම සහ එකස් කනොම්මට අවශ්‍ය ්‍රියො මොර්ග ගැීමම. 

XI. කරෝහකල් / ආයතනක  අවශ්‍යතොවය අනුව ළිරිසිදු කිරීම ළිපැබඳව කස්වකයන් ෙැනුවේ කිරීම සහ පුහු වව 

ලබො තම සිදු කළ යුතුය. 

XII. සෑම විටම අවශ්‍ය පරිදි විෂබීජ නොශ්‍ක කයොෙො වැසිකිපැ ළිරිසිදු කිරීම. 

XIII. කෙොර ජකනල් ළිරිසිදු කිරීම. 

XIV. කරෝහකල් කහෝ ආයතනක  අවශ්‍යතොවය අනුව දිනපතො ළිරිසිදු කිරීම. 

XV. ආකර්ශ්‍ණීය පරිදි උෙයොන අලංකොර කිරීම, පැළෑන වලට ජලය කය තම හො නිසි පරිදි තණකකොළ කැපීම හො 

දෙනිකව කො ව පද්ධති නිසි කලස ළිරිසිදු කිරීම. තණකකොළ කැපීම සඳහො යන්ර භොවිතො කිරීක් ත අවශ්‍ය 

ළන්ධන කකොන්රොේකරු විසින් සපයො ගත යුතුය. 

XVI. පලොේ පොලන ආයතන විසින් කලින් කලට කරනු ලබන ෙැනු් ත්/නිකේෙන අනුව කසල කවන් කිරීම හො 

නියිෂත පරිදි භොර  තමට කටයුතු කිරීම. 

XVII. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොවන් ළ ක කරන අවස්ථොවන්හි ත අනතුරු වළක්වො ගැීමක් සංඥො පුවරු අෙොළ 

වන පරිදි භොවිතො කිරීම. 

XVIII. වැඩ පරීක්ෂකයන් සඳහො කයොෙවො ගන්නො කස්වකන්න් නිසි පුහු වවක් සහිත ළිරිස ්

කළමණොකරණය කිරීමට හැකි අයවම න් විය යුතුය 

 ටා න හ:- හඉා ත් හXII – XVI ෙක්ව  හවගන්තති හඑක් හඑක් හසරෝා සලහි/ආයත්නසයහි හඅවශයත් වය හපරිදි හසිදු හකප හයුතු හ

ආක රය, ව ර හගණන හා   හසේල වන්ත හපිලිබඳ හකපසෙ ේ හආයත්න හප්‍රධ්‍ නිය  හවිසින්ත හලබ  හසෙනු හඇත්. 

2.19 ළිරිසිදු කිරීක් ආයතන විසින් ආයතනක  සියම ම ළිරිසිදු කිරීක් නියුක්ත ක්කරුවන්කේ දිනපතො කස්වය, 

පැිෂණීම හො ළිටම්ම අේසන් කිරීමට කල්ඛනයක් වැඩ පරීක්ෂක පවේවො කගන යොයුතු අතර, එය දිනපතො 

බලයලේ නිලධොරියොකේ පරීක්ෂොව සඳහො ළදිරිපේ කළ යුතුය. තවෙ, ඒවො මොසය තුළ කස්වය කරන ලෙ 
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කස්වකන්න්කේ මුම  කස්වො දින ගණන ඇතුළේ වන පරිදි කල්ඛනයක (කචක්කරෝල) වැඩ පරීක්ෂක පවේවො කගන 

යොයුතුය.මොසික බිල්පතක් ළදිරිපේ කිරීක්  ත එම විස්තර ඇතුළේ වොර්තොවක් ෙ බිල්පතට අමුණො එවිය යුතුය. 

2.20 එම කල්ඛන හො නියිෂත දින කස්වක  නියුතු ළිරිසිදු කිරීක් කස්වකන්න් නියිෂත කස්වො ස්ථොනයන්හි 

කස්වක  කය ත ඇද්ෙ යන්න පරීක්ෂො කර බැ සමට ආයතන ප්‍රධොනියොට කහෝ වහු විසින් බලය පවරන ලෙ 

නිලධොරිකයකුට බලය ඇති අතර, එවන් අවස්ථොවල ත නියිෂත කස්වො ස්ථොනවල කස්වක  කය ත කනොසින න ළිරිසිදු 

කිරීක් කස්වකන්න් කවනුකවන් කස්වක  කනොකයදූ කස්වකන්න් කස් සලකො අය පැනම්ම සිදු කේ. IV කකොටකස් 

අවශ්‍යතො උපකල්ඛනක  ඇමු වම VII පරිදි කමම කටයුතු පරීක්ෂො කිරීක් වගකීම පවරො ඇති අතර එම 

නිළෙොරීන් සුදුසු පරීක්ෂොකීරීක් ලැන්ස්තු පවේවො ගනිිෂන් ළිරිසිදු කිරීක් කොර්යය අධීක්ෂණය කළ යුතුය. 

2.21 කස්වක  කයොෙවන කස්වකයන් විසින් විනය විකරෝි ්‍රියොවක කයදි ඇති බව අනවරණය ුනවකහොේ, ඒම 

කස්වකයන් ළවේ කිරික් බලය ආයතන ප්‍රධොනියොට ඇත. 

3. කකොන්රොේතුව ආර්භ කිරීම, ස්පූර්ණ කිරීම, කවනස් කිරීම සහ අවසන් කිරී්  

3.1 කකොන්රොේතුව බලොේමක ම්ම 

කකොන්රොේතුව පොර්ශ්්‍වකරුවන් විසින් අේසන් කරන ලෙ දිනය කහෝ කකොන්රොේ ෙේතවල සඳහන් වන කවනේ 

පසුකො සන දිනයක සිට කකොන්රොේතුව බලොේමක වන්කන්ය. 

3.2 ආර්භක දිනය  

කස්වො සපයන්නො විසින් කකොන්රොේතුව බලොේමක වන දින සිට දින 07ක් තුළ කහෝ කකොන්රොේ ෙේතවල 

සඳහන් කවනේ දිනක ත කස්වො සිදු කිරීම ආර්භ කළ යුතුය. 

3.3 කකොන්රොේතුව ස්පූර්ණ කිරීමට අකේක්ෂිත දිනය 

3.7 වගන්තියට අනුව කකොන්රොේතුව අවසන් කනොකකළ් න්, කකොන්රොේ ෙේතවල ෙක්වො ඇති පරිදි කස්වො 

සපයන්නො අකේක්ෂිත අවසන් දිනයට ්‍රියොකොරක් ස්පුර්ණ කළ යුතුය. කමම අවස්ථොකේදි ස්පූර්ණ කරන 

දිනය සියම  ්‍රියොකොරක් අවසන් කරන දිනය වනු ඇත. 

3.4 ප්‍රස්පොෙන කිෂ කව විසින් කතෝරො ගේ ලංසුකරු සේර සෙණිය හශික්ෂණ හසරෝා සේ හඅධ්‍යක්ෂක හසමඟ වොර්ෂික 

කකොන්රොේතුව නිසි අයුරින් පවේවො කගන යන බවට ිනවිසුමකට බැඳිය යුතුය. (VII කකොටස.01-ිනවිසු් පරය ) 

3.5 Force Majeure 

3.5.1 හනිර්වචනය හ  

කමම කකොන්රොේතුකේ අරමු ව සඳහො, "Force Majeure" යන්කනන් අෙහස් වන්කන් කකොන්රොේතුවක එක් 

පොර්ශ්‍වකරුකවකුට සොධොරණ පොලනකයන් වේබට ිනය සිදුම්මකි. සහ කකොන්රොේතුව යටකේ පොර්ශ්‍වයක් තම 

වගකීම ළ ක කළ කනොහැකි කහෝ ය් තේවයන් යටකේ කළ කනොහැකි යැන් සැළකිය හැකි ප්‍රොකයෝිනක කනොවන 

සිදුම්මකි. 

3.5.2 හගිවිසුේ හකක හසන වන හඅව ේා  

කමම කකොන්රොේතුකේ නියමයන් සහ කකොන්කද්සි ්‍රියොේමක කිරීම සඳහො සියම  සොධොරණ 

පූර්වොරක්ෂොවන්,නිසි අයුරින් සහ වගකිවයුතු විකල්ප ්‍රියොමොර්ග කගන ඇති අවස්ථො හො එවැනි සිදුම්් සිදු ම්ම 

ළිපැබඳව කලින් අකනක් පොර්ශ්‍වයට ෙන්වො ඇති අවස්ථොකේදි කකොන්රොේතුව යටකේ පොර්ශ්‍වයක් තම වගකී් 

කිසිවක් ළ ක කිරීමට අකපොකහොසේ ම්ම කමම කකොන්රොේතුකේ උල්ලංඝනය කිරීමක් කහෝ පැහැර හැරීමක් කලස 

කනොසැළකක්. 

3.5.3 හක ලය හදීර්ඝ හකිරීම 
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ය්  පොර්ශ්‍වයක් කමම කකොන්රොේතුවට අනුල ලව කිසිය් ්‍රියොවක් කහෝ කොර්යයක් ස්පූර්ණ කළ යුතු ඕනෑම 

කොලමාමොවක් තුළ සොධොරණ පොලනකයන් වේබට ිනය සිදුම්මක් නිසො එම පොර්ශ්‍වයට එවැනි ්‍රියොවක් කිරීමට 

කනොහැකි වූ කොලයට සමොන කොලයක් සඳහො කකොන්රොේතුව  තර්ඝ කරනු ලැකේ. 

 

3.5.4 හසගවීේ හ  

සොධොරණ පොලනකයන් වේබට ිනය සිදුම්මක ප්‍රතිලලයක් කලස කස්වො ළ ක කිරීමට වුනන්ට කනොහැකි වූ කොල 

මාමොව තුළ කස්වො සපයන්නොට කමම කකොන්රොේතුකේ නියමයන් යටකේ දිගටම කගම්මට කමන්ම අමතර වියේ 

සඳහො සොධොරණ හො අවශ්‍ය කලස ප්‍රතිපූරණය කිරීමට හිිෂක් ඇත.  

3.6 අවසන් කිරීම 

3.6.1 හස ේව සයෝජකය  හවිසින්ත  

කමම 3.6.1 වගන්තික  (අ) සිට (ඊ) ෙක්වො කේෙවල ඇති ඕනෑම සිදුම්මක් සිදු වූ පසු කස්වොකයෝජකයො විසින් 

කස්වො සපයන්නො කවත කස්වය අවසන් කිරීම ළිපැබඳ දින 30කට කනොඅඩු කොලයක් තුළ ලිඛිත ෙැනු්  තමකින් 

කමම කකොන්රොේතුව අවසන් කළ හැකිය.(ළ) හි සෙහන් සිදුම්ම ස්බන්ධකයන් දින 60ක් තුළ ෙැනු් දිය හැක. 

(අ) කස්වොකයෝජකයො විසින් ලිඛිතව අනුමත කර ඇති පරිදි ෙැනු්  තකමන් පසු දින 30ක් ඇතුළත කහෝ කවනේ 

කොලමාමොවක් තුළ කස්වො සපයන්නන් කකොන්රොේතුව යටකේ වුනන්කේ වගකී් ළ ක කිරීක්දි අසමේ ම්ම 

(ආ) කස්වො සපයන්නො බංකකොකලොේ ුනවකහොේ 

(ඇ) Force Majeure හි ප්‍රතිලලයක් කලස, කස්වො සපයන්නොට දින 60කට කනොඅඩු කොලයක් සඳහො  

(ඈ) කස්වො සපයන්නො විසින් 4.8 වගන්තියට අනුව කොර්ය සොධන සුරක්ෂණයක් ලබො කනොකෙන්කන් න් 

(ළ) කස්වො සපයන්නො විසින් 3.7.1 උප වගන්තිය සහ කකොන්රොේ ෙේතවලට අනුල ලව   උපරිම ඈවර කළ 

හොනිය කගවිය හැකි දින ගණනින් කස්වො අවසන් කිරීම ප්‍රමොෙ කර ඇේන් 

(ඊ) කස්වො කයෝජකයො තම අභිමතය පරිදි කමම කකොන්රොේතුව අවසන් කිරීමට තීරණය කරන්කන් න්. 

3.6.2 හස ේව  හ පයන්තන  හවිසින්ත 

කස්වො සපයන්නො විසින් කස්වොකයෝජකයොට දින තිහකට කනොඅඩු ලිඛිත ෙැනු් තමකින් කමම කකොන්රොේතුව 

අවසන් කළ හැකිය,කමම 3.6.2 වගන්තික  (අ) හො (ආ) කේෙක  නිශ්‍්ි තව ෙක්වො ඇති ඕනැම සිදුම්මක් සිදු වූ 

පසු එවැනි ෙැනු් තමක් කළ යුතුය. 

(අ) කමම කකොන්රොේතුවට අනුව කස්වො සපයන්නොට කගවිය යුතු මුෙල් කගම්මට කස්වොකයෝජකයො අකපොකහොසේ 

වන්කන් න් සහ එම කගම්ම ප්‍රමොෙ ම් ඇති බවට කස්වො සපයන්නොකගන් ලිඛිත ෙැනු් තමක් ලැබීකමන් පසු දින 

90ක් ඇතුළත 9 වැනි වගන්තියට අනුව ආරුනලකට යටේ කනොකේන්, කහෝ 

(ආ) Force Majeure හි ප්‍රතිලලයක් කලස, කස්වො සපයන්නොට දින 56කට කනොඅඩු කොලයක් සඳහො කස්වොවන්හි 

ද්‍රවයමය සැපයීමක් ළ ක කිරීමට කනොහැකි ම්ම. 

3.6.3 හඅව න්ත හකිරීම හමත් හසගවීම 

3.6.1 කහෝ 3.6.2 වගන්තිවලට අනුව කමම කකොන්රොේතුව අවසන් කිරීකමන් පසු, කස්වොකයෝජකයො විසින් කස්වො 

සපයන්නො කවත පහත සඳහන් කගම්් කළ යුතුය: 

(අ) කස්වය අවසන් කිරීක් දිනට කපර සතු කෙොයක කලස ළ ක කරන ලෙ කස්වොවන් සඳහො 7 වන වගන්තිය අනුව 

කකොන්රොේ මුෙල. 
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(ආ) 3.6.1 වගන්තික  අ, ආ, ඇ,ඈ කේෙවලට අනුව අවසන් කිරීක් අවස්ථොවක හැර,කකොන්රොේතුව කඩිනිෂන් 

සහ ‍රමොනුල ලව අවසන් කිරීම සඳහො කිසිය් සොධොරණ ළිරිවැයක් ප්‍රතිපූරණය කිරීම. 

4. කස්වො සපයන්නොකේ වගකී් 

4.1 කපොදු 

කස්වො සපයන්නන් කස්වොකයෝජකයොකේ අවශ්‍යතො සහ ්‍රියොකොරක් සටහන සලකිෂන් කඩිසරව , කොර්යක්ෂම 

සහ ආර්ිකමය වොසි සහිත ශිල්පීය ‍රම භොවිතකයන් කළමනොකොරිව සුදුසු උසස් තොක්ෂණික සහ ආරක්ෂිත ‍රම 

භොවිත කරිෂන් සෑම විටම කස්වොවන් ළ ක කළ යුතුය.කස්වො සපයන්නො, කස්වො කයෝජකයොකේ උපකද්ශ්‍කන්න් ,උප 

කකොන්රොේකරුවන් කහෝ ඕනෑම කතවන පොර්ශ්‍වයන් සමඟ විශ්්‍වොසවන්ත හො ගරු කිරීකමන් යුතුව 

කස්වොකයෝජකයොකේ ීමතයොනුල ල අවශ්‍යතො ළ ක කළ යුතුය. 

4.2 රහසයභොවය  

 කස්වො සපයන්නන්, කමම කකොන්රොේතුව කහෝ ඊට අෙොළ කතොරතුරු කස්වොකයෝජකයොකේ පූර්ව ලිඛිත 

අවසරයකින් කතොරව කකොන්රොේතුව කල් ළිරී වසර 2ක් ළකුේ වන තුරු කිසිදු පොර්ශ්‍වයකට කහපැ කනොකල 

යුතුය. 

 

4.3 කස්වො කයෝජකයොකේ පූර්ව අනුමැතිය අවශ්‍ය කස්වො සපයන්නොකේ ්‍රියොවන් 

පහත සඳහන් ඕනෑම ්‍රියොමොර්ගයක් ගැීමමට කපර කස්වො සපයන්නන් විසින්, කස්වො කයෝජකයොකේ පූර්ව ලිඛිත 

අනුමැතිය ලබො ගත යුතුය: 

 (අ) කස්වොකේ ඕනෑම කකොටසක කස්වො සැපයීම සඳහො උප කකොන්රොේතුවකට ඇතුලේ ම්ම 

(ආ) ලංසු ආකුති පරක  (III කකොටස) අංක 5 යටකේ සඳහන් කොර්ය ම්ඩල විස්තරකයහි (ප්‍රධොන පුද්ගලන්න් 

සහ උප කකොන්රොේකරුවන්) නම අනුව ලැන්ස්තුගත කර කනොමැති පුද්ගලන්න්කේ එවැනි සොමොජිකයන් පේ 

කිරීම. 

 (ඇ) ්‍රියොකොරක් සටහන කවනස් කිරීම, සහ 

 (ඈ) කකොන්රොේ ෙේතවල සඳහන් කර ඇති කවනේ ්‍රියොවක්. 

4.4 වගකී් වොර්තො කිරීම 

කස්වො සපයන්නන් විසින් 4 වන කකොටකස් අවශ්‍යතො උපකල්ඛනක  සඳහන් සියම  කොර්යයන් හො වොර්තො 

කස්වොකයෝජකයො කවත ළදිරිපේ කළ යුතුය. 

4.5 කස්වො කයෝජකයොකේ කද්පළ බවට කස්වො සපයන්නන් විසින් සකස් කරන ලෙ කල්ඛන 

3.6 වගන්තියට අනුව කස්වො සපයන්නන් විසින් ළදිරිපේ කරන ලෙ සියම ම වොර්තො සහ උපකරණ (ඇමු වම II) 

හැර කස්වොකයෝජකයොකේ කද්පළ බවට පේවිය යුතු අතර කස්වො සපයන්නන් විසින් කමම කකොන්රොේතුකේ 

කස්වය අවසන් කිරීමට කහෝ කල් ළකුේම්මට කපර එවැනි කල්ඛන ළිලිබඳ සවිස්තරොේමක ළන්කවන්ියක් 

සමඟ කස්වො කයෝජකයො කවත ලබො දිය යුතුය. 

4.6 කස්වකයන් කයෙම්ම ළිළීබඳ කකොන්රොේකරුකේ කොර්යභොරය 

4.6.1 කරෝහල්වල පවේනො ළිරිසිදු කිරීක් අවශ්‍යතොවයන්ට අනුල ලව දින 365ම කස්වය සැපයීය යුතු 

වන කහන්න් කයොෙො ගනු ලබන කස්වක සංඛයොව සඳහො ශ්‍රම ළිරිවැය ගණනය කිරීම ස්පූර්ණ වර්ෂයක් සඳහො 

ඇතුළේ සෑම දිනයක් ම කවනුකවන්ම කගවිය යුතු වන වැ කේ  තමනො, අතිකොල හො අමතර කගම්් නිසි පරිදි 

ඇතුළේ කර ඇත. විකශ්්‍ෂකයන්ම කපෝය නිවොඩු දිනකයහි හො ප්‍රසිද්ධ නිවොඩු දිනකයහි අමතර කස්වක  කයෙම්ම 

කවනුකවන් පඩිපොලක සභො තීරණයන්හි විිවිධොනයන්ට අනුල ලව ශ්‍රම ළිරිවැය ගණනය කර ඇත. එකස්ම 
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6වන වැඩ කරන දිනය, කකන  වැඩ කරන දිනයක් වශ්‍කයන් සළකො අමතර කස්වක  කයෙම්ම සඳහො ඇතුළේ 

කළ යුතු වන අතර සති නිවොඩු දිනය සතික  ඕනෑම දිනයක කස්වකයන්ට ලබො තක් හැකියොව පවේනො කහන්න් 

එදින කස්වකකයක්ට නිවොඩු ලබො තම හො එදින කස්වො අවශ්‍යතොවය කවනුකවන් කවනේ කස්වකකයකු කස්වක  

කයෙම්ක් පෙනම මත ගණනය සිදු කළ යුතු කේ. 

කරෝහල/ආයතනක  කස්වො අවශ්‍යතොවයට අනුව කස්වකයන් සැපයීම කකොන්රොේකරුකේ වගකීමක් වන අතර 

අවශ්‍යතො  උපකල්ඛනක  (IV කකොටස) අංක 3 ලැන්ස්තුව අනුව ගණනය කර ශ්‍රම ළිරිවැය කකොන්රොේකරු 

විසින් ළදිරිපේ කළ යුතු අතර අවම ශ්‍රම ළිරිවැය ප්‍රමොණයට අඩුකවන් ශ්‍රම ළිරිවැය සඳහන් කරිෂන් ළදිරිපේ 

කරන ලංසු ප්‍රතිචොරොේමක කනොවන ලංසු කස් සළකො කටයුතු කරනු ලැකේ. 

4.6.2 පඩිපොලක සභොකවන් ළිරිසිදු කිරීක් කස්වයට අෙොළව කරනු ලබන වැ කේ වැඩි කිරීම අනුව 

අවස්ථොකවෝිත පරිදි ප්‍රස්පොෙන කිෂ කකේ අනුමැතිය මත කකොන්රොේ මුෙල වැඩි කිරීමට හැකියොව ඇත. 

4.6.3  තමොකේ කවර කහෝ කස්වකයකු විසින් ක්කරු වන්දි ආඥො පණත යටකේ කහෝ එහි ස්බන්ධ 

වයවස්ථොළිත සංකශ්‍ෝධන, කනොකහොේ කවනස්කිරී් යටකේ කහෝ කරනු ලබන ඕනෑම වන්දි ළල් සමක් 

ස්බන්ධකයන් ළිරිසිදු කිරීක් කස්වො කකොන්රොේකරු වගකිව යුතු අතර, ආයතන ප්‍රධොනියො කහෝ වහුකේ බලය 

පවරන ලෙ නිලධොරිකයකුකේ උපකෙස් අනුව තම ශ්‍රිෂකයන්ට කභ තිකව (කැපී්, කකටී්, තැ ස් ආ ත) 

රසොයනික වශ්‍කයන් කහෝ දජව විෙයොේමකව (ආසොෙන, අසොේිෂකතො ආ ත) සිදුවිය හැකි අනතුරුවලින් 

වළක්වො ගැීමමට සියම  ළියවර ගැීමම කකොන්රොේකරුකේ වගකීම කේ. ඒ ස්බන්ධ කිසිම වගකීමකට 

සරෝා සේ හඅධ්‍යක්ෂක හබැඳී කනොසින න්. 

4.7 අලොභ හොනි, කකොන්කද්සි කඩ කිරී් හො අය කිරී් 

4.7.1 ය් කහයකින් අවශ්‍යතො උපකල්ඛනක  අංක 2 සඳහන් කමම උපකරණ අවශ්‍ය ප්‍රමොණයන් ආයතනය සතු 

කනොුනනකහොේ එම උපකරණ අෙොළ කරෝහල් කහෝ කස ඛය ආයතනය විසින් සපයො ගනු ලබන අතර, එම 

උපකරණ කයොෙො කනොගනිිෂන් ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය නිසි ප්‍රිෂතියකින් කතොරව සිදු කිරීම සඳහො එක් අවස්ථොවක් 

සඳහො ඇමු වම II – B මිනන් ෙක්වො ඇති ෙඩ මුෙල හො ළන් 25%ක කෙපොර්තක්න්තු ගොසත්ුවක් ළිරිසිදු කිරීක් 

කස්වොව සපයනු ලබන ආයතනයට කගවිය යුතු මුෙලින් අය කර ගනු ලැකේ. 

4.7.2කොර්යයන් ළ ක කිරීක්  ත කොර්යොලක /ආයතනක /කරෝහකල් ස්පේවලට, කොර්ය ම්ඩලයට හොනිෙොයක 

කනොවන අයුරින් කස්වය කළ යුතුය. අපරික්ෂොකොරීව, කනොසැළකිලිමේව කටයුතු කිරීකමන් හො පුහු ව 

කස්වකන්න් කනොකයෙම්කමන් ආයතනක  කද්පලවලට ය් අලොභයක් සිදුුනවකහොේ එම කද්පකල් 

වන නොකම/අම කතන් ිෂල ත ගැීමමට යන වියෙම (භෝඩයක් කහෝ උපකරණයක වන නොකම ආයතන ප්‍රධොනියො 

විසින් තීරණය කරනු ඇත.) සහ එම වන නොකිෂන් 25%ක අතිකර්ක මුෙලක් අය කරනු ලැකේ. 

4.7.3 කතෝරොගේ ලංසුකරුකේ කස්වො ළ කකිරීම අසතු කෙොයක බව ආයතන ප්‍රධොනියොට කපීම ිනයකහොේ කහෝ 

කකොන්රොේකරු විසින් කකොන්රොේතුකේ කුමන කහෝ කකොන්කද්සියක් කඩකර ඇේන් කහෝ 

කකොන්රොේකරුකේ කොර්ය සොධන බැුන්කරක  හිිෂකම අහිිෂ කිරීමටේ, කකොන්රොේතුව අවසන් කිරීමටේ, 

ආයතන ප්‍රධොනියො විසින් නිර්කද්ශ්‍ සහිතව සේර සෙණිය හශික්ෂණ සරෝා සේ අධ්‍යක්ෂක කවත ෙැනු් දිය යුතුන්. 

4.7.4 නිල ඇුනකමන් සැරමා කනොමැති පරීක්ෂක සහ ක්කරුවන් කවනුකවන් පහත සඳහන් පරිදි මුෙලක් 

අය කරනු ලැකේ. 

I. කකොන්රොේ ආයතනය විසින් ලබොදිය යුතු ඇුනකමන් සැරමා කනොසිටීම නිසො එක් අයකු කවනුකවන් දිනකට 

රු.100/- ක් ෙ යනුකවනි. 

4.7.5 හස ේවකයන්ත හස ේවසේ හසන සයෙවීම හ ේබන්තධ්‍සයන්ත හඅය හකිරීේ. 

I. කස්වය සැපයීම කවනුකවන් කගම්් කළ යුේකේ කස්වක  කයොෙවන කස්වකන්න් සඳහො පමණී. අඩුකවන් 

සපයනු ලබන සෑම කස්වකකයකු කවනුකවන්ම දිනකට  රු.450.00 ක මුෙලක් මොසික බිල්පතින් අය කරගනු 

ලැකේ. 
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II. කස්වයට වොර්තො කළ යුතු නියිෂත කේලොකවන් පසු ප්‍රමොෙවන සෑම පැය භොගයකටම දෙනික වැ කකපන් 

1/18ක මුෙලක්, ප්‍රමොෙ ගොස්තු කලස අඩු කරනු ලැකේ. නියිෂත රොජකොරී පැය ගණන (පැය 09) ස්පූර්ණ වූ පසුව 

අතිකොල ගණනය කරනු ලැකේ. 

III. ළිරිිෂ කස්වකයන් 20%ක් සැපන්ය යුතු අතර ඒකස් කනොවන අවස්ථො වලදි අඩුවන ඒක් ළිරිිෂ කස්වකකයක් 

සඳහො දිනක වැ කප බැඟින් අය කර ගනු ලැකේ.  

4.7.6 I. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වො ළ ක කළ යුතු ප්‍රකද්ශ්‍යක දෙනික කස්වො සැපයීම දුර්වල බවට අධීක්ෂණ නිලධොරින් 

විසින් ආයතන ප්‍රධොනියොට වොර්තො කිරීකමන් පසු එක් ප්‍රකද්ශ්‍යක් සඳහො දිනකට අවම රු.2,500/- ක් ෙ, උපරිම 

රු.5000/- ක් ෙ වන පරිදි මුෙලක් මොසික බිල්පේ මඟින් අඩු කිරීමට ආයතන ප්‍රධොනියොට හැකිය. 

II. ළිරිසිදු කිරි් නිසියොකොරව ළ ක කිරීම සඳහො IV කකොටකස් ඇමු වම II හි සඳහන් භෝඩ භොවිතො කල යුතු අතර, 

ඒම නියිෂත උපකරණ ළිරිසිදු කිරීම සඳහො භොවිතො කනොකරන අවස්ථොවන්හි  ත IV කකොටකස් ඇමු වම II – B හි 

සඳහන් වන ෙඩ මුෙලක් අය කිරීමට ආයතන ප්‍රධොනියොට හැකිය. 

 

4.7.7 ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය නිසි පරිදි ළ ක කනොවන්කන් න්, අෙොළ කස්වය ළිටතින් ළ ක කරවො කගන ඒ සඳහො 

වන වියෙම කකොන්රොේකරුකගන් අයකර ගැීමමට ආයතන ප්‍රධොනියො විසින් කටයුතු කරනු ලැකේ. 

4.7.8 කස්වො සැපයීක් දි IV කකොටස ඇමු වම  II අනුව ඒම උපකරණ භොවිතො කර ලංසු ලියවිලි වල වැඩ සැලසුම, 

කස්වො හො කොර්ය සොධන ළිරිවිතර වල විෂය පථය යන කල්ඛන අනුව ආසොෙන පොලන ඒකකක  කහෙ 

නිලධොරි/ආසොෙන පොලන ඒකකය භොර නිලධොරිකයකුට/මහජන කස ඛය පරීක්ෂකට කහෝ ආයතන ප්‍රධොනියො 

විසින් න් කරන ලෙ නිලධොරිකයකුකේ අධීක්ෂණය යටකේ නියිෂත ප්‍රිෂතිය පවේවො ගනිිෂන් සහ නියිෂත 

සටහන් පවේවො ගනිිෂන් කස්වය සැපන්ය යුතුය. ඒකස් කනොවන අවස්ථො වලදි 4.7.6 හි I හො II අනුව කටයුතු 

කරනු ලැකේ. එකස් කනොකිරීම කවනුකවන් ඒ සඳහො කරෝහල/ආයතනයට ඒ කවනුකවන් අමතර වියෙමක් ෙැරීමට 

සිදුුනවකහොේ එම මුෙල සහ 25% අතිකර්ක ළිරිවැයක්ෙ අය කිරීමට ආයතන ප්‍රධොනියො කටයුතු කරනු ලැකේ. 

4.7.9 කකොන්රොේකරුකේ කස්වොව ළිපැබඳව ආයතනක  කොර්ය ම්ඩලකයන් සහ මහජනයොකගන් ලැකබන 

පැිෂණිලි, කපොදු කද්පළවලට අලොභ හොනි සිදුම්ම නිසො අය කිරී්, නියිෂත කස්වක සංඛයො කනොකයෙම්ම නිසො අය 

කිරීම සහ ළිරිසිදු කිරීක් කස්වකයන්කේ විනය කඩම්් වොර්තො ම්් යනොදිය සැළකිල්ලට කගන කකොන්රොේ 

ආයතනය කවත ලබො  ත ඇති කකොන්රොේතුව අවලංගු කිරීමටේ, කකොන්රොේ ආයතනය අසොදු කල්ඛන ගත 

කිරීමටේ සරෝා සේ අධ්‍යක්ෂක කටයුතු කරනු ලැකේ. 

4.7.10 ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොලොභී ආයතනයට අයේ භූිෂ භොගය තුළ එම කස්වොව පවේවො කගන යන 

කකොන්රොේකරුට තමොකේ බඩු බොහිරො තය ගබඩො කර තබො ගැීමමට ය්කිසි ස්ථොනයක් නැතකහොේ කොමරයක් 

සපයන ලද්කද් න්, ඊට සපයනු ලබන විදුලි බලය, ජලය හො ගෑස් යන ක්වොක  වියේ කවනුකවන් අෙොළ 

ආයතන ප්‍රධොනියො විසින් නියම කරන නිශ්‍්ිත මුෙලක් මොසිකව කකොන්රොේකරු විසින් කගවිය යුතු අතර, ක් 

කකොන්රොේතුව අවසන් වූ පසු කිසිම ආරුනලක් නැතිව එම කද්පලවල ුමක්තිය ආපසු ආයතන ප්‍රධොනියො කවත 

භොරදිය යුතුය. මොසයකට කලින් ෙැන්ම්මක් කකොට ඕනෑම අවස්ථොවක ළිරිසිදු කිරීක් කකොන්රොේකරුට එබුන 

ස්ථොනයකින් ළවේවන කලස නියම කිරීමට සරෝා සේ අධ්‍යක්ෂකට බලය ඇත. 

4.7.11 ක් කකොන්රොේතුව යටකේ තමොකේ ළ කවිය යුතු කස්වය ළෂ්ට කිරීමට ළිරිසිදු කිරීක් කස්වො 

කකොන්රොේකරුට කමොනය් කහ්තුවක් නිසො කහෝ කනොහැකි ුනවකහොේ කවනේ ආයතනයකින් එම කස්වොව    

ළ කකර ගැීමමට විිවිධොන කය තමටේ, එකස් විිවිධොන කය තකමන් ආ්ඩුවට ෙරන්නට සිදු වූ ය් අතිකර්ක 

වියෙමක් කේ න් එම වියෙමෙ නියම කරනු ලබන අතිකර්ක මුෙලක්ෙ ළිරිසිදු කිරීක් කස්වො ආයතනකයන් අයකර 

ගැීමමටෙ ආයතන ප්‍රධොනියොට බලය ඇත. 

4.7.12 කමම කකොන්රොේතුවට අෙොළ ය් කිසි අය කිරීමක් කකොන්රොේතුව අවසන් වූ අවස්තොවක  ත අය කිරීමට 

සිදු ුනව කහොේ කකොන්රොේකරුකේ කොර්ය සොධන සුරක්ෂණය මඟින් අයකර ගත හැකිය. කොර්ය සොධන 

සුරක්ෂනය ෙ කගවො ඇති අවස්ථොවක කකොන්රොේකරු කස්වය සපයනු ලබන කවනේ කරෝහලක/ කස ඛය 
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කරනු ලැකේ  

4.8 කොර්ය සොධන සුරක්ෂණය 

කස්වො සපයන්නො විසින් කස්වොකයෝජකයොට කකොන්රොේ ලිළික  ෙක්වො ඇති දිනට කපර කොර්ය සොධන 

සුරක්ෂණය ලබො දිය යුතුය.කොර්යසොධන සුරක්ෂණය කස්වොකයෝජකයොට ළිපැගත හැකි  මුෙලකින් සහ 

ආකුතියකින් සහ බැංකුවක් කහෝ ඇපකරයක් මඟින් නිකුේ කරනු ලැකේ.කොර්ය සොධන සුරක්ෂණය 

කකොන්රොේතුව අවසන් වූ දින සිට දින 28 ෙක්වො වලංගු කේ. 

4.8.1 ලංසු ප්‍රෙොනය ලෙ කකොන්රොේකරු, ලංසු ළිපැගැීමක් ලිළිය ළදිරිපේ කර දින 14ක් ඇතුළත ලංසුකේ 

කකොන්රොේ වන නොකිෂන් 10%ක් කහෝ ප්‍රස්පොෙන කිෂ කකේ අනුමැතිය අනුව ෙැනු් කෙනු ලබන වන නොකිෂන් 

යුේ කොර්යසොධන බැුන්කරයක්, මහ බැංකුව විසින් අනුමත කරන ලෙ වොණිජ බැංකුවකින් ලබො කගන ළදිරිපේ 

කල යුතුය. 

4.8.2 සුදුසුක් ලබො ඇති ලංසුකරු කතෝරො කගන ිනවිසුම අේසන් කල පසු අකනකුේ ලංසුකරුවන්කේ ලංසු 

බැුන්කර නිෙහස් කරනු ලැකේ. 

4.8.3 සොර්ථක ලංසුකරුට ලිඛිතව ෙැනු් දුන් දින සිට දින 14ක් ඇතුළත එයට සොර්ථක ප්‍රතිචොර කනොෙක්වන 

ලද්කද් න් ඊළඟ ලංසුකරුට කකොන්රොේතුව ලබො තම ළිපැබඳව සළකො බැ සමට ප්‍රස්පොෙන කිෂ කවට බලය ඇත. 

ලංසු ප්‍රෙොනය කිරීකමන් පසුව සොධොරණ කහ්තු කනොමැතිව එය භොරගැීමම ප්‍රතික්කෂ්ප කරන ලංසුකරුවන් අසොලේ 

කල්ඛනයට ඇතුළේ කිරීමට කටයුතු කරන අතර ලංසු ඇපකරය ෙ රොජසන්තක කරනු ඇත. 

5. කස්වො සපයන්නොකේ විස්තරය  

5.1 හපිරි ේ හවි ේත්රය   

කස්වො සපයන්නන් විසින් කස්වක  කයොෙවන වැඩපරීක්ෂකයන් හො ක්කරුවන්කේ කස්වොවන් ්‍රියොේමක 

කිරීක්දි එකඟ වූ ැකකියො විස්තර,අවම සුදුසුක් සහ ඇස්තක්න්තුගත නියැ ස සින න කොලමාමොවන් ෙැක්විය යුතු 

අතර .කස්වො කයෝජකයො විසින් කමය අනුමත කරනු ලැකේ.ප්‍රධොන පුද්ගලයන්කේ කස්වොවන් ්‍රියොේමක කිරීක්දි 

මොතුකොව,එකඟ වූ ැකකියො විස්තර,අවම සුදුසුක් සහ ඇස්තක්න්තුගත නියැ ස සින න කොලමාමොවන් ලංසු 

ආකුති පරක  (III කකොටස) අංක 5 ලැන්ස්තුකවහි විස්තර කර ඇත.ප්‍රධොන පුද්ගලන්න් සහ උප 

කකොන්රොේතරුවන් මොතුකොකවන් කමන්ම ලංසු ආකුති පරක  (III කකොටස) අංක 5 ලැන්ස්තුකවහි නකමන් ෙ 

ෙක්වො ඇත.කස්වො කයෝජකයො විසින් කමය අනුමත කරනු ලැකේ. 

5.2 හපිරි ේ හඉවේ හකිරීම හ ා /සා ෝ හආසද්ශ හකිරීම 

 (අ) කස්වොකයෝජකයො කවනේ ආකොරයකින් එකඟවිය හැකි පරිදි, කස්වක  කයොෙවන පුද්ගලන්න් තුළ කිසිදු 

කවනසක් සිදු කනොකළ යුතුය. කස්වො සපයන්නොකේ සොධොරණ පොලනකයන් වේබට කිසිය් කහ්තුවක් නිසො,එම 

පුද්ගලන්න්කගන් කිසිකවකු ප්‍රතිස්ථොපනය කිරීමට අවශ්‍ය වන්කන් න්,කස්වො සපයන්නො විසින් ආකද්ශ්‍කයන් 

කලස සමොන කහෝ වඩො කහොඳ සුදුසුක් ඇති පුද්ගලකයකු සැපන්ය යුතුය. 

(ආ) කිසිය් පුද්ගලකයකු (I)බරපතල විෂමොචොරයක් සිදු කර ඇති බව කහෝ අපරොධ ්‍රියොවක් සිදු කර ඇති බවට 

කචෝෙනො එල්ල ම් ඇති බව කස්වොකයෝජකයො කසොයො ගන්කන්න් කහෝ (II) කිසිය් පුද්ගලකයකුකේ කොර්ය 

සොධනය ළිපැබඳ සෑහිමකට පේ ම්මට සොධොරණ කහ්තුවක් තිකේ න්, එවිට කස්වො සපයන්නො කස්වො 

කයෝජකයොකේ ලිඛිත ළල් සම මත එහි කහ්තු සඳහන් කරිෂන්, කස්වො කයෝජකයොට ළිපැගත හැකි සුදුසුක් සහ 

පළපුරුද්ෙ සහිත පුද්ගලකයකු ආකද්ශ්‍කයකු කලස ලබො දිය යුතුය. 

(ඇ) ළිරිස ් ළවේ කිරීම සහ/කහෝ ප්‍රතිස්ථොපනය කිරීම කහ්තුකවන් පැන නිනන අමතර වියේ සඳහො කස්වො 

සපයන්නොට හිිෂක් නැත. 
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6. කස්වොකයෝජකයොකේ වගකී් 

6.1 හ ා ය හ ා  හනිො  ේ හකිරීේ 

 කකොන්රොේ කකොන්කද්සි වල නිශ්‍්ිතව ෙක්වො ඇති පරිදි කස්වො සපයන්නොට රජය විසින් ලබො දිය යුතු සහය සහ 

නිෙහස් කිරී් ලබො  තම කස්වොකයෝජකයො සහතික කළ යුතුය. 

6.2 හඅෙ ප හනීතිය හසවන ේ හකිරීම 

කමම කකොන්රොේතුකේ දිනකයන් පසුව,කස්වො සපයන්නො විසින් සපයනු ලබන කස්වොවන්හි ළිරිවැය වැඩි කරන 

කහෝ අඩු කරන බදු සහ තීරුබදු ස්බන්ධකයන් අෙොළ ීමතික  ය් කවනසක් තිකේ න් කහෝ එකස් කනොමැති 

න් කස්වො සපයන්නොට කගවිය යුතු කේතනය සහ ප්‍රතිපූරණය කළ හැකි වියේ කමම කකොන්රොේතුව යටකේ 

පොර්ශ්‍වයන් අතර එකඟතොවය අනුව වැඩි කිරීම කහෝ අඩු කිරීම සිදු කළ යුතු අතර 7.2 වගන්තික   සඳහන් වන 

ප්‍රමොණයට අනුරූප ගැලපී් සිදු කරනු ලැකේ. 

 

6.3 හස ේව  හ ා  හපා සුකම  

කස්වොකයෝජකයො විසින් ලැන්ස්තුගත කර ඇති කස්වො සහ පහසුක් කස්වො සපයන්නො කවත ලබො දිය යුතුය. 

7. කස්වො සපයන්නො කවත කගම්් 

7.1 හඑකවර හසගවීම 

කස්වො සපයන්නොකේ කේතනය කකොන්රොේතුකේ ිෂල කනොළක්මවිය යුතු අතර සියම ම ළිරිවැය, විස්තර කර ඇති 

කස්වොවන් ළ ක කිරීක්දි කස්වො සපයන්නන් විසින් ෙරනු ලබන අකනකුේ සියම ම වියේ ඇතුම ව ස්ථොවර එකතුවක් 

විය යුතුය. 

7.2 හසක න්තර ේ හමිතල  හ 

කකොන්රොේතුකේ ිෂල කකොන්රොේතුකේ  ෙේතවල ෙක්වො ඇත. 

7.3 හසගවීම හපිළිබඳ හනියමයන්ත හ ා  හසක න්තසද්සි 

කස්වො සපයන්නොට කගම්් කරනු ලබන කකොන්රොේ ෙේතවල සඳහන් කගම්් කොලසටහන අනුව කකොන්රොේ 

ෙේත කවනේ ආකොරයකින් ෙක්වො කනොමැති න්,එම මුෙලටම බැංකු ඇපකරයක කස්වො සපයන්නො විසින් 

ප්‍රතිපොෙන වලට එකරහිව පළමු කගම්ම සිදු කරනු ලැකේ. එය කකොන්රොේ ෙේතවල ෙක්වො ඇති කොලමාමොව සඳහො 

වලංගු කේ.එවැනි කගම්මක් සඳහො කකොන්කද්සි සපුරො සකමන් පසුව කවනේ ඕනෑම කගම්මක් සිදු කළ යුතු අතර, 

කස්වො සපයන්නො විසින් කගවිය යුතු මුෙල සඳහන් කරිෂන් කස්වොකයෝජකයො කවත ළන්කවොන්සයක් ළදිරිපේ කළ 

යුතුය. 

8. ලංසුකරුවන්කේ මොසික බිල්පේ නිරුනල් කිරීක්දි සළකො බලන කරු ව 

 

8.1  බිල්පේ සමඟ මොසික පැිෂණික් වොර්තො (කචක්කරෝල්) ආයතන ප්‍රධොනියොට එවිය යුතුය. 

8.2 අෙොළ කරෝහකලහි/ආයතනකයහි සෑම අංශ්‍යකම වැඩ කටයුතු සොර්ථක අන්ෙිෂන් ළ කකර තිකබන බවට 

ආයතන ප්‍රධොනියො විසින් බලය පවරන ලෙ නිලධොරිකයකු සහතික කල යුතුය. 

8.3 නියිෂත ප්‍රිෂතිකයන් යුේ උපකරණ භොවිතො කරන බවට ආසොෙන පොලන ඒකකක  ප්‍රධොනියොකගන් කහෝ 

ආයතන ප්‍රධොනියො විසින් බලය පවරන ලෙ නිලධොරියකුකගන් ලබොගේ සහතිකය. 

8.4 සෑම මසකම 10 වැනි දිනට කපර ඊට කලින් මොසයට අෙොළ බිල්පේ කගම්් බලධොරියො කවත ළදිරිපේ කළ 

යුතුම්ම. බිල්පත ලබො ත දින 90ක් ඇතුළත කගම්් සිදු කරනු ලබන්. (කමකී දිනට පසුව ළදිරිපේ කකකරන බිල්පේ 
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කගම්් ස්බන්ධකයන් ඇති වන ප්‍රමොෙයන් ස්බන්ධකයන් කරෝහල් කහෝ ආයතන ප්‍රධොීමන් වගකීමට බැඳී 

කනොසින න්.). 

8.5  කස්වො සඳහො කතෝරො ගේ ලංසුකරු කහෝ වහුකේ කස්වකන්න් විසින් කස්වො සපයනු ලබන ආයතනයට කස්වො 

සැපයීමට අෙොළව කගම්මට සිදුවන ය් මුෙලක් කේ න්, එම මුෙල කස්වො සැපයු්කරු කවත කගම්මට ඇති නියිෂත 

මුෙලින් අඩු කර ගැීමමට කස්වො ලබන ආයතන ප්‍රධොනියොට බලය ඇත. 

8.6   එක් එක් කරෝහල/ආයතනය සඳහො ලංසුකරුවන් විසින් ළදිරිපේ කරනු ලබන වොර්ෂික කපොදු කොර්යය ළිරිවැය 

ප්‍රතිශ්‍තය මුම  ශ්‍රම ළිරිවැකයන් 10% කනොළක්මවිය යුතු කේ. කපොදුකොර්යය ළිරිවැය  සඳහො කගම්් සිදු කිරීක්දි 

කස්වක සංඛයොකේ පැිෂණික් ප්‍රතිශ්‍තය අවම වශ්‍කයන් 90% ක් වේ කනොමැති න් වැඩ කරන සතය කස්වක 

අනුපොතය මත කපොදුකොර්යය ළිරිවැකයහි අනුපොතික ප්‍රමොණය ගණනය කර ඒ සඳහො කගම්් සිදු කිරීමට 

කරෝහල/ආයතනය මඟින් කටයුතු කරනු ලැකේ. කපොදු කොර්ය ළිරිවැය කගම්ක්දි ඒ ඒ අන්තම සඳහො අෙොළ කල්ඛන 

ලබො ගැීමමට කටයුතු කල යුතුය . 

9. ආරුනල් විසඳීම 

9.1 හසුා ෙ හවි දුේ  

කමම කකොන්රොේතුව කහෝ එහි අර්ථ නිරූපණය ස්බන්ධකයන් පැන නිනන සියම ම ආරුනල් සොමකොීව විසඳො 

ගැීමමට පොර්ශ්‍වයන් තම උපරිම උේසොහය භොවිතො කළ යුතුය. 

9.2 හආරවුේ හවි දීම 

කස්වො කයෝජකයො සහ කස්වො සපයන්නො අතර කකොන්රොේතුව කහෝ කස්වො සැපයීම ස්බන්ධකයන් පැන නිනන 

ඕනෑම ආරුනලක් කස්වො ්‍රියොේමක කිරීක්දි කහෝ ඒවො අවසන් වූ පසුවෙ 1995 අංක 11 ෙරන කේරු්කරණ 

පනතට අනුල ලව විසෙනු ලැකේ. 

10. කපොදු කකොන්කද්සි 

 

10.1 ළිරිසිදු කිරීක් කකොන්රොේකරු කවත භොරදිය යුතු සියම ම ෙැන්ම්් එම්ම ළිණිස ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය නිෂන් 

කතෝරො ගන්නො ස්ථොනය වන කකොන්රොේ ෙේත 1.4 හි සඳහන් කස්වො සපයන්නොකේ  යන ලිළිනයට ලියොපදිංි 

තැපෑකලන් ෙන්වො යැුනවකහොේ ඒවො වහුට විිමේ පරිදි භොරදුන්නො කස් සලකනු ලැකේ. ළදින් ළිරිසිදු කිරීක් 

කස්වය තම ලිළිනය කවනස් කළකහොේ ඒ බැේ වහොම සරෝා සේ අධ්‍යක්ෂකට හො ආයතන ප්‍රධොනියොට ෙැන්විය 

යුතුය. (කකොන්රොේ කොල මාමොව තුළ කකොන්රොේ ආයතනක  නම කවනස් කිරීමට අවසර කෙනු කනොලැකේ.) 

10.2 ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය ස්බන්ධකයන් කිසිය් ගැටම වක් මතු වූ විට ළිරිසිදු කිරීක් ආයතනය විසින් ඒ බව 

ලිඛිත ව කහෝ වොිකව සරෝා සේ අධ්‍යක්ෂක කවත කහෝ බලය පවරො ඇති නිලධොරිකයකුට ෙැන්විය යුතුය.  

10.3 ළහත කකොන්කද්සිවලින් ආවරණය කනොුනන ය් කරුණක් කේ න් එය ස්බන්ධකයන් අවසන් තීරණය 

සරෝා සේ අධ්‍යක්ෂක සතුය. 
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VI කකොටස - කකොන්රොේ ෙේත 

පහත සඳහන් කකොන්රොේ ෙේත,කකොන්රොේ කකොන්කද්සි සඳහො අතිකර්කයක්/උපකල්ඛනයක් කලස ගත යුතුය.කමය 
කකොන්රොේ කකොන්කද්සිවලට වඩො බලොේමක කේ. 

 

කකොන්රොේ 
කකොන්කද්සි 
වගන්තිය 

වි ේත්රය ෙේත්ය 

1.1 (ඇ) කකොන්රොේතුකේ නම 
 

 

1.1 (ළ) කස්වොකයෝජකයොකේ නම 
 

 

1.3(උ) කස්වො සපයන්නොකේ නම 
 

 

1.4 • කස්වොකයෝජකයොකේ 
                    නම: 
 
                   ලිළිනය: 
 
                   ෆැක්ස් අංකය: 
 
                   විෙුේ තැපැල් ලිළිනය: 
 

• කස්වො සපයන්නොකේ 
  

                  නම: 
 
                 ලිළිනය: 
 
                ෆැක්ස් අංකය: 
 
                 විෙුේ තැපැල් ලිළිනය: 
 

 

1.6 බලයලේ නිකයෝජිතයන්කේ න් 
 
            1. කස්වො කයෝජකයො සඳහො 
 
            2.කස්වො සපයන්නො සඳහො 
 

 

3.1 කකොන්රොේතුව බලොේමක දිනය 
 

 

3.3 කකොන්රොේතුව අවසන් කිරීමට 
අකේක්ෂිත දිනය 

 

7.2 කස්වොකයෝජකයො විසින් ලබො දිය 
හැකි ඕනැම ආධොරයක් කහෝ නිෙහස් 
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කිරීමක් ඇේන් ඒවොෙ ඇතුළේ මුම  
කකොන්රොේ වන නොකම 
 

4.10 කොර්යසොධන සුරක්ෂණය 
 

 

 

 

VII කකොටස  

කකොන්රොේ ආකුති පර 

 

1. කකොන්රොේ ිනවිසුම 

2. කොර්ය සොධන සුරක්ෂණය 

3. ලංසු ෙැන්ම්ම 

4. කකොන්රොේ ප්‍රෙොන ලිළික  ආකුතිය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Page | 63  
 

 

 

 

 

1. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය සැපයීම සඳහො ුන කකොන්රොේ ිනවිසුම 

 

සපෞද්ගලික හවය ප රිකස්න්ත හ ඳා   

 

(අ)  පළමු පොර්ශ්‍්වයට ිෂන්මතු කකොන්රොේකරු යැන් කියනු ලබන (කප ද්ගලික ලිළිනය) 

 .........................................................................................................................ලිළිනක  පදිංි  

(ආයතනක   ලිළිනය) ..............................................................................................................

 ස්ථොනක  තම  වයොපොරික කොර්යොලය පවේවො කගන යනු ලබන (කකොන්රොේකරුකේ ස්පූර්ණ නම) 

 ................................................................................................................................. කකොන්රොේකරු 

යන  පොඨකයන්  එකී(කකොන්රොේකරුකේ ස්පූර්ණ නම) 

 ......................................................................................................................... ෙ (වහුකේ 

 උරුමක්කොර,  කපොල්මක්කොර, අද්ිෂනිස්රොසිකොරයන්ෙ, හුනල් අන්තිකොරයන්ෙ අෙහස් කකකරන අතර එම 

 පොඨයට ඒ  සියම   කෙනොම ඇතුළේ වන්නොහ) ෙ 

 

සීම  හිත් හසපෞද්ගලික හ ම ගේ හ ඳා  , 

 

(ආ) එක් පොර්ශ්්‍වයකට ිෂන්මතු කකොන්රොේකරු යන් කියනු ලබන 2007 අංක 7 ෙරණ සමොග් පනකේ 

විිවිධොන ප්‍රකොරව ............................................................ යටකේ ලියොපදිංි කරන ලෙ (ආයතනක  ලිළිනය) 

........................................................................... ලිළිනය ෙරණ ස්ථොනක  තම වයොපොරික කටයුතු පවේවො කගන 

යනු ලබන (ආයතනක  නම) ............................................................................... (කකොන්රොේකරු යන 

 පොඨකයන් සමොගක් අධයක්ෂ ම්ඩලය වරින් වර පේවන අධයක්ෂවරු ෙ අෙහස් කකකරන අතර, ඒ පොඨයට 

ඒ සියම  කෙනොම ඇතුළේ වන්නොහ) ෙ 
කමහි ිෂන්මතු කෙවන පොර්ශ්‍්වය යැන් කියනු ලබන ශ්‍රී ලංකො ප්‍රජොතොන්ත්‍රික සමොජවො ත ජනරජක  කස ඛය හො ජනමොධය 

අමොතයොංශ්‍ යටකේ ඇති කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් අධයක්ෂක ( ස්පූර්ණ නම ) 

...........................................................................................( කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් අධයක්ෂක යන 

පොඨකයන් කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් අධයක්ෂක ෙ එම ධූරයට පේවන අනුප්‍රොේතිකකයක් කහෝ 

අනුප්‍රොේතිකකයෝෙ කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් අධයක්ෂක බලය පැවරූ ය් නිලධොරිකයක්ෙ, ඒ පොඨයට සියම  

කෙනොම ඇතුළේ වන්නොහ.) 

2026-2029 ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය සැපයීමට අෙොළ ලංසු අයදු්පතට අනුව, .................................... ළිරිසිදු කිරීක් 

කස්වය සැපයීම සඳහො ............................. දිනැති ලිළිය මඟින් පළමු පොර්ශ්‍්වය කවත ලංසුව ප්‍රෙොනය කළ බවෙ , එකී 

ලංසු ප්‍රෙොනය කිරීක් ලිළිය කමම ිනවිසුක් කකොටසක් කලස සැළකිය යුතු බවටෙ, 

ළහත කකොන්රොේකරු යැන් කියනු ලබන ( කකොන්රොේකරුකේ නම කහෝ ආයතනක  නම ) 

..................................................... කෙවන පොර්ශ්්‍වය යැන් කියනු ලබන (කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් 

අධයක්ෂක නම) ……………………………………………………, ශික්ෂණ කරෝහල, කේරොකෙණිය යන 

ලිළිනකයහි වූ  කස ඛය හො ජනමොධය  අමොතයොංශ්‍ක  (කස්වො ලබන ආයතනක /කරෝහකල් නම) 

.................................................................................................... ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය සැපයීම සඳහො ඒ 

කවනුකවන් කස්වක  කයොෙවනු ලබන දිනකට පැය 09 වැඩ පරීක්ෂකවරුන් ............... ක් ෙ, දිනකට පැය 09 

ක්කරුවන් ................... ක් ෙ නියිෂතවැඩ පරීක්ෂකන්න් සඳහො (පැය 09) ස්පූර්ණ වොර්ෂික වියෙම (දින 365) 

...................................................ක් ෙ නියිෂත ක්කරුවන් සඳහො (පැය 09) ස්පූර්ණ වොර්ෂික වියෙම (දින 

365)...................................................ක් ෙ යටේව වැඩ පරීක්ෂකන්න් සඳහො වොර්ෂික අතිකොල පැය .................. 



Page | 64  
 

ක් ෙ ක්කරුවන් සඳහො වොර්ෂික අතිකොල පැය .................... ක් ෙ, පැය 09 නියිෂත වැඩ පරීක්ෂකන්න් සඳහො අතිකොල 

වියෙම (වොර්ෂික) (දින 365) .......................ක් ෙ, , පැය 09ක ක්කරුකවකු සඳහො අතිකොල වියෙම (වොර්ෂික) (දින 

365) ....................ක් ෙ, වැ කේ සහ අතිකොල සඳහො මුම  වියෙම වූ .............................................ක් ෙ, ළිරිසිදු කිරීක් 

ද්‍රවය සඳහො වොර්ෂික ළිරිවැය කවනුකවන් වූ .....................................................................ක් ෙ, කපොදු කොර්යය 

ළිරිවැය සඳහො ...............................................ක් ෙ වශ්‍කයන් වොර්ෂික මුම  ළිරිවැය රු. 

................................................ක (බදු රහිත) ළිරිවැයකට ෙ ීමතිමය ප්‍රතිපොෙනයක් මඟින් වැඩි විය හැකි ශ්‍රම ළිරිවැය 

හැර කවනේ කිසිම වියෙමක් ....................................... දින සිට ...................................... දින ෙක්වො වූ කොලය තුල 

වැඩි කනොකිරීමට එකඟව ළහත ආයතනයට ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය සැපයීමට බැඳී සින න්. 
ළහත සඳහන් ිනවිසුම .............................. දින සිට ............................ දින ෙක්වො වූ කොලය කකොන්රොේතුකේ  

ිනවිසු් කොල පරිචි කේෙය කලස සලකනු ලබන බවටෙ .............................. දින සිට කකොන්රොේකේ ිනවිසු් කොලය 

 තර්ඝ කනොකරනු ලැබුවකහොේ කහෝ සොධොරණ හො ීමතයොනුල ල කහ්තූන් මත අවසන් කරනු ලැබුවකහොේ කේරොකෙණිය 

ශික්ෂණ කරෝහකල් අධයක්ෂක හො කකොන්රොේකරු අතර ිනවිසුම අවසන් වූ කස් සළකො කටයුතු කිරීමට ළහත 

කෙපොර්ශ්‍වය බැඳී සින න්. තවෙ රු. ..............................................ක් වූ කොර්ය සොධන බැුන්කරයකට බැඳී සින න්. 

 

 

ිනවිසු් ගත වන කකොන්කද්සි. 

01. පහත සඳහන් කල්ඛන කමම ිනවිසුමට අයේ ීමතයොනුල ල කල්ඛන කලස ළිපැගන්නො බවට ෙ, 

a. කකොන්රොේ ප්‍රෙොන ලිළිය 

b. කකොන්රොේතුව ළිපැගැීමක් ලිළිය 

c. කොර්යසොධන සුරක්ෂණය 

d. ලංසු අයදු් පරය 

e. ලංසුකරුකේ ප්‍රකොශ්‍ය 

f. ලංසු කකොන්කද්සි 

g. වොර්ෂික ළිරිවැය කල්ඛනය  

h. කස්වො සැපන්ය යුතු ස්ථොන 

i කකොන්රොේ කොලය තුළ ළිරිසිදු කිරීක් කස්වො සඳහො වොර්ෂිකව සපයො ගත යුතු උපකරණ     

ලැන්ස්තුව   

j. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොව සඳහො ලංසුකරුවන් විසින් ළදිරිපේ කළ යුතු අවම වොර්ෂික ළිරිවැය 

ළිපැබඳ කතොරතුරු වොර්තොව 

k. කකොන්රොේ කකොන්කද්සි 

l. කකොන්රොේ ෙේත 

02. කතෝරො ගේ ලංසුකරුකේ කස්වො ළ ක කිරීම අසතු කෙොයක බව කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් අධයක්ෂකට කපීම 

ිනයකහොේ කහෝ කකොන්රොේකරු විසින් කකොන්රොේතුකේ කුමන කහෝ කකොන්කද්සියක් කඩකර ඇේන් වහුට එම 

කොර්යසොධන බැුන්කරක  හිිෂකම අහිිෂ කිරීමට ෙ, තවෙ කකොන්රොේතුව ෙ අවසන් කිරීමට ෙ, කකොන්රොේකරු අසොලේ 

කල්ඛනගත කිරීමටෙ,  කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් අධයක්ෂකට බලය ඇති බවෙ, කකොන්රොේකරු එයට යටේ 

වන බවෙ, එයට අනුල ලව ්‍රියො කිරීමට බැඳී සින න බවට ෙ,  
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03. එකස්ම ළිරිසිදු කිරික් කස්වොවට අයහපේ කලස බලපොන කවනේ කරුණක් අනුව, කකොන්රොේතුව කඩකිරී් 

ස්බන්ධකයන් ගනු ලබන කවනේ ප්‍රතිකර්මයකට අගතියක් කනොවන අයුරින් කකොන්රොේතුව මුම මනින්ම කහෝ එහි 

කකොටසක් වශ්‍කයන් කහෝ අවසන් කිරීමටේ කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් අධයක්ෂකට බලය ඇති බවෙ, 

04. නව කකොන්රොේකරුකවක් කතෝරො ගන්නො කතක් අවශ්‍ය වන්කන් න් කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් 

අධයක්ෂකකේ එකඟතොවය ඇතිව ප්‍රොකද්ශීය ප්‍රස්පොෙන කිෂ කවට කස්වක  නියුතු කකොන්රොේකරුකේ ිනවිසුක් 

නියම කර ඇති කකොන්රොේ කොල මාමොව  තර්ඝ කිරීමට බලය ඇත. එකස් කකොන්රොේතුව  තර්ඝ කකොට කස්වක  නිරත 

කරවනු ලබන කකොන්රොේකරු කමම ිනවිසුමට අනුල ලව තම කස්වො කටයුතු පවේවො කගන යොමට බැඳී සින න බවෙ, 

05. කකොන්රොේකරුවන් කකොන්රොේතුකේ කකොන්කද්සි ළිපැබඳව මනො අවකබෝධයක් ලබොගත යුතු බවෙ, කතොරතුරු 

කනොෙැන සිටීම ස්බන්ධකයන් කරනු ලබන කිසිදු ළල් සමක් ළිපැගනු ලැබීමට සේර සෙණිය හශික්ෂණ හසරෝා සේ හ

අධ්‍යක්ෂක හබැඳී කනොසින න බවෙ, 

06. තවෙ ලංසු අයදු් පරක  සඳහන් ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොවන් කවනේ ආකොරයකින් ලබො ගැීමම ළිණිස කවනේ 

වැඩ ළිපැකවලක් කය තම වඩො කයෝගයයැන් සිතන්කන් න් කමම ිනවිසුම කනොසළකො එකස් කිරීමට සේර සෙණිය හ

ශික්ෂණ හසරෝා සේ හඅධ්‍යක්ෂක හබලය ඇති අතර, කමවැනි අවස්ථොවල ත සේර සෙණිය හශික්ෂණ හසරෝා සේ හඅධ්‍යක්ෂක හ

කවතින් අලොභ ළල්ලො සිටීමට කකොන්රොේකරුට අන්තියක් කනොමැති බව කකොන්රොේකරු ළිපැගත යුතු බවෙ, 

07. එකස්ම ළිරිසිදු කිරීක් කස්වො කරකගන යොක් ත කකොන්රොේකරුකේ නිලධොරින් විසින් කරනු ලබන අධීක්ෂණ 

කටයුතුවලට අමතරව ළිරිසිදු කිරීක් රොජකොරී ළ කකිරීම ළිපැබඳව අවශ්‍ය යැන් අෙහස් කරන ඕනෑම අවස්ථොවක ත 

සේර සෙණිය හශික්ෂණ හසරෝා සේ හඅධ්‍යක්ෂක හවිසින් අධීක්ෂණ කරනු ලබන බවෙ, 

08. කද්ශීය ආෙොය් කෙපොර්තක්න්තුව විසින් නිකුේ කරනු ලබන කරගුලොසි මත කගවිය යුතු වන බදු කගම්මට 

කකොන්රොේකරු යටේ වන බවෙ, 

09. කකොන්රොේකරු විසින් ආයතනක  ළිරිසිදු කිරීක් කොර්යකයහි නියුක්ත සියම ම ක්කරුවන්කේ සහ පරීක්ෂණ 

නිලධොරින්කේ කස්වයට පැිෂණීම හො ළිටම්ම අේසන් කිරිමට කල්ඛනයක් සහ එම මොසය තුල කස්වය කරන ලෙ 

කස්වකන්න්කේ මුම  කස්වො දින ගණන ඇතුළේ වන පරිදි කල්ඛනයක් (කචක් කරෝලක්) පවේවො කගන යොයුතු වන 

අතර, මොසික බිල්පේ ළදිරිපේ කිරීක්  ත බිල්පේ සමඟ අෙොළ මොසක  පැිෂණික් වොර්තොව (කචක් කරෝල) ආයතන 

ප්‍රධොීමන්ට එවිය යුතුය. 

10. කමම ලංසුවට අෙොළ කගම්් සිදුකරනු ලබන්කන් පවරො ඇති සෑම අංශ්‍යකම වැඩ කටයුතු සතු කෙොයක අන්ෙිෂන් 

ළ කකර තිකබන බවට අෙොළ නිලධොරින් හො භොර ගැීමක් කිෂ කව (Acceptance committee) සහතික කිරීකමන් පසුව 

ලංසුකරු කගම්් කල්ඛන ළදිරිපේ කිරීකමන් පසුව බවෙ, 

11. දිනපතො එක් එක් වැඩ මුරය ආර්භ කිරීමට ප්‍රථම එම වැඩ මුරය සඳහො එක් එක් ස්ථොනක  කස්වක  කයොෙවනු 

ලබන ළිරිසිදු කිරීක් කොර්ය ම්ඩලක  න් ලැන්ස්තුවක් හො වුනන්කේ හැුනනු්පේ අංක ආයතන ප්‍රධොනියො කවත 

ළදිරිපේ කළ යුතු බවෙ, 

12. කකොන්රොේකරුකගන් අය කිරී්. 

12.1 නිල ඇුනකමන් සැරමා කනොමැති පරීක්ෂක සහ ක්කරුවන් කවනුකවන් පහත සඳහන් පරිදි මුෙලක් අය කරනු 

ලැකේ. 

I. කකොන්රොේ ආයතනය විසින් ලබොදිය යුතු ඇුනකමන් සැරමා කනොසිටීම නිසො එක් අයකු කවනුකවන් දිනකට 

රු.100/- ක් ෙ යනුකවනි. 

12.2කස්වකයන් කස්වක  කනොකයෙම්ම ස්බන්ධකයන් අය කිරී්. 

I. කස්වය සැපයීම කවනුකවන් කගම්් කළ යුේකේ කස්වක  කයොෙවන කස්වකන්න් සඳහො පමණී. අඩුකවන් සපයනු 

ලබන සෑම කස්වකකයකු කවනුකවන්ම දිනකට  රු.450.00 ක මුෙලක් මොසික බිල්පතින් අය කරගනු ලැකේ. 
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II. කස්වයට වොර්තො කළ යුතු නියිෂත කේලොකවන් පසු ප්‍රමොෙ වන සෑම පැය භොගයකටම දෙනික වැ කකපන් 1/18ක 

මුෙලක්, ප්‍රමොෙ ගොස්තු කලස අඩු කරගනු ලැකේ. නියිෂත රොජකොරී පැය ගණන (පැය 09) ස්පූර්ණ වූ පසුව අතිකොල 

ගණනය කරනු ලැකේ. 

III. ළිරිිෂ කස්වකයන් 20%ක් සැපන්ය යුතු අතර ඒකස් කනොවන අවස්ථො වලදි අඩුවන ඒක් ළිරිිෂ කස්වකකයක් සඳහො 

දිනක වැ කප බැඟින් අය කර ගනු ලැකේ. 

12.3 I. ළිරිසිදු කිරීක් කස්වො ළ ක කළ යුතු ප්‍රකද්ශ්‍යක දෙනික කස්වො සැපයීම දුර්වල බවට අධීක්ෂණ නිලධොරින් 

විසින් ආයතන ප්‍රධොනියොට වොර්තො කිරීකමන් පසු එක් ප්‍රකද්ශ්‍යක් සඳහො දිනකට අවම රු.2,500/- ක් ෙ, උපරිම 

රු.5,000/- ක් ෙ වන පරිදි මුෙලක් මොසික බිල්පේ මඟින් අය කරගැීමමට ආයතන ප්‍රධොනියොට හැකිය. 

II. ළිරිසිදු කිරි් නිසියොකොරව ළ ක කිරීම සඳහො ඇමු වම II හි සඳහන් භෝඩ භොවිතො කල යුතු අතර, ඒම නියිෂත 

උපකරණ ළිරිසිදු කිරීම සඳහො භොවිතො කනොකරන අවස්ථොවන්හි  ත එක් අවස්ථොවකට ඒ සඳහො ඇමු වම II – B ෙක්වො 

ඇති පරිදි ෙඩ මුෙලක් අය කිරීමට ආයතන ප්‍රධොනියොට හැකිය. 

12.4 ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය නිසිපරිදි ළ ක කනොවන්කන් න්, අෙොළ කස්වය ළිටතින් ළ ක කරවො කගන ඒ සඳහො වන 

වියෙම කකොන්රොේකරුකගන් අයකර ගැීමමට ආයතන ප්‍රධොනියො විසින් කටයුතු කරනු ලැකේ. 

12.5 කමම කකොන්රොේතුවට අෙොළ ය් කිසි අය කිරීමක් කකොන්රොේතුව අවසන් වූ අවස්තොවක  ත අය කිරීමට සිදු 

ුනව කහොේ කකොන්රොේකරුකේ කොර්ය සොධන සුරක්ෂණය මඟින් අයකර ගත හැකිය. කොර්ය සොධන සුරක්ෂනය ෙ 

කගවො ඇති අවස්ථොවක කකොන්රොේකරු කස්වය සපයනු ලබන කවනේ කරෝහලක/ කස ඛය ආයතනයක ිනවිසුමකින් 

එම අයකිරීම සිදුකර ගැීමම සඳහො කස ඛය හො ජනමොධය අමොතයොංශ්‍ කල්ක් කටයුතු කරනු ලැකේ.  

13. තවෙ පළමු පොර්ශ්‍වය විසින් ිෂන්මතු එකී ප්‍රස්පොෙන කකොන්කද්සි සහ ලංසු ප්‍රෙොනක  සියම ම නියමයන් හො 

කකොන්කද්සිවලට අනුල ලව ්‍රියො කිරීමට බැඳී සින න බවටෙ, ප්‍රස්පොෙන කකොන්කද්සි කමම ිනවිසුක් කකොටසක් කලස 

සැලකිය යුතු බව කෙපොර්ශ්්‍වය විසින් ළිපැගීම.  තවෙ ලංසු ප්‍රෙොනක  සඳහන් කර ඇති පරිදි අෙොළ කොර්යසොධන 

ඇපකරය නියිෂත කොලය තුල ත (දින 10 ඇතුළත) ළදිරිපේ කළ යුතු අතර, එය නියිෂත කොල මාමොව තුල ත ළදිරිපේ 

කනොකකොට ලංසු ප්‍රෙොනක  දින සිට අෙොළ කස්වො සැපයී් සිදු කර ඇති විටක ත ඊට අෙොළ කගම්් කෙවන පොර්ශ්‍වය 

විසින් සිදු කකකරනුක  අෙොළ කොර්ය සොධන ඇපකරය ළදිරිපේ කිරීකමන් අනතුරුව බව පළමු පොර්ශ්්‍වය ළිපැගත යුතු 

බවෙ, 

14. ප්‍රස්පොෙන කකොන්කද්සි හො ිනවිසු් අතර ය් ගැටම වක් පැන නැුනනකහොේ එහි  ත කමම ිනවිසුම බලපැවැේකවන 

බවටෙ, 

15. ළහත කී කරගුලොසිවලට අමතරව ප්‍රස්පොෙන කිෂ කව විසින් කහෝ අභියොචනො සළකො බලන අවස්ථොකේ  ත 

ප්‍රස්පොෙන අභියොචන කිෂ කව විසින් පනවනු ලබන කකොන්කද්සි ිනවිසුකමහි කකොටසක් කලස ළිපැගැකනන අතර එම 

කකොන්කද්සිවලට කකොන්රොේකරු බැඳී සින ය යුතු බවෙ, ළහත කී කරගුලොසිවලට අමතරව ්‍රියොේමක විය යුතු 

කරගුලොසි සේර සෙණිය හශික්ෂණ හසරෝා සේ හඅධ්‍යක්ෂක හවිසින් වරින්වර නිකුේ කරනු ලබන අතර එකී කරගුලොසි 

ළිපැපැඳීමට කකොන්රොේකරු බැඳී සින ය යුතු බවටෙ, 

16. කමහි සඳහන් කකොට ඇේතො ුන කකොන්කද්සිවලින් ආවරණය කනොුනන ය් කරුණක් කේ න් එය සේර සෙණිය හ

ශික්ෂණ හසරෝා සේ හඅධ්‍යක්ෂකසේ හඅභිමතය පරිදි තීරණය වන බවටෙ, ළහත කකොන්රොේ ිනවිසුක් සඳහන් සියම ම 

උපකෙස් හො කකොන්කද්සි කියවො කේරු් කගන එම කකොන්කද්සි පරිපූර්ණව හො කනොඅඩුව ළ ක කරන බවට එකඟව හො 

බැඳී කෙපොර්ශ්‍වය එයට  2026........................ දින කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල්දි අේසන් තබන ල ත. 
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....................................................................... 

අධයක්ෂ  

ශික්ෂණ කරෝහල,කේරොකෙණිය 

කේරොකෙණිය 

 

 

                         

 

....................................................................... 

ආයතනක  අන්තිකරු/ අන්තිකරුවන් කවනුකවන්      
සමොගක් කළමණොකොර  

(නිල මුද්‍රොව) 

                       

 
සොක්ෂිකරු 01.  

නම - ......................................................................... 

ලිළිනය -..................................................................... 

ජොතික හැදුනු්පේ අංකය - ......................................... 

අේසන - ................................................................... 

 

සොක්ෂිකරු 02.  

නම - ......................................................................... 

ලිළිනය -..................................................................... 

ජොතික හැදුනු්පේ අංකය - ......................................... 

අේසන - .................................................................... 
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2.කොර්ය සොධන සුරක්ෂණය 

ACCEPTABLE FORMAT FOR PERFORMANCE GUARANTEE 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………. [Issuing Agency’s Name and address of issuing branch or office] …………………………………….. 

Beneficiary: ………………………………….  [Name & Address of Employer] ............……………. 

 

Date: ………………………………………………. 

 

PERFORMANCE GUARANTEE/ SECURITY NO: 

………………………………………………………………………………………………………. 

We have been informed that ………………………………………… [Name of the contractor / Supplier] (Hereinafter 

called “the contractor”) has entered into contract NO. ……………………………………………. [Reference number 

of the contract] dated ………………………………………with you, for the ………………………….[Insert “Construction 

/ Supply”] of …………………………………………. [Name of contract and brief description of works or supply] 

(Hereinafter called “the contract”) 

Furthermore, we understand that, according to the conditions of the contract, a performance guarantee 

is required.  

At the request of the contractor, we …………………………………………………[name of Agency] here by 

irrevocably undertake to pay you any sum or sums not exceeding in total amount of      

………………………................................................................................................[Amount in figures] 

(………………………………………………………………………)[Amount in words] 

such sum being payable in the types and proportions of currencies in which the contract price is payable, 

upon receipt by us of your first demand in writing accompanied by a written statement stating that the 

contractor is in breach of its obligations (s) under the contract, without your needing to prove or to show 

grounds for your demand or the sum specified therein. 

This guarantee shall expire, no later than the …………………….………………………… day of 

………………………………20 ………..... [Insert date, 28 days beyond the schedule contract completion date] and 

any demand for payment under it must be received by us at this office on or before that date. 

………………………………………………………………………………. 

[Signature (s)]  
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ලාංසු හෙැන්තවීම 

ස ෞඛ්‍ය හා   හජනම ධ්‍ය හඅම ත්ය ාංශය හ 

සේර සෙණිය හශික්ෂණ හසරෝා ලට හඅනුබද්ධ්‍ හගලා   හජ තික හභික්ු හගිල සනෝප ේා න හමධ්‍ය ේා නය 

ජ තික හත්රඟක රි හලාංසු හ හකැඳවීම හයටසේ හසරෝා ේ හා   හස ෞඛ්‍ය හආයත්න හ ඳා   හපිරිසිදු හකිරීසේ හස ේවය හ

 ැපයීම හ- හ හ2026 හ- හ2029 

2026 - 2029 වර්ෂ තුනක කොලයක් සඳහො කස ඛය හො ජනමොධය අමොතයොංශ්‍ය යටකේ ඇති කේරොකෙණිය 

ශික්ෂණ කරෝහලට අනුබද්ධ ගලහො ජොතික භික්ු මධයස්ථොනක  ළිරිසිදු කිරික් කස්වය සැපයීම ළිණිස  

ලියොපදිංි ආයතනවලින් 2026 – 2029 වර්ෂ සෙහො කප රොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් ප්‍රොකද්ශීය ප්‍රස්පොෙන 

කිෂ කකේ  සභොපති   විසින් ලංසු කැඳවනු ලැකේ. 

1.සමම හසක න්තර ේතුව හ ඳා   හපා ත් හ ඳා න්ත හමූලික හසුදුසුකේ හ පුර ලිය හයුතුය. 

I. පුවේපේ ෙැන්ම්ම පළ වන දිනට අවම වශ්‍කයන් වර්ෂයකට කපර ශ්‍රී ලංකොකේ වයොපොර නොම ලියොපදිංි 

කිරී් ආඥො පනත යටකේ කහෝ 2007 අංක 07 ෙරණ සමොග් පනත යටකේ ලියොපදිංි වූ ආයතනයක් විය 

යුතුය.  

II.ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය සැපයීම ස්බන්ධකයන් රොජය / අර්ධ රොජය ආයතනයක කහෝ කප ද්ගලික 

කරෝහලක පසුිනය වසර පහ තුළ අවම වශ්‍කයන් වසරක පළපුරුද්ෙක් තිබිය යුතු අතර, ඒ බව අෙොළ 

ආයතනයට කකොන්රොේතුව ප්‍රෙොනය කළ ලිළිය සමඟ කස්වොව සැපයූ ආයතනකයන් ලබො ගේ ලිළි සහ 

ිනවිසු්වල සහතික කළ ළිටපේ ළදිරිපේ කළ යුතුය. 

III.පහත සඳහන් වගුකවහි සඳහන් වන නොකමට කකොන්කද්සි රහිත බැංකු අන්රො පහසුක් ලබො කෙන බවට 

කකොන්රොේකරු ගනුකෙනු කරන බැංකුකවන් නිකුේ කළ ලිළිය (මුල් ළිටපත)  

IV.පූර්වොසන්න වර්ෂය සඳහො තම වයොපොර ලියොපදිංි නොමය යටකේ ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය සැපයීම 

කවනුකවන් කස්වක  කයොෙවනු ලැබු කස්වකන්න් කවනුකවන් කස්වක අර්ථසොධක අරමුෙලට හො කස්වො 

නියුක්තිකන්න්කේ භොරකොර අරමුෙලට ෙොයක මුෙල් කගවො ඇති බවට ශ්‍රී ලංකො මහ බැංකුකවන්/ කස්වක 

භොරකොර අරමුෙකලන් නිකුේ කළ ලිළි/ කුවිතොන්සි / කේෂණ නිකේෙන ඇතුළේ පසුිනය වසර 02 ට අඳොළ  

කගම්් කල්ඛන ළදිරිපේ කළ යුතුය. 

V.පූර්වොසන්න තක්කස්රු වර්ෂය සඳහො ළිරිසිදු කිරීක් ආයතනය නිෂන් වැට් බදු/ආෙොය් බදු කගවො ඇති 

බව ලිඛිත සොක්ෂි මඟින් තහුනරු කළ යුතුය.(මා/ස සමොගමක් න් සමොගම නිෂන් ෙ, තනි පුද්ගල /හුනල් 

වයොපොර ආයතන සියම  හුනල්කරුවන්කේ නිෂන් ෙ, පූර්වොසන්න වර්ෂය සඳහො ආෙොය් බදු, වැට් බදු කගවො 

ඇති බවට ලිඛිත ලියවිලි ළදිරිපේ කළ යුතුය. 2024/2025 වර්ෂය සඳහො පමණි ) 

VI.පහත වගුකේ සඳහන් පරිදි අෙොළ වන නොකිෂන් යුේ ලංසු සුරක්ෂණයක්  ශ්‍රී ලංකො මහ බැංකුව විසින් 

අනුමත කර ඇති වොණිජ බැංකුවකින් අධයක්ෂ,ශික්ෂණ කරෝහල,කේරොකෙණිය නමට   ලිළිනකයහි වූ 

අධයක්ෂක නමට ලියන ලෙ ලංසු භොර ගැීමම අවසන් වූ  2026.04.0ව දින සිට 2026.0ව.05 දින ෙක්වො 

වලංගු වන කස් ලබොගේ ලංසු සුරක්ෂණයක් ලංසුව සමඟ ළදිරිපේ කළ යුතුය.  

2. ලංසු අයදු්පේ 2026.03.24 දින සිට 2026.04.07 දින ෙක්වො කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් 

කවේ අඩවිකයන් (www.peradeniya-hospital.health.gov.lk) භොගත කර ගත හැකිය. ලංසු අයදු්පර 

ලබො ගැීමම සඳහො ආපසු කනොකගවනු ලබන පහත පරිදි ගොස්තුවක් කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල්, 

මහජන   බැංකුකේ අංක 057100129025207 ෙරණ කරෝහල් ින වම කවත වොණිජ බැංකුවක් මඟින් තැන්පේ 

කල යුතු අතර, අෙොළ සරෝා සේ හප්‍ර ේප ෙන හඅාංකය හReference හි ඇතුළේ කල යුතුය. මුෙල් තැන්පේ 
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කිරීමට අෙොළ ලදුපකතහි ග වකෙනුකරුකේ රිසිට්පත (Customer Copy) ලංසුව සමඟ ළදිරිපේ කිරීම 

අනිවොර්ය කේ.   

 

 

   

3. ස්පූර්ණ කරන ලෙ ලංසු ලියවිලි 2026.04.08 දින කප.ව. 10.00 ට කපර ලැකබන කස් “ භ පති, 

ප්‍ර  හසද්ශීය හ ප්‍ර ේප ෙන හ කමිතටුව, ශික්ෂණ හ සරෝා ල, හ සේර සෙණිය” යන ලිළිනයට ලියොපදිංි තැපෑකලන් 

එම්මට කහෝ ින ව් අංශ්‍කයහි තබො ඇති කටන්ඩර් කපට්න යට බහො සම කහෝ කගනවිේ භොර තමට කටයුතු කළ 

යුතුය. ලංසු ලියවිලි බහො එවනු ලබන කවරක  ව්පස ළහළ කකළවකර් “2026-2029 වර්ෂක  

කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහලට අනුබද්ධ ගලහො ජොතික භික්ු ිනලොකනෝපස්ථොන මධයස්ථොනය සඳහො 

ළිරිසිදු කිරීක් කස්වොව සැපයීම” යනුකවන් සඳහන් කළ යුතුය. ප්‍රමොෙ ම් ලැකබන ලංසු ප්‍රතික්කෂ්ප කරනු 

ලැකේ. 

4. ලංසු ලියවිලි ළිටපේ 02කින් මුල් ළිටපත හො අනු ළිටපත යනුකවන් සඳහන් කර කවන කවනම කවරවල 

බහො එම කවර කෙක තනි කවරයක බහො ළදිරිපේ කළ යුතුය. 

5. 2026.04.0ව දින කප.ව. 10.00 ෙක්වො ලංසු භොරගැීමම කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් ින ව් අංශ්‍ක  

 ත සිදු කකකර්. ලංසු භොරගැීමම අවසන් වූ වහොම ඒවො විවුත කරන අතර, ලංසුකරු කහෝ වහුකේ බලයලේ 
නිකයෝජිතකයකුට ලංසු ලියවිලි විවුත කිරීක් අවස්ථොවට සහභොත් විය හැකිය.  වැඩි විස්තර සඳහො 

කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් පොලන අංශ්‍ය අමතන්න. (දුරකථන අංක 0ව123වව001/ 01ව123වව02 ) 
 
6. පූර්ව ලංසු ැකස්ම්ම 2026.03.27 දින කප.ව 11.00  කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් සොකචි ඡො කොමරකයහි 

 ත   පැවැේකේ     

7. ළදිරිපේ වන ලංසු ළිපැගැීමක් කහෝ ප්‍රතික්කෂ්ප කිරීක් අන්තිය ප්‍රස්පොෙන කිෂ කව සතු වන අතර, 

ප්‍රස්පොෙන කිෂ කකේ තීරණය අවසොන තීරණය කේ. 

 

සභොපති, 
ප්‍රොකද්ශීය ප්‍රස්පොෙන කිෂ කව , 
ශික්ෂණ කරෝහල, 
කේරොකෙණිය. 
 
 
 
 
 

අනු හ

අාංකය 
ආයත්නසේ හනම ප්‍ර ේප ෙන හඅාංකය බැාංකු හ අස්ර  හ

පා සුකේ හ ලබ  හ

ගත් හ යුතු හ  හ අවම හ

වි න කම හ 

ලාංසු හඇපකරය 

(රු.) 
ලාංසු හ

ලියවිලි හ

ග  ේතුව හ

(රු.) 

01 

ගලහො ජොතික භික්ු 

ිනලොකනෝපස්ථොන 

මධයස්ථොනය 
THP/EL/01/2026 1,650,000.00 325,000.00 3,500.00 
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04.කකොන්රොේ ප්‍රෙොන ලිළික  ආකුතිය 

…………………… 

…………………… 

……………………. 

පිරිසිදු හකිරිසේ හස ේව  හ ැපයීම හ- හ2026-2029  

………………………………………… 

 

වබ ආයතනය විසින් ළහත කස්වොව සඳහො ළදිරිපේ කරන ලෙ ලංසු අයදු්පතට අනුව ………………….දින සිට           

…………………. දින ෙක්වො කොලයකට ළහත ආයතනක  ළිරිසිදු කිරීක් කස්වය සැපයීක් කකොන්රොේතුව වබ 

ආයතනය කවත පැවරිමට …………………….. දින ැකස්වූ කස ඛය හො ජනමොධය අමොතයොංශ්‍ ප්‍රස්පොෙන" C " 

කිෂ කව තිරණය කර ඇති බව කොරුණිකව ෙන්විෂ. 

     02. ඒ අනුව පහත සඳහන් ිෂළගණන් යටකේ කමම කකොන්රොේතුව වබ ආයතනය කවත පවරිෂ. 

I. වබ ආයතනය  විසින් දිනකට පැය 09 කස්වය සඳහො පරීක්ෂකන්න්   01  ක් ෙ පැය 09 කස්වය සෙහො 

ක්කරුවන්  0ව  ක් ෙ කස්වක  කයෙවිය යුතුය. 

II. නියිෂත වොර්ෂික වැඩ පරීක්ෂක සොමොනය අතිකොල පැය ගණන  -                      

III. නියිෂත වොර්ෂික වැඩ පරීක්ෂක විකශ්්‍ෂ අතිකොල පැය ගණන             -                              

IV. නියිෂත වොර්ෂික ක්කරු සොමොනය අතිකොල පැය ගණන  -                       

V. නියිෂත වොර්ෂික ක්කරු විකශ්්‍ෂ අතිකොල පැය ගණන  -                            

VI. නියිෂත වැඩ පරීක්ෂකයන් සඳහො සොමොනය වොර්ෂික ශ්‍රම ළිරිවැය - රු.                 

VII. නියිෂත ක්කරුවන් සඳහො සොමොනය වොර්ෂික ශ්‍රම ළිරිවැය  - රු.              

VIII. වැ කේ සඳහො වොර්ෂික මුම  ළිරිවැය      - රු.           

IX. වැඩ පරීක්ෂකයන් සඳහො සොමොනය අතිකොල ළිරිවැය   - රු.               

X. වැඩ පරීක්ෂකයන් සඳහො විකශ්්‍ෂ අතිකොල ළිරිවැය   - රු.                    

XI. ක්කරුවන් සඳහො සොමොනය අතිකොල ළිරිවැය   - රු                 

XII. ක්කරුවන් සඳහො විකශ්්‍ෂ අතිකොල ළිරිවැය    - රු.                 

XIII. අතිකොල සඳහො වොර්ෂික මුම  ළිරිවැය    - රු.           

XIV. මුම  වොර්ෂික ශ්‍රම ළිරිවැය (වැට් බදු රහිත)     - රු.                

XV. කවනේ කපොදු කොර්ය සඳහො වොර්ෂික ළිරිවැය (වැට් බදු රහිත)  - රු.          

XVI. වොර්ෂික මුම  ළිරිවැය (වැට් බදු රහිත)     -  රු.   

XVII    වසර 03 ක් සඳහො මුම  ළිරිවැය     - රු. 
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03.  ප්‍රස්පොෙන තීරණ හො කකොන්කද්සි 

I. කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහලට අනුබද්ධ ගලහො ජොතික භික්ු ිනලොකනෝපස්ථොන මධයස්ථොනය හි නියිෂත පරිදි 

ක්කරු / පරීක්ෂකවරු අෙොළ කස්වො ස්ථොනයන්හි  කස්වය සඳහො කයෙවිය යුතු බවේ, එය ආයතන පරිපොලනය විසින් 

පරීක්ෂො කර බලො ඒ ළිපැබඳව කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් අධයක්ෂක කවත වොර්තො කරන කලසටෙ, 

II. පඩිපොලක සභොව විසින් අනුමත වයවස්ථොළිත වැ කප කකොන්රොේ ආයතනය මිනන් නිසි පරිදි කගම්් සිදුකරන්කන්ෙ 

යන්න ළිපැබඳව අෙොළ ප්‍රොකද්ශිය ක්කරු නිලධොරී මිනන් අෙොළ ළියවර ගන්නො කලසට ක්කරු කකොමසොරිස් ජනරොල් 

ෙැනුවේ කිරීමට කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් අධයක්ෂක විසින් කටයුතු සිදුකළ යුතු බවටෙ, 

III. කමම ප්‍රස්පොෙන තීරණකයන් ලබො කෙන කකොන්කද්සි හො නිකයෝග කකොන්රොේකරු සමඟ එළකඹන ිනවිසුක් 

කකොටසක් කලස සැලකිය යුතු බවට හො කමම කකොන්කද්සි ිනවිසුමට ඇතුලේ කරන බවටෙ, 

IV. කපොදු කොර්යය ළිරිවැය සඳහො කගම්් සිදුකිරීක් ත කස්වක සංඛයොකේ පැිෂණීක් ප්‍රතිශ්‍තය අවම වශ්‍කයන් 90% 

කට අඩුකේ න් ලංසු කකොන්කද්සි අංක 8.6 අනුව කටයුතු කරන කලසටෙ ප්‍රස්පොෙන තීරණ ප්‍රකොරව ෙන්විෂ. 

       (ක් සඳහො වැට් බදු රජය විසින් කගවිය යුතුන්.) 

04. ළහත පරිදි කකොන්රොේතුව භොර ගැීමමට වබ එකඟ වන්කන් න් වොර්ෂික කකොන්රොේ මුෙලින් 10% වන 

රු................... ක මුෙලක් සඳහො ශ්‍රී ලංකො මහ බැංකුව විසින් අනුමත කර ඇති වොණිජ  බැංකුවකින් ..................දින 

සිට …………………  ෙක්වො කොලයකට වලංගු වන කස් කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් අධයක්ෂක නිෂන් කොර්ය 

සොධන ඇපකරයක් දින 14 ඇතුලත ළදිරිපේ කර, කේරොකෙණිය ශික්ෂණ කරෝහකල් අධයක්ෂක සමඟ කස්වො ිනවිසුම 

අේසන් කල යුතුය. 

05. එකී කකොන්රොේතුව, ිනවිසුම අේසන් කරන කතක් ලංසු අයදු්පකේ ෙක්වො ඇති කකොන්කද්සි, කමම 

කකොන්රොේතුව ස්බන්ධකයන් වයවස්ථොළිත ලිය කියවිලි කලස සැලකිය යුතුය. 

 ළහත කකොන්කද්සි වලට යටේව කමම කකොන්රොේතුව භොර ගැීමමට වබ ආයතනය එකඟ වන්කන් න්,ක් සමඟ 

අමුණො ඇති ලිළික  අනු ළිටපත අේසන් කර මො කවත ලැබීමට සලස්වන කමන් කොරුණිකව ෙන්වො සින ිෂ. 

 

කමයට විශ්්‍වොමා, 

 

……………………………….. 

 අධයක්ෂ 

ශික්ෂණ කරෝහල, 

කේරොකෙණිය.  

 

ළහත කකොන්කද්සි වලට යටේව උක්ත කකොන්රොේතුව භොර ගැීමමට එකඟ කවිෂ. 

කකොන්රොේතුකේ නම : ................................................................................ 

 

දිනය ........................................                    කකොන්රොේකරුකේ අේසන ................................... 
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ළිටපේ 

1. විගණකොිපති,                      අ.ක.ස  

              විගණකොිපති කෙපොර්තක්න්තුව.  

 

2. කද්ශිය ආෙොය් කකොමසොරිස්,     අ.ක.ස.  

              කද්ශිය ආෙොය් කෙපොර්තක්න්තුව. 

 

3. අතිකර්ක කල්ක් (ප්‍රස්පොෙන),    අ.ක.ස. 

              කස ඛය හො ජනමොධය  අමොතයොංශ්‍ය. 

 

4. ක්කරු කකොමසොරිස්,                                      

             ශ්‍රම ප්‍රිෂති අංශ්‍ය,                                                  

             ක්කරු කෙපොර්තක්න්තුව,                              

             කකොළඹ -05.   

 

    

 

5.   ...................................... 

       ........................................ 

 ....................................... 

 


